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PREAMBUL

L'article 5 de la Llei 6/1998, de 22 de juny, de la Generalitat, d'Ordenaci6é Farmacéutica de
la Comunitat Valenciana, exigix autoritzacié administrativa prévia per a la creacio, obertura i
funcionament, ampliacié, modificacio, trasllat o tancament, de les Oficines de Farmacia, alhora
que atorga a la Conselleria de Sanitat la competéncia per al tramit i resolucié dels expedients
derivats d'esta.
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L'article 18 de la citada Llei 6/1998, fixa la necessitat d'establir un procediment
administratiu especific per a l'autoritzacié de noves Oficines de Farmacia; aixi mateix, establix
que l'autoritzacio es realitzara d'acord amb criteris de seleccié a establir reglamentariament, que
tindran en compte: I'experiéncia professional, preferentment en oficines de farmacia de la
Comunitat Valenciana, especialment en poblacions de menys de 800 habitants, la valoracié
mitjangant una prova escrita dels coneixements d'atencid sanitaria i farmacéutica, el curriculum
académic, la formacio professional complementaria, docéncia i investigacio i el coneixement del
valencia i el d'altres llengiies de la Unié Europea. Tot aixd amb I'objectiu d'adequar el perfil dels
farmaceéutics que aspiren a obtindre I'autoritzacié per a I'obertura d'una nova Oficina de Farmacia
a un perfil ideal quant a I'experiéncia, formacio i entorn sociosanitari en el qual exerciran la seua
activitat professional els farmaceutics seleccionats.

En este sentit, es va establir el Decret 198/2003, de 3 d'octubre del Consell de la
Generalitat, pel qual s'establixen els criteris de selecci6 aplicables en els procediments
d'autoritzacié de noves Oficines de Farmacia que desenrotlla reglamentariament els criteris de
seleccié que, sense ser requisits legalment exigibles per a ser titular d'una Oficina de Farmacia
oberta al public, s'establixen amb la finalitat de seleccionar objectivament les sol-licituds que es
formulen en el procediment d'adjudicacié de les autoritzacions d'obertura de noves Oficines de
Farmacia previst en el Decret 149/2001, de 5 d'octubre, del Consell de la Generalitat, pel qual
s'establix el procediment per a l'autoritzacié de noves Oficines de Farmacia, en dos parts
diferenciades: una primera el procediment per a l'autoritzacié d'obertura de noves Oficines de
Farmacia propiament dita i un segon procediment per a I'adjudicacié d'estes autoritzacions entre
els farmaceutics que el sol-liciten.

El temps transcorregut des de la publicacié del meritat Decret 198/2003, unit a la
conseguent necessitat d'adaptacié dels criteris els mérits a valorar i la seua forma d'acreditacio,
fan totalment necessaria I'aprovacié d'una nova regulacié en la present matéria.

L'especial transcendéncia de la matéria objecte de reglamentacié, que desenrotlla la Llei
6/1998, de 22 de juny, aconsella, seguint el criteri manifestat pel Consell Juridic Consultiu de la
Comunitat Valenciana en el seu dictamen nimero 422/2003 de 31 de juliol, que s'adopte amb
rang de Decret del Consell de la Generalitat.

El present Decret inclou, les observacions essencials manifestades pel Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana en el seu dictamen numero 494/2001 de 20 de novembre
i en l'esmentat dictamen numero 422/2003 de 31 de juliol respecte dels mérits professionals,
entre altres, la valoracié de l'experiéncia professional en oficines de farmacia de la Comunitat
Valenciana en poblacions de menys de 800 habitants.

Tenint en compte que el present decrete resulta d'aplicacié al procediment d'autoritzacio
de noves oficines de farmacia, i que els farmaceutics constituixen un col-lectiu que, per rad de la

seua capacitat economica, técnica i dedicacid professional, disposa d'accés als mitjans
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electronics necessaris, procedix establir la utilitzacié d'estos mitjans en la tramitacié del
procediment. Aixi mateix, atés que les persones que exercixen professions per a l'exercici de les
quals es requerix col-legiacié obligatoria estan obligades a relacionar-se electronicament amb
les administracions publiques, els interessats en els procediments de autoritzacié de noves
oficines de farmacia hauran de relacionar-se amb I'Administracié a través de mitjans electronics.

La disposicié final primera d'este Decret faculta a la persona titular de la conselleria
competent en matéria de sanitat per a dictar les disposicions necessaries per al desenrotllament
i execucio d'este.

El present Decret observa els principis de bona regulacié establits en l'article 129 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre del procediment administratiu comu. Es constata el principi de necessitat
i eficacia ja que la norma esta justificada per ra6 d'interés general. El principi de proporcionalitat
en tant que amb la present disposicié es proposa la regulacié imprescindible per a la necessitat
que es pretén cobrir amb esta. Este interés general i necessitat residixen en la salvaguarda de
la salut publica, la proteccio dels drets, la seguretat i la salut dels consumidors, dels destinataris
de servicis i dels treballadors, aixi com, la lluita contra el frau.

Esta iniciativa normativa es realitza en coheréncia amb la resta de I'ordenament juridic,
per a generar un marc normatiu estable, predictible, integrat, clar i de certitud, que oferisca
seguretat juridica i facilite el seu coneixement i comprensié i, en consequéncia, I'actuacio i presa
de decisions de les persones a que es destina. | s'observa també els principis de transparéncia i
eficiencia, ja que s'observen els tramits preceptius i s'eviten carregues administratives
innecessaries o accessories. En el procés d'elaboracio d'este Decret, s'han emés els preceptius
informes, s'han realitzat els tramits d'audiéncia pertinents i s'ha donat compliment a I'article 43
de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de la Generalitat, del Consell.

Per tot aix0, prévia consulta dels sectors directament afectats, a proposta del conseller de
Sanitat, en virtut del que es disposa en l'article 28.c de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de la
Generalitat, del Consell, conforme amb / oit el Consell *Juridic *Consultiu de la Comunitat

Valenciana, i prévia deliberacio el Consell, en la reunié de

DECRET

Article 1. Objecte i ambit d'aplicacio

Este decret té per objecte establir els criteris de seleccid i la seua corresponent valoracié
que s'aplicaran, en I'ambit de la Comunitat Valenciana, en els procediments d'autoritzacié de
noves oficines de farmacia regulats en el Decret 149/2001, de 5 d'octubre, del Consell de la
Generalitat, pel qual s'establix el procediment d'autoritzacié de noves oficines de farmacia,
d'acord amb el que es disposa en la Llei 6/1998, de 22 de juny, d'Ordenacié Farmacéutica de la

Comunitat Valenciana.
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Article 2. Requisits de participacio i Limitacions a la participacid en el procediment
d'autoritzacié per a l'obertura d'una nova oficina de farmacia

1. Sera requisit de participacié en el procés d'autoritzacid estar en possessié del titol de
llicenciat o graduat en Farmacia.

2. Limitacions: No podran participar en el procediment d'adjudicacio:

a) Els farmaceéutics o farmacéutiques que, en la data de la publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, de la corresponent Resolucié de la Conselleria amb competéncies en
matéria de sanitat per la qual es procedisca a la convocatoria del procediment per a I'adjudicacio
d'autoritzacions d'oficina de farmacia prevista en l'article 6 del Decret 149/2001, tinguen més de
setanta anys.

b) Els farmaceéutics o farmacéutiques que hagen sigut adjudicataris o adjudicataries d'una
oficina de farmacia en els 15 anys anteriors a la data de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, de la corresponent Resolucié de la Conselleria amb competéncies en
matéria de sanitat per la qual es procedisca a la convocatoria del procediment per a I'adjudicacio
d'autoritzacions d'oficina de farmacia prevista en l'article 6 del Decret 149/2001, excepte si es
tracta d'oficines de farmacia situades en municipis el padré municipal dels quals, referit a 31 de
desembre de I'any anterior al de la publicacio de la convocatoria, no supere els 800 habitants.

c) Els farmaceutics o farmacéutiques que hagen transmés la titularitat d'una oficina de
farmacia en els 6 anys anteriors la data de la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, de la corresponent Resolucié de la Conselleria amb competéncies en matéria de
sanitat per la qual es procedisca a la convocatoria del procediment per a l'adjudicacié
d'autoritzacions d'oficina de farmacia prevista en I'article 6 del Decret 149/2001, excepte en els
municipis el padré municipal dels quals, referit a 31 de desembre de I'any anterior a aquell en
qué es va produir la transmissié, no superara els 800 habitants.

3. Els farmaceutics o farmaceéutiques titulars d'una oficina de farmacia oberta al public no
podran accedir a l'autoritzacié per a l'obertura d'una nova oficina de farmacia en el mateix
municipi.

4. De conformitat amb el que s'establix en l'article 18 de la Llei 6/1998, les sol-licituds de
participacid en els procediments d'adjudicacié d'oficines de farmacia seran, en tot cas,
individuals, sense perjui que qualsevol farmacéutic que complisca amb els requisits establits

puga accedir a la *cotitularidad d'una oficina de farmacia ja autoritzada.

Article 3. Criteris de selecci6 i valoracié de mérits
1. Els criteris de seleccié aplicables en els procediments d'autoritzacié de noves oficines
de farmacia seran els seguents:

a) Experiéncia professional.
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b) Formacio professional.

c) Expedient académic.

d) Prova escrita.

e) Docéncia i Investigacio.

f) Valencia i altres idiomes de la Uni6 Europea.

2. La valoraci6é dels mérits en cada una de les matéries assenyalades en l'apartat 1 es
realitzara d'acord amb la puntuacié que per a cada una d'elles s'establix en I'annex d'este decret.

Article 4. Experiéncia professional

1. En el criteri d'experiéncia professional com a farmaceéutic o farmacéutica, Unicament es
valorara l'exercici en els 15 anys anteriors a la data de la publicaci6 en el DOGV de la
corresponent Resolucié de la Conselleria amb competéncies en matéria de sanitat per la qual es
procedisca a la convocatoria del procediment per a I'adjudicacié d'autoritzacions d'oficina de
farmacia prevista en l'article 6 del Decret 149/2001.

2. L'experiéncia professional a computar en una oficina de farmacia sera I'exercici
professional en alguna de les seglients modalitats:

a) Farmaceéutic o farmaceéutica titular, regent, adjunt o adjunta, substitut o substituta.

b) Farmaceéutic o farmaceutica titular, regent, adjunt o adjunta, substitut o substituta en una
oficina de farmacia, oberta al public, en un municipi o entitat local d'ambit inferior a municipi amb
un nombre d'habitants igual o inferior a 800 habitants. EI nombre d'habitants a considerar sera el
de cada un dels anys en qué s'ha efectuat I'exercici professional que s'al-lega, per a aixo la
persona interessada haura d'aportar certificacié del Padré municipal referit a 31 de desembre de
I'any anterior a la convocatoria corresponent.

c) Farmacéutic o farmacéutica en Servicis de Farmacia: hospitalaris, sociosanitaris, i
d'atencié primaria del Sistema Nacional de Salut, gestionats directa o, indirectament a través de
consorcis o mitjangcant contractes de gestié de servici public per concessio, conforme al que
s'establix en la Llei 15/1997, de 25 d'abril, en les institucions sanitaries publiques de paisos de la
Unié Europea o de I'Espai Econdomic Europeu.

d) Farmaceutic o farmaceutica en les Administracions Sanitaries en activitats relacionades
amb els medicaments i establiments farmacéutics.

e) Farmacéutic o farmaceéutica, en altres modalitats professionals relacionades amb els
medicaments, inclosa la docéncia universitaria en Facultat de Farmacia i no arreplegats en els
apartats anteriors.

.3. La valoraci6 de I'experiéncia professional es realitzara de la manera seguent:

a) L'experiéncia professional prevista en el *2a) que s'haja desenrotllat en una oficina de
farmacia oberta al public situada en un municipi o entitat local d'ambit inferior al municipi amb
poblacié igual o inferior a 800 habitants es valorara com a bonificacié addicional, conforme a la

puntuacio prevista en I'annex.
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b) Es computara per mesos complets amb jornada de 40 hores setmanals.

1. En cas de periodes d'exercici inferiors a un mes, se sumaran els dies i es computara
com un mes cada 30 dies, sense que puguen valorar-se els dies restants.

2. En el cas que no s'hagen realitzat amb jornada de 40 hores setmanals, la puntuacié es
calculara de manera proporcional al nombre d'hores treballades.

c) En el cas d'exercici professional en més d'una activitat professional, en tot cas
compatibles entre si, només seran computables integrament si el seu exercici simultani va
aconseguir la jornada laboral maxima de 40 hores setmanals. En cas contrari, la puntuacio es
calculara de manera proporcional al nombre d'hores treballades.

d) No es computaran com a exercici/experiéncia professional els anys de formacié com a
farmacéutic resident en institucions sanitaries.

e) La suma total dels subapartats corresponents a l'experiéncia professional, no podra

superar els 40 punts.

Article 5. Formacio professional

1. En el criteri de formacio professional es valoraran les activitats formatives que hagen
sigut convocades, gestionades o0 homologades per:

a) Escola Valenciana d'Estudis de la Salut i equivalents d'altres comunitats autonomes

b) Universitats.

2. En concret, es valoraran les seguents activitats formatives:

a) Titulacions académiques oficials en ciéncies de la salut del mateix o superior nivell a
farmaceutic.

b) Titulacions académiques oficials en ciéncies de la salut de nivell inferior a farmacéutic.

c) Doctorat en ciéncies de la salut.

d) Formacio especialitzada en Farmacia Hospitalaria.

e) Altres formacions especialitzades en Ciéncies de la Salut.

f) Masters universitaris oficials en ciéncies de la salut.

g) Diplomat en Salut Publica de I'Escola Valenciana d'Estudis de la Salut o equivalents
d'altres comunitats autbnomes.

h) Altres titols universitaris distints als oficials. En este cas, la certificacié, expedida per
I'drgan competent de la Universitat (rector, vicerector o secretari general) haura de contindre la
carrega lectiva assignada a esta activitat formativa.

i) Cursos de formaci6 acreditats per les entitats previstes en I'apartat 1 d'este article.

j) Curs de formacié relacionats amb la gestié de I'oficina de farmacia acreditats per les
entitats previstes en 'apartat 1 d'este article.

3. La puntuacié maxima a obtindre en este apartat sera de 17 punts.
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Article 6. Expedient académic

1. L'expedient académic del grau o llicenciatura en Farmacia es valorara de la manera
seguent:

a) La puntuacié corresponent «Expedient Académic» s'obtindra en dividir el total de punts
pel nombre d'assignatures avaluades. Les qualificacions corresponents a Religié, Formacio
Politica, Etica, Educacié Fisica i les assignatures de lliure configuracié no s'avaluaran, per aixd
no estaran compreses en el divisor.

En casos de convalidaciéo d'assignatures o credits, sense qualificacié expressa, es
valoraran com a aprovats.

b) En el cas dels estudis del grau o llicenciatura per crédits la puntuacidé s'obtindra
mitjancant I'aplicacid de la seguent férmula:

(2-*Ca+3-*Cn+4-Cs +6-*Cmh)/ (*Ca + *Cn + Cs + *Cmh)

On:

Aprovat=2; *Ca= Credits aprovat

Notable = 3; *Cn= Credits notable

Excel-lent = 4; Cs=Crédits excel-lent

Matricula d'Honor = 6; *Cmh= Credits matricula d'honor

No es puntuara I'excel-lent quan s'haja obtingut matricula d'honor. Les notacions *Ca, *Cn,
Cs i *Cmh corresponen al nombre total de crédits que, en la certificaci6 académica personal
aportada per l'aspirant, estiguen adscrits a matéries troncals, obligatories i optatives en les quals,
respectivament, s'hagen obtingut les qualificacions d'aprovat, notable, excel-lent i matricula
d'honor. La puntuacié resultant s'expressara amb els dos primers decimals obtinguts,
menyspreant-se la resta i tindra un maxim de 6 punts.

La valoracio6 d'este mérit s'efectuara puntuant exclusivament el nivell més alt obtingut.

2. La puntuacié maxima en este apartat sera de 6 punts

Article 7. Prova escrita

1. Els participants en el procés d'adjudicacié podran realitzar voluntariament una prova
escrita sobre coneixements d'atenci6 sanitaria i farmacéutica, aixi com de gestid aplicable a les
oficines de farmacia.

Esta prova consistira a contestar, en el temps maxim de tres hores, un questionari de 100
preguntes, amb quatre contestacions alternatives, de les quals només una sera correcta. Cada
resposta valida es valorara amb 0,25 punts, cada resposta erronia restara 0,06 punts. No es
valoraran les preguntes no contestades.

La prova escrita s'incrementara amb 10 preguntes de reserva perque siguen utilitzades en

I'orde d'aparicid, si fora necessari, per possibles impugnacions.
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2. Les arees de coneixement sobre les quals versara esta prova escrita seran l'atencio
sanitaria i farmaceutica.

La resolucié de la conselleria amb competéncies en matéria de sanitat per la qual es
procedisca a la convocatoria del procediment per a l'adjudicacié d'autoritzacions d'oficina de
farmacia prevista en l'article 6 del Decret 149/2001, podra contindre un temari més especific
sobre estes arees de coneixement.

3. La puntuacié maxima a obtindre en esta prova sera de 25 punts.

Article 8. Docéncia i Investigacié
1.En el criteri de docéncia i investigacio es valorara el seglient sempre que hagen sigut
realitzades en els 15 anys anteriors a la data de la publicacié en el DOGV de la convocatoria:

a) Curs académic complet com a professor/a associat/a en ciéncies de la salut.

b) Docéncia com a tutor de practiques tutelades en oficines de farmacia o servicis de
farmacia hospitalaria.

c) Per activitats de docéncia formatives sanitaries o farmaceéutiques organitzades
acreditades sempre que guarden relacié amb les funcions assignacié de I'oficina de farmacia
segons la Llei 16/1997.

d) Per la realitzacié de treballs cientifics i/o técnics d'interés sanitari o farmaceéutic.

2. No es computara com a meérit I'experiéncia docent quan s'haja computat com a exercici
professional, excepte en el cas de direccié de practiques tutelades.

3. En este apartat podra obtindre's una puntuacié maxima de 6 punts.

Article 9. Valencia i altres llengles de la Unié Europea.

1. La valoracio del coneixement del valencia s'efectuara puntuant exclusivament el nivell
més alt obtingut.

2. Es valorara el coneixement de llengues oficials de la Unié Europea, distints al castella i
valencia, que haura d'acreditar-se d'acord amb l'indicat en l'article 12 d'este decret.

3. La puntuacié maxima que podra obtindre's pels coneixements de valencia sera de 5
punts i la corresponent a altres idiomes comunitaris sera de 2 punts.

4. En este apartat podra obtindre's una puntuaciéo maxima de 6 punts.

Article 10. Situacié de desocupacié

1. La situacié de desocupacio s'aplicara a les persones sol-licitants que estiguen o hagen
estat inscrites com a demandants d'ocupacid, tant per trobar-se en situacié de desocupacio, com
de demanda de millora d'ocupacié, sempre que es complisca el requisit d'haver-se mantingut en
esta situacié almenys tres dels ultims cinc anys, comptats fins al dia de publicacié de la

convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de la corresponent Resolucio de la
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Conselleria amb competéncies en matéria de sanitat per la qual es procedisca a la convocatoria
del procediment per a I'adjudicacié d'autoritzacions d'oficina de farmacia prevista en I'article 6 del
Decret 149/2001.

2. La situacié de desocupacio haura d'acreditar-se mitjangant certificacié expedida pels
organismes oficials competents en matéria d'ocupacio. Llevat que no s'opose a la realitzacié de
la consulta directa per I'administracio.

3. La situacié de desocupacio suposara l'increment en un 10% la puntuacié obtinguda en

I'apartat d'experiencia professional.

Article 11. Situacié de discapacitat

1. La situacié de discapacitat de grau igual o superior al 33 per cent, suposara l'increment
en un 10% la puntuacié obtinguda en l'apartat d'experiéncia professional. Este increment és
aplicable només en els casos en qué la puntuacioé no s'haja obtingut com a titular d'una oficina
de farmacia.

2. La discapacitat haura d'acreditar-se mitjancant certificacio emesa per la Conselleria
competent en servicis socials, o organs competents d'altres Administracions Publiques, que
acredite el grau de discapacitat. Llevat que no s'opose a la realitzacié de la consulta directa per

I'administracio.

Article 12. Acreditacid dels mérits

1. Un mateix merit Gnicament podra ser objecte de valoracié en un dels apartats | a VI de
I'annex d'este decret.

2. Els mérits a I'efecte de seleccio hauran de ser acreditats mitjancant certificacions oficials
dels organismes competents en cada cas, mitjangant documents originals.

3. L'acreditacié de I'experiéncia professional prevista en l'article 4 es realitzara de la
manera seglent:

a) Mitjangant la certificacié expedida per la Tresoreria general de la Seguretat Social INSS
de la vida laboral en el qual conste la cotitzacié a la Seguretat Social en Régim General o en
Régim Especial de Treballadors Autdbnoms, amb indicacio dels dies de cotitzacid, aixi com el
corresponent contracte de treball, si és el cas.

b) En els casos d'activitats professionals en les quals no fora obligatoria la inscripci6 en el
Régim Especial de Treballadors Autonoms, estos podran acreditar el seu exercici professional
mitjancant la presentacié de la llicencia fiscal de l'activitat o impost d'activitats econdomiques,
llicencia municipal d'obertura o qualsevol altra prova documental de caracter oficial o publica
valida en dret.

c) Per al suposit de l'article 4, apartat 2 b), s'haura d'aportar certificacié del padré municipal

referit a 31 de desembre de I'any anterior al de la convocatoria.
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4. L'acreditacié dels mérits referits a titulacions académiques oficials, es realitzara a través
de la presentacio del titol expedit per 'autoritat académica competent, llevat que no s'opose a la
realitzacio de la consulta directa per I'administracié. En el suposit de titulacions obtingudes fora
d'Espanya, haura d'aportar-se la credencial de reconeixement, homologacié o validacio, segons
siga procedent, de la titulacid, expedida pel ministeri competent en matéria d'educacié espanyol.

A més, podran ser valorades les titulacions que estiguen en condicions d'obtindre's amb
antelacio a la data de publicacié de la convocatoria, entenent per tal el moment de I'abonament
de les taxes dels titols.

5. La participacio en cursos de Ciéncies de la Salut, com a alumne, acreditats per Escola
Valenciana d'Estudis de la Salut i equivalents d'altres comunitats autobnomes o Universitats, es
justificara amb les certificacions de superacio d'estes activitats, en les quals haura de constar el
nom de l'activitat formativa, I'organisme o entitat que va convocar o va impartir esta activitat, les
dates de realitzacio, el nombre de crédits o d'hores de l'activitat i la institucid que les acredita.

6. Els titols universitaris distints als oficials s'acreditaran mitjangant la certificacio, expedida
per I'organ competent de la Universitat (Rector, Vicerector o secretari general), que haura de
contindre la carrega lectiva assignada a esta activitat formativa, llevat que no s'opose a la
realitzacio de la consulta directa per I'administracié.

7. A l'efecte del comput dels crédits i hores, es considerara que I'equivaléncia és de 10
hores per cada crédit, excepte en el cas que el diploma o certificat aportat indique una altra cosa.

8. La participacio en activitats de docéncia i investigacié indicades en els apartats a) i b) i
c) de l'article 8.1 s'acreditaran amb les certificacions de participacido com a docents emeses per
la universitat, *EVES o Comissio Nacional o Autondmica de Formacié Continua que les organitze,
en les quals haura de constar el nom de Il'activitat formativa, les dates de realitzacio i el nombre
de crédits o d'hores impartides.

9. Les publicacions de treballs cientifics i/o técnics en revista cientifica o técnica indexada
s'acreditaran mitjangant aportacié de la corresponent certificacio.

10. El coneixement del valencia s'acreditara mitjangant certificacio emesa per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, llevat que no s'opose a la realitzacié de la consulta
directa per I'administracio, o la presentacié d'algun dels certificats inclosos en I'annex Il de I'Orde
7/2017, de 2 de marg, de la Conselleria d'Educacié, Investigacioé, Cultura i Esport, per la qual es
regulen els certificats oficials administratius de coneixements de valencia de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, el personal examinador i 'homologacio i la validacié
d'altres titols i certificats, o normativa vigent d'aplicacio.

11. El coneixement de llengues oficials de la Uni6é Europea, distintes al castella i al valencia
s'acreditaran mitjangant titols, diplomes i certificats expedits per les escoles oficials d'idiomes,

per les universitats de I'Espai Europeu d'Educacié Superior o per les establides en el Decret

10



A\

61/2013, de 17 de maig, del Consell, pel qual s'establix un sistema de reconeixement de la
competencia en llengiies estrangeres en la Comunitat Valenciana, o normativa vigent d'aplicacio.

12. Quan l'idioma original de la documentacié aportada siga distint al castella o valencia,
s'haura d'adjuntar, al costat d'esta, la traduccio literal del contingut d'esta documentacio,
realitzada mitjangant traductor/a jurat. A més, la documentacio publica d'un altre pais haura

d'estar degudament legalitzada o postil-lada, segons el cas.

Article 13. Normes de comput dels mérits

1. Els mérits computables en cada procediment d'adjudicacio de les autoritzacions per a
I'obertura d'una nova oficina de farmacia seran els obtinguts per cada participant fins a la data
de la publicacio, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, de la corresponent Resolucio de
la Conselleria amb competéncies en matéria de sanitat per la qual es procedisca a la
convocatoria del procediment per a I'adjudicacié d'autoritzacions d'oficina de farmacia prevista
en l'article 6 del Decret 149/2001.

2. L'obtencio d'una autoritzacié per a l'obertura d'una oficina de farmacia esgotara els
meérits corresponents a l'apartat experiéncia professional que tinguera cada participant fins a la
data citada en el punt 1 del present article, de manera que en els successius procediments
Unicament podra valorar-se I'experiéncia professional acumulada a partir d'esta.

3. En el cas que es produira igualtat de puntuacié total entre dos o més participants en el
procés d'adjudicacid, les autoritzacions es concediran per orde d'antiguitat en I'exercici de la
professio successivament, i en el cas de persistir empat, les autoritzacions es concediran atenent
el criteri de farmacéutic o farmacéutica titular, regent, adjunt o adjunta, substitut o substituta, en

oficina de farmacia de municipi o entitat local amb nombre d'habitants igual o inferior a 800.
DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Incidéncia pressupostaria.
La implantacio i desenrotllament d'este decret no podra tindre cap incidéncia en la dotacio
dels capitols de gasto assignats a la conselleria amb competéncies en matéria de sanitat i, en tot

cas, haura de ser atés amb els mitjans personals i materials de la citada conselleria.

Segona. Protecci6 de dades i consultes de dades

1. El tractament de dades personals que es realitze en compliment d'esta norma s'ajustara
al que es disposa en el regim juridic europeu i estatal en matéria de proteccié de dades de
caracter personal.

2. Les dades personals que tracte I'Administracié en execucié de la present norma seran

utilitzats amb les finalitats i els limits previstos en esta.
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3. La Conselleria de Sanitat sera responsable de les activitats de tractament contingudes
en la present norma, i garantira:

a) L'aplicacié dels principis de proteccié de dades regulades en I'article 5 del Reglament
General de Protecci6 de Dades.

b) El compliment del deure d'informar previst en els articles 13 i 14 del Reglament General
de Proteccio de Dades respecte a totes aquelles persones interessades les dades de les quals
siguen objecte de tractament de les activitats regulades en este decret.

c) L'adopcio de mesures d'indole tecnica i organitzativa que siguen necessaries i
apropiades per a garantir un nivell de seguretat adequat al risc, assegurant, en tot cas, la
confidencialitat, seguretat i integritat de les dades, aixi com les conduents a fer efectives les
garanties, obligacions i drets reconeguts en el régim juridic de proteccio de dades. Estes mesures
es correspondran amb les establides per 'Esquema Nacional de Seguretat.

4. Les persones afectades per les diferents activitats de tractament podran exercir els seus
drets d'acceés, rectificacio i supressié de dades, aixi com de limitacié o oposicié del tractament,
quan siga procedent, davant la Conselleria de Sanitat.

5. Les comunicacions de dades que es realitzen a consequéncia de la col-laboracié entre
administracions publiques es realitzaran amb fonament en les normes amb rang de llei aplicables.

6. Tota la informacio relativa als tractaments de dades de caracter personal previstos en
esta norma es trobaran disponibles en el Registre d'Activitats de Tractament de la conselleria de
Sanitat. https://www.san.gva.es/es/web/osi

7. En el disseny dels formularis de sol-licitud i aportacié documental i en les publicacions
(en diaris oficials, portal de transparéncia, etc.) i altres actes administratius haura de tindre's en
compte els principis de proteccié de dades, especialment quant al principi de minimitzacio i
confidencialitat.

8. El tractament de dades de categories especials o de persones en situacié d'especial
vulnerabilitat preveura que, si és el cas, el régim de publicitat i de notificacié de les persones
afectades garantisca que no es lesionen els seus drets o interessos legitims.

9. En les publicacions, anuncis i crides que es realitzen en aplicacioé d'este decret, i en
particular els relatius a I'admissié de persones participants, la realitzacié de la prova escrita
prevista en l'article 7, la valoracié de meérits i la resolucié dels procediments, s'observara el que
es disposa en la disposici6 addicional séptima de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals.

La identificacié de les persones interessades en estes publicacions s'efectuara de
conformitat amb el que es preveu en la citada disposicié addicional séptima, sense que puguen
publicar-se conjuntament el nom i cognoms amb el nimero complet del document nacional

d'identitat, nimero d'identitat d'estranger, passaport o document equivalent.
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Quan alguna de les persones afectades es trobe en una situacié d'especial proteccio,
s'adoptaran les mesures necessaries per a evitar la divulgacié de dades personals que puga
comprometre la seua seguretat o perjudicar els seus drets i interessos legitims.

Aixi mateix, quan I'drgan competent aprecie que la publicacié d'un acte poguera lesionar
drets o interessos legitims de les persones interessades, s'actuara conforme al que es disposa
en l'article 46 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Tercera. Obligacié de relacionar-se electronicament amb I'Administracié Publica

De conformitat amb l'article 14.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques s'establix I'obligacié de relacio electronica
per als interessats del procediment d'adjudicacié d'autoritzacions d'oficines de farmacia de
I'article 6 del Decret 149/2001.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié normativa

1. Queden derogats expressament:

a) El Decret 198/2003, de 3 d'octubre, del Consell de la Generalitat, pel qual s'establixen
els criteris de seleccio aplicables en els procediments d'autoritzaci6 de noves oficines de
farmacia.

b) El Decret 45/2010, de 12 de marg, del Consell, de modificacié del Decret 198/2003, de
3 d'octubre, pel qual s'establixen els criteris de seleccié aplicables en els procediments
d'autoritzacié de noves oficines de farmacia.

c) El Decret 8/2011, de 4 de febrer, del Consell, de modificacié del Decret 198/2003, de 3
d'octubre, pel qual s'establixen els criteris de seleccido aplicables en els procediments
d'autoritzacié de noves oficines de farmacia.

2. Aixi mateix, queden derogades quantes disposicions d'igual o inferior rang s'oposen al
que es disposa en este decret.

DISPOSICIONS FINALS
Primera. Habilitacié per al desenrotllament reglamentari
Es faculta a la persona titular de la conselleria competent en matéria de sanitat, per a dictar
les disposicions necessaries per al desenrotllament i execucié del que es disposa en este decret.

Segona. Entrada en vigor
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Este decret entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de la

Generalitat Valenciana.

Valéncia, a data de firma
EL CONSELLER DE SANITAT
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APARTAT |. EXPERIENCIA PROFESSIONAL. Puntuacié maxima 40 punts

EXPERIENCIA PROFESSIONAL

PUNTUACIO

MAXIM

*1a. Farmacéutic o farmacéutica titular, regent, adjunt
o adjunta, substitut o substituta en oficina de farmacia

en els ultims 15 anys.

0,2 punts/mes

32

*1b. Farmaceéutic o farmaceutica titular, regent, adjunt
o adjunta, substitut o substituta, en oficina de farmacia
de municipi o entitat local amb nombre d'habitants
igual o inferior a 800 en els ultims 15 anys, s'afegira

com a bonificacié a I'apartat anterior.

0,06 punts/mes

*1c. Farmaceéutic o farmacéutica en els Servicis de
Farmacia especificats en l'article 4.2.c) en els ultims

15 anys.

0,16 punts/mes

28

*1d. Farmacéutic o farmacéutica en les
Administracions Sanitaries en activitats relacionades
amb els medicaments i establiments farmaceéutics en

els ultims 15 anys.

0,16 punts/mes

28

*1e. Farmacéutic o farmacéutica en altres modalitats
professionals relacionades amb els medicaments
inclosa la docéncia universitaria en facultat de
farmacia, i no arreplegats en els apartats anteriors en

els ultims 15 anys.

0,10 punts/mes

10

APARTAT Il. FORMACIO PROFESSIONAL. Puntuacié maxima 17 punts

FORMACIO

PUNTUACIO

MAXIM

*2a. Titulacions académiques oficials sanitaries del

mateix o superior nivell a farmacéutic

1

*2b. Titulacions academiques oficials sanitaries de

l'inferior a farmaceéutic

0,5

*2c. Doctorat en ciéncies de la salut (cum laude +1)
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*2d. Formacié especialiizada en Farmacia | 2 2
Hospitalaria
*2e. Altres formacions especialitzades en Ciéncies de | 1 1
la Salut
*2f. Masters Universitaris Oficials en Ciéncies de la | 1 2
Salut
*2g. Diplomat en Salut Publica 0,5 0,5
*2h. Altres titols universitaris Fins a 60 crédits; | 2,5
0,25
Més de 60 crédits;
0,5
*2i. Cursos de formacié acreditats 40 hores; 0,2 punts 6
60 hores; 0,4 punts
100 hores; 0,8 punts
*2j. Cursos de formacié relacionats amb la gestié | 40 hores; 0,2 punts 2
d'oficina de farmacia acreditats 60 hores; 0,4 punts
100 hores; 0,8 punts
APARTAT lIl. EXPEDIENT ACADEMIC. Puntuacié maxima 6 punts
*3a. EXPEDIENT ACADEMIC PUNTUACIO MAXIM
Matricula d'honor 6
Excel-lent 4 6 punts
Notable 3
Aprovat 2
APARTAT IV. PROVA ESCRITA. Puntuacié maxima 25 punts
MERIT PUNTUACIO MAXIM
*4a. Prova escrita de valoracid de coneixements | Test de 100
sanitaris i farmacéutics. preguntes a 0,25
punts per resposta 25 punts

correcta; cada

resposta erronia
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restara 0,06 punts;

les preguntes no
contestades no es

valoraran.

APARTAT V. DOCENCIA | INVESTIGACIO. Puntuacié maxima 6 punts

ACTIVITAT PUNTUACIO MAXIM
5 a. Curs académic complet com a professor/a | 0,25 2
associat/a en ciéncies de la salut
*5b. Docéncia com a tutor de practiques tutelades en | 0,25 2
oficines de farmacia o servicis de farmacia
hospitalaria; 0,25 punts curse complet de practiques.
*5c. Activitats docents en matéries sanitaries o Fins a 25|2
farmaceutiques, organitzades o acreditades per | hores — 0,15 punts
entitats competents, sempre que guarden relaciéo amb | Més 25 fins a 50
les funcions assignades a I'oficina de farmacia. hores — 0,25 punts
Més 50 fins a 100
hores — 0,50 punts
Més 100 fins a 200
hores — 0,75 punts
Més 200 fins a 300
hores — 1 punt
Més 300 fins a 400
hores — 1,25 punts
Per cada 100 hores
addicionals - 0,25
punts
*5d. Per la realitzacié de treballs cientifics i/o técnics:
— Per cada publicacié en revista cientifica o técnica
indexada: 0,25 punts. 0,25 2
— Per cada capitol de llibre amb ISBN: 0,25 punts.
— Per cada llibre: 1 punt.
0,25
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APARTAT VI. VALENCIA | ALTRES IDIOMES. Puntuacié maxima 6 punts

*6a. VALENCIA PUNTUACIO MAXIM
A1 0,50
A2 1
B1 2 5
B2 3
C1 4
C2 5

*6b. ALTRES IDIOMES COMUNITARIS PUNTUACIO MAXIM
A2 0,25
B1 0,50
B2 1 2
C1 1,5
C2 2
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