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Vicepresidéncia i
Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives

RESOLUCIO de 30 de desembre de 2021, de la Vicepresi-
dencia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, per
la qual es convoquen subvencions en matéria d’igualtat en
la diversitat per a I’exercici 2022. [2022/191]

La Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives
té entre els seus objectius prioritaris el foment i el desenvolupament del
valor de la igualtat en la diversitat. El respecte i reconeixement social de
la diversitat sexual, de génere, familiar, étnica, cultural, lingiiistica, reli-
giosa i de creenga i, en conseqiiencia, I’aplicaci6 del principi d’igualtat
de tracte i no-discriminacio en les politiques publiques de la Comunitat
Valenciana per motiu d’orientaci6 sexual, identitat de génere, étnia,
cultura, procedéncia, religio, creenga, situacié de pobresa, diversitat
funcional o qualsevol altra causa que resulte reconeguda com a valor
innegociable.

La Direccié General d’Igualtat en la Diversitat és 1’drgan directiu
de la Secretaria Autonomica d’Igualtat i Diversitat al qual corresponen
les funcions en matéria de politiques de drets i reconeixement de la
diversitat étnica i cultural, diversitat sexual i familiar, igualtat de tracte,
no discriminaci6 i prevencio dels delictes d’odi i politica migratoria.

Mitjangant I’Ordre 6/2020, de 9 de desembre de 2020, de la Vice-
presidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, per la qual
s’aproven les bases reguladores de la concessio de subvencions a enti-
tats sense anim de lucre per a finangar projectes de suport a la igualtat
en la diversitat [DOGV num. 8973, d’11.12.2020], la correcci6 d’erra-
des de I’Ordre 6/2020, de 9 de desembre de 2020, de la Vicepresidéncia
i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, per la qual s’aproven les
bases reguladores de la concessio de subvencions a entitats sense anim
de lucre per a finangar projectes de suport a la igualtat en la diversitat
(DOGV 9000, 19.01.2021) i la correccid d’errades de I’Ordre 6/2020, de
9 de desembre, de la Vicepresideéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques
Inclusives, per la qual s’aproven les bases reguladores de la concessio
de subvencions a entitats sense anim de lucre per a finangar projectes
de suport a la igualtat en la diversitat (DOGV 9019, 12.02.2021), d’ara
en avant I’Ordre 6/2020, es concreten tots els criteris que marca 1’article
17 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, per
a la convocatoria d’aquestes subvencions, d’ara en avant Llei 38/2003.

De conformitat amb 1’exposat, i les competeéncies conferides pel
Decret 170/2020, de 30 d’octubre, del Consell, d’aprovacio del Regla-
ment organic i funcional de la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat
i Politiques Inclusives, i ’article 160.4 b) de la Llei 1/2015, de 6 de
febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector ptblic instrumen-
tal i de subvencions, resolc:

Primer. Objecte

La Vicepresidencia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives
convoca subvencions en matéria d’igualtat en la diversitat, en régim
de concurréncia competitiva, de conformitat amb el que es disposa en
I’article 22.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subven-
cions, i I’article 164 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector ptblic instrumental i de subvencions.

La tramitacid de la present convocatdria s’inicia, una vegada pre-
sentat el projecte de Llei de pressupostos de la Generalitat per a I’any
2022 i abans de la seua aprovacio, de conformitat amb els articles 41,
1661 167 de la citada Llei 1/2015.

El projecte de la Llei de pressupostos de la Generalitat per a I’exer-
cici 2022 preveu set linies que donen empara a la present convocatoria,
en els termes concrets que a continuacid s’indiquen.

Segon. Finalitat de les subvencions

La finalitat de les subvencions que es convoquen ¢és finangar els
programes d’interés general en matéria d’igualtat en la diversitat, a
través dels projectes que concretament es detallen en I’annex A de la
present resolucio i aquells altres d’interés general proposats per les enti-
tats que resulten seleccionats, de conformitat amb el que s’estableix en

Vicepresidencia y
Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2021, de la Vicepre-
sidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas,
por la que se convocan subvenciones en materia de igual-
dad en la diversidad para el ejercicio 2022. [2022/191]

La Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas
tiene entre sus objetivos prioritarios el fomento y el desarrollo del valor
de la igualdad en la diversidad. El respeto y reconocimiento social de
la diversidad sexual, de género, familiar, étnica, cultural, lingiiistica,
religiosa y de creencia y, en consecuencia, la aplicacion del principio
de igualdad de trato y no-discriminacion en las politicas ptblicas de
la Comunitat Valenciana por motivo de orientacion sexual, identidad
de género, etnia, cultura, procedencia, religion, creencia, situacion de
pobreza, diversidad funcional o cualquier otra causa que resulte reco-
nocida como valor innegociable.

La Direccion General de Igualdad en la Diversidad es el 6rgano
directivo de la Secretaria Autonomica de Igualdad y Diversidad al que
corresponden las funciones en materia de politicas de derechos y reco-
nocimiento de la diversidad étnica y cultural, diversidad sexual y fami-
liar, igualdad de trato, no discriminacion y prevencion de los delitos de
odio y politica migratoria.

Mediante la Orden 6/2020, de 9 de diciembre de 2020, de la Vice-
presidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, por la que
se aprueban las bases reguladoras de la concesion de subvenciones a
entidades sin animo de lucro para financiar proyectos de apoyo a la
igualdad en la diversidad (DOGV 8973, 11.12.2020), la correccion de
errores de la Orden 6/2020, de 9 de diciembre de 2020, de la Vicepre-
sidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, por la que
se aprueban las bases reguladoras de la concesion de subvenciones a
entidades sin animo de lucro para financiar proyectos de apoyo a la
igualdad en la diversidad (DOGV 9000, 19.01.2021) y la correccién de
errores de la Orden 6/2020, de 9 de diciembre, de la Vicepresidencia y
Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, por la que se aprueban
las bases reguladoras de la concesion de subvenciones a entidades sin
animo de lucro para financiar proyectos de apoyo a la igualdad en la
diversidad (DOGV 9019, 12.02.2021), en adelante la Orden 6/2020, se
concretan todos los criterios que marca el articulo 17 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones, para la convocatoria de
estas subvenciones, en adelante Ley 38/2003.

De conformidad con lo expuesto, y las competencias conferidas por
el Decreto 170/2020, de 30 de octubre, del Consell, de aprobacion del
Reglamento orgénico y funcional de la Vicepresidencia y Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas, y el articulo 160.4 b) de 1a Ley 1/2015,
de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector ptbli-
co instrumental y de subvenciones, resuelvo:

Primero. Objeto

La Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusi-
vas convoca subvenciones en materia de igualdad en la diversidad, en
régimen de concurrencia competitiva, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones, y el articulo 164 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat, de hacienda publica, del sector ptiblico instrumental y de
subvenciones.

La tramitacion de la presente convocatoria se inicia, una vez pre-
sentado el proyecto de Ley de presupuestos de la Generalitat para el aflo
2022 y antes de su aprobacion, de conformidad con los articulos 41, 166
y 167 de la citada Ley 1/2015.

El proyecto de la Ley de presupuestos de la Generalitat para el ejer-
cicio 2022 prevé siete lineas que dan amparo a la presente convocatoria,
en los términos concretos que a continuacion se indican.

Segundo. Finalidad de las subvenciones

La finalidad de las subvenciones que se convocan es financiar los
programas de interés general en materia de igualdad en la diversidad, a
través de los proyectos que concretamente se detallan en el anexo A de la
presente resolucion y aquellos otros de interés general propuestos por las
entidades que resulten seleccionados, de conformidad con lo establecido
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I’esmentada Llei 1/2015, 1 amb aixo afavorir les politiques actuals de la
Generalitat destinades a aprofundir en el foment i el desenvolupament
del valor de la diversitat, la igualtat i la no-discriminacio. En ’esmentat
context, aquesta convocatoria va dirigida al sector de les families, al
col-lectiu de les persones lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals
LGTBI, al poble gitano, a les persones migrants, a la igualtat de tracte i
a les victimes de la violencia de les conductes d’odi.

No podran ser objecte de subvencio els projectes que contravin-
guen la normativa vigent, especialment les lleis que reconeixen drets
als col-lectius de la diversitat, com la Llei 8/2017, de 7 d’abril, de la
Generalitat, integral del reconeixement del dret a la identitat i a I’ex-
pressi6 de genere a la Comunitat Valenciana, i la Llei 23/2018, de 29 de
novembre, d’igualtat de les persones LGTBI, o que siguen contraris als
objectius i actuacions del Pacte Valencia contra la Violéncia de Genere i
Masclista, I’Estrategia Valenciana per a la Igualtat i la Inclusio del Poble
Gitano 2018-2023, I’Estratégia Valenciana per a la Igualtat de Tracte,
la No Discriminacié i la Prevencio6 dels Delictes d’Odi 2019-2024 i
I’Estratégia Valenciana de Migracions 2021-2026.

Els imports estimats a financar per cada programa i la seua cor-
responent finalitat, segons el projecte de Llei de pressupostos de
la Generalitat per a I’exercici 2022, amb un import global maxim
de 2.805.000,00 €, destinat a finangar aquesta convocatoria, son els
segiients:

Denominacio6 linia: Programa per a la igualtat i la inclusio de les
persones migrants.

Finalitat: Donar suport als programes i actuacions dirigits a aconse-
guir la igualtat i la inclusi6 de les persones migrants en tots els ambits
i, especialment, en aquells que es consideren prioritaris en 1’Estratégia
Valenciana de Migracions 2021-2026.

Linia de subvencié: S1126000

Import: 800.000,00 €

Denominacio linia: PPC. Programa per a la igualtat i la inclusi6 de
persones migrants

Finalitat: donar suport als programes i actuacions dirigides a acon-
seguir la igualtat i la inclusio de les persones migrants en tots els ambits,
i especialment en aquells que es consideren prioritaris en 1’Estratégia
Valenciana de Migracions 2021-2026

Linia de subvenci6: S1160000

Import: 25.000,00 €

Aquesta linia de subvencid provinent dels pressupostos partici-
patius té els mateixos objectius i efectes, el termini necessari per a la
seua consecucio, la font de finangament i els costos previsibles de la
linia S1126000. S’adjudicara inicament entre tots els expedients de
sol-licitud presentats per les entitats que resulten beneficiaries de la
linia de subvencid S1126000, mitjangant la formula de concessié de
les subvencions prevista en la present convocatoria per a la resta de les
linies. En la resolucio de concessié es fara constar la quantitat subven-
cionada provinent d’aquesta. La quantia final que se subvencionara a
cada expedient de sol-licitud sera la resultant de la suma de les dues
quantitats subvencionades corresponents a la linia S1126000 més la
linia S1160000.

Denominaci6 linia: Programa per a la igualtat i la inclusi6 del poble
gitano.

Finalitat: Donar suport als programes i actuacions dirigides a acon-
seguir la igualtat i inclusié del poble gitano en tots els ambits, i especi-
alment en aquells que es consideren prioritaris per a I’Estratégia Valen-
ciana per a la Igualtat i la Inclusi6 del Poble Gitano 2018-2023.

Linia de subvencid: S1331000
Import: 880.000,00 €

Denominaci6 linia: Programa per a la igualtat de lesbianes, gais,
trans, bisexuals i intersexuals.

Finalitat: donar suport als programes i actuacions dirigides a acon-
seguir la igualtat de les persones LGTBI (lesbianes, gais, trans, bisexu-
als 1 intersexuals) en tots els ambits, especialment en aquells que es con-
sideren prioritaris en I’Estratégia Valenciana per a la Igualtat LGTBI.

Linia de subvenci6: S5151000
Import: 220.000,00 €

en la mencionada Ley 1/2015, y con esto favorecer las politicas actuales
de la Generalitat destinadas a profundizar en el fomento y el desarrollo
del valor de la diversidad, la igualdad y la no-discriminacion. En el men-
cionado contexto, esta convocatoria va dirigida al sector de las familias, al
colectivo de las personas lesbianas, gais, trans, bisexuales e intersexuales
LGTBI, al pueblo gitano, a las personas migrantes, a la igualdad de trato
y a las victimas de la violencia de las conductas de odio.

No podran ser objeto de subvencion los proyectos que contravengan
la normativa vigente, especialmente las leyes que reconocen derechos a
los colectivos de la diversidad, como la Ley 8/2017, de 7 de abril, de la
Generalitat, integral del reconocimiento del derecho a la identidad y a la
expresion de género en la Comunitat Valenciana, y la Ley 23/2018, de
29 de noviembre, de igualdad de las personas LGTBI, o que sean con-
trarios a los objetivos y actuaciones del Pacto Valenciano contra la Vio-
lencia de Género y Machista, la Estrategia Valenciana para la Igualdad
y la Inclusion del Pueblo Gitano 2018-2023, la Estrategia Valenciana
para la Igualdad de Trato, la No Discriminacién y la Prevencion de los
Delitos de Odio 2019-2024 y la Estrategia Valenciana de Migraciones
2021-2026.

Los importes estimados a financiar por cada programa y su corres-
pondiente finalidad, segun el proyecto de Ley de presupuestos de la
Generalitat para el ejercicio 2022, con un importe global maximo de
2.805.000,00 €, destinado a financiar esta convocatoria, son los siguien-
tes:

Denominacion linea: Programa para la igualdad y la inclusion de
las personas migrantes.

Finalidad: dar soporte a los programas y actuaciones dirigidos a
conseguir la igualdad y la inclusion de las personas migrantes en todos
los &mbitos y, especialmente, en aquellos que se consideran prioritarios
en la Estrategia Valenciana de Migraciones 2021-2026.

Linea de subvencion: S1126000

Importe: 800.000,00 €

Denominacion linea: PPC. Programa para la igualdad y la inclusion
de personas migrantes

Finalidad: dar soporte a los programas y actuaciones dirigidas a
conseguir la igualdad y la inclusion de las personas migrantes en todos
los ambitos, y especialmente en aquellos que se consideran prioritarios
en la Estrategia Valenciana de Migraciones 2021-2026

Linea de subvencion: S1160000

Importe: 25.000,00 €

Esta linea de subvencion proveniente de los presupuestos partici-
pativos tiene los mismos objetivos y efectos, el plazo necesario para
su consecucion, la fuente de financiacion y los costes previsibles de la
linea S1126000. Se adjudicara unicamente entre todos los expedientes
de solicitud presentados por las entidades que resulten beneficiarias de
la linea de subvencion S1126000, mediante la formula de concesion de
las subvenciones prevista en la presente convocatoria para el resto de las
lineas. En la resolucion de concesion se hara constar la cantidad subven-
cionada proveniente de la misma. La cuantia final que se subvencionara
a cada expediente de solicitud sera la resultante de la suma de les dos
cantidades subvencionadas correspondientes a la linea S1126000 mas
la linea S1160000.

Denominacion linea: Programa para la igualdad y la inclusion del
pueblo gitano.

Finalidad: dar soporte a los programas y actuaciones dirigidas a
conseguir la igualdad e inclusion del pueblo gitano en todos los ambi-
tos, y especialmente en aquellos que se consideran prioritarios para la
Estrategia Valenciana para la Igualdad y la Inclusion del Pueblo Gitano
2018-2023.

Linea de subvencion: S1331000

Importe: 880.000,00 €

Denominacion linea: Programa para a la igualdad de lesbianas, gais,
transexuales, bisexuales e intersexuales.

Finalidad: dar soporte a los programas y actuaciones dirigidas a
conseguir la igualdad de las personas LGTBI (lesbianas, gais, trans,
bisexuales e intersexuales) en todos los ambitos, especialmente en aque-
llos que se consideren prioritarios en la Estrategia Valenciana para la
Igualdad LGTBL

Linea de subvencion: S5151000

Importe: 220.000,00 €
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Denominacio linia: Programa escoles de families.

Finalitat: donar suport als programes que contribuisquen al benestar
de les families, en el marc de la igualtat en la diversitat, proporcionant
els recursos i habilitats per a la solucid dels seus conflictes.

Linia de subvencio: S6489000

Import: 275.000,00 €

Denominacio linia: Programa d’igualtat de tracte i no-discriminacio.

Finalitat: donar suport als programes i actuacions dirigides a la
igualtat de tracte i no discriminaci6 dels col-lectius de la diversitat, aixi
com la lluita contra els delictes d’odi i I’atencio a les victimes, espe-
cialment aquelles vinculades a les prioritats establides en 1’Estratégia
Valenciana per la Igualtat de Tracte, la No Discriminacio i els Delictes
d’0Odi. 2019-2024

Linia de subvencié: S6735000

Import: 275.000,00 €

Denominacio linia: Programes de promocio de la diversitat familiar.

Finalitat: Financament de programes que tinguen per objecte la
defensa i la promoci6 dels diferents tipus de families, segons la seua
estructura i composicié (nombroses, monoparentals, homoparentals,
etc.) i la cerca de beneficis per a elles.

Linia de subvencié: S7108000

Import: 330.000,00 €

No obstant aixo0, I’import maxim estimat de les ajudes convoca-
des per la present resoluci6é queda condicionat a 1’existéncia de credit
adequat i suficient en els pressupostos de la Generalitat per a I’exercici
2022, en els termes, limits i condicions previstos en els articles 40 i 41
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions i I’article 18 del Decret
77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulacio del procediment de
gestid del pressupost de la Generalitat.

Tercer. Entitats beneficiaries. Requisits per a sol-licitar la subvencio i
manera d’acreditar-los

Podran ser beneficiaries les entitats que complisquen els requisits
indicats en ’article 2 de 1’Ordre 6/2020. No son subvencionables els
projectes d’entitats que ja hagen sigut finangats integrament per aquesta
o0 una altra administracio o entitat. En aquest sentit, cal tindre en compte
especialment que 1’article 88.3 de la Llei 3/2019, de 18 de febrer, de
serveis socials inclusius de la Comunitat Valenciana, estableix que «El
régim d’acci6 concertada sera incompatible amb la concessio de sub-
vencions economiques per al finangament de les actuacions o els serveis
que han sigut objecte de concert.»

Quart. Sol-licituds i documentacio

1. Sol-licitud i termini de presentacid

1.1. Model i presentacio de sol-licituds

De conformitat amb el que es preveu en 1’article 8 de 1’Ordre
6/2020, les sol-licituds de subvencio es presentaran exclusivament per
via telematica, mitjangant la signatura electronica propia de 1’entitat
sol-licitant o la de la persona que legalment la represente. A I’efecte
de participaci6 en la present convocatoria, es considera que la mateixa
subscripcid de la sol-licitud de subvencid per les entitats susceptibles de
ser beneficiaries, per si mateixes o per representant, implica la capacitat
juridica i d’obrar necessaria per a:

— Sollicitar 1’ajuda.

— Autoritzar, d’una banda, I’accés a la Plataforma Autondomica
d’Interoperabilitat, per a comprovar el compliment de les obligacions
tributaries, amb la hisenda estatal i autonomica, i per una altra, la no
oposicio a la consulta per a I’obtencid de les dades d’estar al corrent
dels pagaments amb la Tresoreria de la Seguretat Social, mitjangant el
mateix formulari de sol-licitud.

— Designar el compte bancari on es transferira, si és el cas, la sub-
vencio.

— Assumir les declaracions responsables de no concurréncia de
causa legal per a obtindre la condicid de persona beneficiaria (article 13
de la Llei 38/2003, general de subvencions).

Denominacion linea: Programa escuelas de familias.

Finalidad: dar soporte a los programas que contribuyan al bienestar
de las familias, en el marco de la igualdad en la diversidad, proporcio-
nando los recursos y habilidades para la solucion de sus conflictos.

Linea de subvencion: S6489000

Importe: 275.000,00 €

Denominacion linea: Programa de igualdad de trato y no-discrimi-
nacion.

Finalidad: dar apoyo a los programas y actuaciones dirigidas a la
igualdad de trato y no discriminacion de los colectivos de la diversidad,
asi como la lucha contra los delitos de odio y la atencion a las victimas,
especialmente aquellas vinculadas a las prioridades establecidas en la
Estrategia Valenciana por la Igualdad de Trato, la No Discriminacion y
los Delitos de Odio. 2019-2024

Linea de subvencion: S6735000

Importe: 275.000,00 €

Denominacion linea: Programas de promocion de la diversidad
familiar.

Finalidad: Financiacion de programas que tengan por objeto la
defensa y la promocioén de los diferentes tipos de familias, segun su
estructura y composicion (numerosas, monoparentales, homoparentales,
ect.) y la busqueda de beneficios para ellas.

Linea de subvencion: S7108000

Importe: 330.000,00 €

No obstante, el importe maximo estimado de las ayudas convocadas
por la presente resolucion queda condicionado a la existencia de crédi-
to adecuado y suficiente en los presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2022, en los términos, limites y condiciones previstos en los
articulos 40 y 41 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones y
el articulo 18 del Decreto 77/2019, de 7 de junio, del Consell, de regu-
lacion del procedimiento de gestion del presupuesto de la Generalitat.

Tercero. Entidades beneficiarias. Requisitos para solicitar la subven-
cion y forma de acreditarlos

Podran ser beneficiarias las entidades que cumplan los requisitos
indicados en el articulo 2 de la Orden 6/2020. No son subvencionables
los proyectos de entidades que ya hayan sido financiados integramente
por esta u otra administracion o entidad. En este sentido, hay que tener
en cuenta especialmente que el articulo 88.3 de la Ley 3/2019, de 18
de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana,
establece que «El régimen de accion concertada sera incompatible con
la concesion de subvenciones econdmicas para la financiacion de las
actuaciones o los servicios que han sido objeto de concierto.»

Cuarto. Solicitudes y documentacion

1. Solicitud y plazo de presentacion

1.1. Modelo y presentacion de solicitudes

De conformidad con lo previsto en el articulo 8 de la Orden 6/2020,
las solicitudes de subvencion se presentaran exclusivamente por via
telematica, mediante la firma electronica propia de la entidad solicitante
o la de la persona que legalmente la represente. A efectos de participa-
cion en la presente convocatoria, se considera que la misma suscrip-
cion de la solicitud de subvencion por las entidades susceptibles de ser
beneficiarias, por si mismas o por representante, implica la capacidad
juridica y de obrar necesaria para:

— Solicitar la ayuda.

— Autorizar, por una parte, el acceso a la Plataforma Autonémica de
Interoperabilidad, para comprobar el cumplimiento de las obligaciones
tributarias, con la hacienda estatal y autonémica, y por otra, la no opo-
sicion a la consulta para la obtencion de los datos de estar al corriente
de los pagos con la Tesoreria de la Seguridad Social, mediante el propio
formulario de solicitud.

— Designar la cuenta bancaria donde se transferira, en su caso, la
subvencion.

— Asumir las declaraciones responsables de no concurrencia de
causa legal para obtener la condicion de persona beneficiaria (art. 13 de
la Ley 38/2003, general de subvenciones).
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En cas de sol-licitar subvenci6 per a més d’un projecte dels previs-
tos en la present convocatdria es presentara una sol-licitud telematica
per cadascun d’aquests.

La sol-licitud telematica estara accessible i s’emplenara directa-
ment en la seu electronica de la Generalitat, a través de 1’enllag segiient,
tenint en compte que Unicament sera admesa la sol-licitud presentada
telematicament:

https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id _proc=18326 i
constara d’una part general (comuna per a totes les sol-licituds de sub-
venci6 de la Generalitat) i d’una part especifica corresponent a aquesta
convocatoria. En la part especifica s’indicaran expressament els con-
ceptes globals subvencionables que determinen el pressupost total del
projecte. Es obligatori desglossar cada concepte, indicant cada despesa
subvencionable que resulta inclos en aquest.

Les sol-licituds hauran d’anar dirigides a la direccio territorial a la
qual corresponga la instrucci6 de I’expedient. Per a aixo, en la sol-lici-
tud telematica s’indicara la provincia corresponent a la direcci6 territo-
rial a la qual corresponga la instruccid de I’expedient, segons el que es
disposa en I’article 10 de I’Ordre 6/2020. Concretament, sera competent
aquella de I’ambit territorial en el qual I’entitat propose la realitzaci6 del
projecte per al qual se sol-licita la subvencio. Si es proposa la realitza-
ci6 del projecte en més d’una provincia, la instrucci6 correspondra a la
direcci6 territorial on 1’entitat tinga la seua seu o delegacid permanent.

Cada projecte haura d’adequar-se preferentment als ambits d’actu-
aci6 establits en ’annex A, sense perjudici que les entitats puguen pre-
sentar altres projectes que consideren adequats per a complir 1’objecte
del programa.

D’acord amb el que preveu I’article 8.4 de 1’Ordre 6/2020, cada
entitat podra presentar com a maxim dues sol-licituds per a cadascu-
na de les linies pressupostaries per cada provincia on tinguen seu o
delegacio fisica permanent. En cas de superar el nombre de sol-licituds
referit per part d’alguna entitat, només s’admetran a tramit les Gltimes
presentades, d’acord amb 1’ordre rigorés de registre d’entrada de la seua
presentacio telematica, 1 quedara exclosa la resta.

1.2. Documentacio

A la sol-licitud telematica, s’adjuntaran necessariament els docu-
ments que s’indiquen a continuacio:

1.2.1. Memoria explicativa del projecte

La memoria explicativa servira per a la valoraci6 del projecte jun-
tament amb la informacié proporcionada en la sol-licitud telematica.
L’entitat que sol-licita I’ajuda haura de justificar la concurréncia dels
criteris objectius que, de conformitat amb I’article 5 de 1’Ordre 6/2020,
justifiquen la valoracié del mérit que s’invoca. Especialment, per a valo-
rar els mérits indicats en els apartats 1.a.7¢, 1.a.8¢ i 1.b.3r de I’esmen-
tat article, sera necessari acreditar els acords necessaris, 1’existéncia
de plans d’igualtat, en el seu cas, o el finangcament extern sol-licitat o
obtinguda.

La informaci6 anterior, continguda en la memoria explicativa, ha
d’organitzar-se dins de 1’estructura segiient:

A. Descripcio del projecte:

— Justificaci6 de la necessitat social del projecte.

— Objectius generals i especifics del projecte.

— Nombre i perfil de persones beneficiaries.

— Actuacions 1 activitats.

— Metodologia de desenvolupament del projecte.

— Cronograma, amb un calendari concret d’actuacions.

— Resultats previstos.

— Indicadors d’avaluaci6 i control del projecte.

— Innovaci6 social del projecte.

— Relaci6 de centres i entitats amb els quals es desenvolupara el
projecte, en el seu cas.

— Perspectiva de geénere detallada del projecte.

— Treball amb col-lectius o grups vulnerables.

— Us del valencia en les activitats a realitzar i publicacions.

B. Viabilitat economica del projecte:

— Pressupost de despeses del projecte, desglossat per conceptes i
subconceptes.

— Informe detallat de 1’adequacié del pressupost per al desenvolu-
pament del projecte.

— Informe dels recursos propis i preexistents de 1’entitat.

— Relaci6 detallada de les aportacions d’altres entitats.

En caso de solicitar subvencion para mas de un proyecto de los pre-
vistos en la presente convocatoria se presentara una solicitud telematica
por cada uno de ellos.

La solicitud telematica estara accesible y se cumplimentara direc-
tamente en la sede electronica de la Generalitat, a través del enlace
siguiente, teniendo en cuenta que unicamente sera admitida la solicitud
presentada telematicamente:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id proc=18326y
constara de una parte general (comun para todas las solicitudes de sub-
vencion de la Generalitat) y de una parte especifica correspondiente a
esta convocatoria. En la parte especifica se indicaran expresamente los
conceptos globales subvencionables que determinan el presupuesto total
del proyecto. Es obligatorio desglosar cada concepto, indicando cada
gasto subvencionable que resulta incluido en este.

Las solicitudes tendran que ir dirigidas a la direccion territorial a
la que corresponda la instruccion del expediente. Para ello, en la soli-
citud telematica se indicara la provincia correspondiente a la direccion
territorial a la que corresponda la instruccion del expediente, segun lo
dispuesto en el articulo 10 de la Orden 6/2020. Concretamente, sera
competente aquella del ambito territorial en el que la entidad proponga
la realizacion del proyecto para el que se solicita la subvencion. Si se
propone la realizacion del proyecto en mas de una provincia, la instruc-
cion corresponderd a la direccidn territorial donde la entidad tenga su
sede o delegacion permanente.

Cada proyecto tendra que adecuarse preferentemente a los &mbitos
de actuacion establecidos en el anexo A, sin perjuicio de que las enti-
dades puedan presentar otros proyectos que consideren adecuados para
cumplir el objeto del programa.

De acuerdo con lo que prevé el articulo 8.4 de la Orden 6/2020,
cada entidad podra presentar como maximo dos solicitudes para cada
una de las lineas presupuestarias por cada provincia donde tengan sede
o delegacion fisica permanente. En caso de superar el nimero de soli-
citudes referido por parte de alguna entidad, solo se admitiran a tramite
las ultimas presentadas, de acuerdo con el orden riguroso de registro
de entrada de su presentacion telematica, quedando excluidas el resto.

1.2. Documentacion

A la solicitud telematica, se adjuntaran necesariamente los docu-
mentos que se indican a continuacion:

1.2.1. Memoria explicativa del proyecto

La memoria explicativa servira para la valoracion del proyecto junto
con la informacion proporcionada en la solicitud telematica. La entidad
que solicita la ayuda tendra que justificar la concurrencia de los criterios
objetivos que, de conformidad con el articulo 5 de la Orden 6/2020,
justifican la valoracion del mérito que se invoca. Especialmente, para
valorar los méritos indicados en los apartados 1.a.7°, 1.a.8° y 1.b.3° del
mencionado articulo, sera necesario acreditar los acuerdos necesarios,
la existencia de planes de igualdad, en su caso, o la financiacion externa
solicitada u obtenida.

La informacion anterior, contenida en la memoria explicativa, ha de
organizarse dentro de la estructura siguiente:

A. Descripcion del proyecto:

— Justificacion de la necesidad social del proyecto.

— Objetivos generales y especificos del proyecto.

— Numero y perfil de personas beneficiarias.

— Actuaciones y actividades.

— Metodologia de desarrollo del proyecto.

— Cronograma, con un calendario concreto de actuaciones.

— Resultados previstos.

— Indicadores de evaluacion y control del proyecto.

— Innovacion social del proyecto.

— Relacion de centros y entidades con los que se desarrollara el
proyecto, en su caso.

— Perspectiva de género detallada del proyecto.

— Trabajo con colectivos o grupos vulnerables.

— Uso del valenciano en las actividades a realizar y publicaciones.

B. Viabilidad econdmica del proyecto:

— Presupuesto de gastos del proyecto, desglosado por conceptos y
subconceptos.

— Informe detallado de la adecuacion del presupuesto para el desa-
rrollo del proyecto.

— Informe de los recursos propios y preexistentes de la entidad.

— Relacion detallada de las aportaciones de otras entidades.
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C. Estructura, capacitat de gestio, experiéncia i trajectoria de I’en-
titat:

— Relaci6 de la gestio de projectes iguals o analegs subvencionats
en anys anteriors i resultats aconseguits.

— Estructura de I’entitat: nombre de persones associades i volun-
taries.

— Recursos humans: nombre i perfil del personal contractat amb el
qual compta I’entitat i amb el qual podria comptar per al desenvolupa-
ment del projecte.

— Nombre de persones voluntaries que participen en I’execucio del
projecte.

— Implantaci6 de sistemes de qualitat.

La memoria explicativa haura de tindre una extensié maxima de
quinze pagines, en grandaria i format estandard. S’annexara a la sol-li-
citud telematica en arxiu pdf.

1.2.2. En cas de no autoritzar la consulta telematica per a 1’obtencio
de dades d’estar al corrent d’obligacions tributaries, haura de presen-
tar-se la documentacio segiient:

— Certificat d’estar al corrent en el compliment d’obligacions tribu-
taries amb 1’ Agéncia Estatal d’ Administraci6 Tributaria.

— Certificat d’estar al corrent de pagament de les obligacions tribu-
taries amb la Generalitat.

— En cas d’oposar-se a la consulta telematica per a I’obtenci6 de
dades d’estar al corrent de pagament amb la Tresoreria General de la
Seguretat Social, haura de presentar-te el certificat corresponent.

1.2.3. Targeta CIF de I’entitat sol-licitant.

1.2.4. Estatuts vigents de ’entitat.

1.2.5. Certificat del sistema de qualitat, si es disposa d’aquest.

1.2.6 Declaracié responsable de no concorrer, en 1’entitat sol-lici-
tant, les circumstancies assenyalades en ’article 13.2 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions.

1.2.7 En el suposit de variaci6 de les dades de la persona que tinga
la representacio legal de 1’entitat que consten en el Registre General
dels Titulars d’Activitats de Serveis i Centres d’Accidé Social de la
Comunitat Valenciana, haura d’acreditar-se de manera fefaent la nova
representacio legal.

1.2.8 Memoria anual d’activitats de I’entitat en I’exercici anterior
que, com a minim, haura d’enumerar les activitats dutes a terme per
I’entitat en 1’exercici anterior per ordre cronologic, indicant les dates
o periodes d’aquestes, una breu descripcid del seu objecte, aixi com
el nombre de participants en cada activitat i I’avaluacié detallada dels
objectius proposats en el projecte.

1.2.9 Liquidacié del pressupost de I’entitat corresponent a 1’exercici
anterior. Aquesta dada s’implementara directament en I’apartat corres-
ponent del formulari telematic de sol-licitud.

1.2.10 Per a les entitats obligades per la legislaci6 vigent, Pla
d’Igualtat en vigor o prorrogat de mutu acord entre I’empresa i la repre-
sentacio de la plantilla, d’acord amb el que es disposa en la normativa
estatal i autonomica. En el cas que el Pla d’Igualtat es trobe prorrogat,
s’haura d’adjuntar ’acord entre I’empresa i la representacié de la plan-
tilla de personal.

1.2.11 Documents acreditatius del treball en xarxa (acords o altres).

No es valoraran en cap cas les dades que no consten entre la docu-
mentacié completa que conforma cada sol-licitud de subvenci6, aixi
com els meérits que no figuren en el formulari especific de sol-licitud
presentat ni els acreditats fora del termini de presentacio de sol-licituds
establit en la present resolucio.

La constatacio de dades incertes en qualsevol dels documents que
conformen la sol-licitud de ’entitat, podra comportar la inadmissio a
tramit de la sol-licitud, a més de les responsabilitats que puguen corres-
pondre d’acord amb la legislaci6 vigent.

En cas que I’entitat sol-licite que la transferéncia de la subvencio
es realitze en un compte que no conste d’alta en la Generalitat, haura
d’emplenar el model de domiciliacié bancaria disponible en la seu elec-
tronica del corresponent tramit electronic i presentar-lo de manera pre-
sencial davant la direccio territorial competent per a la valoracio6 de la
sol-licitud.

1.3. Termini de presentacio de sol-licituds

El termini per a la presentacio de les sol-licituds sera d’un mes a
comptar des de I’endema a la publicacid de la present resolucio en el
DOGV.

C. Estructura, capacidad de gestion, experiencia y trayectoria de la
entidad:

— Relacion de la gestion de proyectos iguales o analogos subvencio-
nados en afios anteriores y resultados conseguidos.

— Estructura de la entidad: nimero de personas asociadas y volun-
tarias.

— Recursos humanos: nimero y perfil del personal contratado con
el que cuenta la entidad y con el que podria contar para el desarrollo
del proyecto.

— Numero de personas voluntarias que participan en la ejecucion
del proyecto.

— Implantacion de sistemas de calidad.

La memoria explicativa debera tener una extension maxima de
quince paginas, en tamafio y formato estandar. Se anexara a la solicitud
telematica en archivo pdf.

1.2.2. En caso de no autorizar la consulta telematica para la obten-
cion de datos de estar al corriente de obligaciones tributarias tendra que
presentarse la documentacion siguiente:

— Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de obliga-
ciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

— Certificado de estar al corriente de pago de las obligaciones tribu-
tarias con la Generalitat.

— En caso de oponerse a la consulta telematica para la obtencion de
datos de estar al corriente de pago con la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social, debera presentarte el certificado correspondiente.

1.2.3. Tarjeta CIF de la entidad solicitante.

1.2.4. Estatutos vigentes de la entidad.

1.2.5. Certificado del sistema de calidad, si se dispone del mismo.

1.2.6 Declaracion responsable de no concurrir, en la entidad solici-
tante, las circunstancias seflaladas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones.

1.2.7 En el supuesto de variacion de los datos de la persona que
tenga la representacion legal de la entidad que constan en el Regis-
tro General de los Titulares de Actividades de Servicios y Centros de
Accion Social de la Comunitat Valenciana, tendra que acreditarse de
manera fehaciente la nueva representacion legal.

1.2.8 Memoria anual de actividades de la entidad en el ejercicio
anterior que, como minimo, deberd enumerar las actividades llevadas
a cabo por la entidad en el ejercicio anterior por orden cronoldgico,
indicando las fechas o periodos de las mismas, una breve descripcion
de su objeto, asi como el nimero de participantes en cada actividad y la
evaluacion detallada de los objetivos propuestos en el proyecto.

1.2.9 Liquidacion del presupuesto de la entidad correspondiente al
ejercicio anterior. Este dato se implementara directamente en el aparta-
do correspondiente del formulario telematico de solicitud.

1.2.10 Para las entidades obligadas por la legislacion vigente, Plan
de Igualdad en vigor o prorrogado de mutuo acuerdo entre la empresa
y la representacion de la plantilla, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa estatal y autondmica. En el caso de que el Plan de Igualdad
se encuentre prorrogado, se debera adjuntar el acuerdo entre la empresa
y la representacion de la plantilla de personal.

1.2.11 Documentos acreditativos del trabajo en red (acuerdos u
otros).

No se valoraran en ningtn caso los datos que no consten entre la
documentacion completa que conforma cada solicitud de subvencion,
asi como los méritos no relacionados en el formulario especifico de
solicitud presentado ni los acreditados fuera del plazo de presentacion
de solicitudes establecido en la presente resolucion.

La constatacion de datos inciertos en cualquiera de los documentos
que conforman la solicitud de la entidad, podra comportar la inadmision
a tramite de la solicitud, ademas de las responsabilidades que puedan
corresponder de acuerdo con la legislacion vigente.

En caso de que la entidad solicite que la transferencia de la subven-
cion se realice en una cuenta que no conste de alta en la Generalitat,
tendra que rellenar el modelo de domiciliacién bancaria disponible en
la sede electronica del correspondiente tramite electronico y presentarlo
de manera presencial ante la direccion territorial competente para la
valoracion de la solicitud.

1.3. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente resolucion
en el DOGV.
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L’incompliment d’aquest termini determinara 1’exclusi6 de la con-
vocatoria.

Cinqué. Instruccio i proposta de resolucio del procediment

De conformitat amb el que es preveu en ’article 10 de 1’Ordre
6/2020, sera competent per a 1’ordenacio6 i instruccié del procediment
la direccio6 territorial de la provincia en I’ambit territorial en el qual es
pretén portar a efecte el projecte.

En cas que I’entitat plantege un projecte que es desenvolupe en més
d’una provincia, la instruccié correspondra a la direcci6 territorial on
’entitat tinga la seua seu o delegacio permanent.

D’acord amb el que s’estableix en I’article 45.15 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administra-
cions publiques, durant la instruccié de I’expedient es publicaran els
requeriments d’esmena en la web de la Direccio General d’Igualtat en la
Diversitat, establint el termini per a la corresponent presentacio:

http://www.inclusio.gva.es/va/web/igualdad-diversidad/igualdad-
en-la-diversidad.

En aplicaci6 de I’article 22.1 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
i dels articles 51 6 de 1’Ordre 6/2020, cada direccio territorial dona-
ra compte de les sol-licituds instruides a la comissi6 d’avaluacio, que
assignara la valoracio i la quantia de I’ajuda que es proposa per a aques-
tes.

En cas que la quantia de 1’ajuda proposada siga inferior al cinquan-
ta per cent de la sol-licitada, es podra instar les corresponents entitats
perqué reformulen la seua sol-licitud i ajusten els compromisos i condi-
cions a la subvencid que es proposa.

La relaci6 de les entitats a les quals se’ls requerisca que reformulen
la seua sol-licitud es publicara en la pagina web de la Direccié General
d’Igualtat en la Diversitat:

http://www.inclusio.gva.es/va/web/igualdad-diversidad/igual-
dad-en-la-diversidad, amb indicaci6 del termini per a presentar la refor-
mulacié. Totes les entitats instades a reformular la seua sol-licitud hau-
ran d’emplenar el document que figura com a annex I de la present reso-
lucid encara que no es modifiquen les actuacions inicialment previstes
en ’execuci6 del projecte i es tracte solament d’un ajust pressupostari.

La reformulacio de sol-licituds hauria de respectar 1’objecte, condi-
cions i finalitat de la subvencio, aixi com els criteris de valoracid esta-
blits respecte de les sol-licituds o peticions. En cas contrari, es resoldria
la denegacio de la sol-licitud.

El projecte reformulat hauria d’identificar tots els canvis en les acti-
vitats que, si és el cas, s’efectuen. Aixi mateix, es detallaria la nova
previsio de despeses, desglossada, en el model esmentat com a annex I.

Seguidament, la comissié d’avaluacié formulara la proposta de
resolucio, que contindra per cada programa:

1. Sol-licituds de subvenci6 de projectes que han resultat inadme-
ses, per la causa indicada en cada cas, i resulten excloses del procés de
valoracio.

2. Resultat de la valoraci6 dels projectes.

3. Projectes subvencionables i quantia de 1’ajuda.

4. Projectes no subvencionables, amb la corresponent motivacio.

La comissid d’avaluacid elevara la proposta de subvencié a la
Direccié General d’Igualtat en la Diversitat perqué dicte la correspo-
nent resolucio.

Sisé. Criteris de valoracio de les sol-licituds

Els criteris de valoraci6 d’aplicacid a la present convocatoria son els
establits en I’article 5 de 1’Ordre 6/2020, concretament:

1. Els criteris objectius a tindre en compte per a la seleccid dels pro-
jectes subvencionables seran, amb caracter general, els que s’indiquen
a continuacio. Per a ser subvencionats, els projectes hauran d’obtindre
almenys 15 punts en ’apartat a, 8 punts en 1’apartat b i 8 punts en
I’apartat ¢, a més d’aconseguir un minim de 50 punts en la valoracio
total.

a) Qualitat técnica del projecte o activitat. Es valorara fins a un
maxim de 50 punts, com a resultat de ponderar els segiients aspectes:

El incumplimiento de este plazo determinara la exclusion de la con-
vocatoria.

Quinto. Instruccion y propuesta de resolucion del procedimiento

De conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la Orden
6/2020, sera competente para la ordenacion e instruccion del procedi-
miento la direccidn territorial de la provincia en el &mbito territorial en
el que se pretende llevar a efecto el proyecto.

En el caso de que la entidad plantee un proyecto que se desarrolle
en mas de una provincia, la instruccion corresponder a la direccion
territorial donde la entidad tenga su sede o delegacion permanente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 45.1b de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas, durante la instruccion del expediente se
publicaran los requerimientos de subsanacion en la web de la Direccion
General de Igualdad en la Diversidad, estableciendo el plazo para la
correspondiente presentacion:

http://www.inclusio.gva.es/es/web/igualdad-diversidad/igualdad-
en-la-diversidad.

En aplicacion del articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, y de los articulos 5 y 6 de la Orden 6/2020, cada direccion territorial
dara cuenta de las solicitudes instruidas a la comision de evaluacion,
que asignara la valoracion y la cuantia de la ayuda que se propone para
estas.

En caso de que la cuantia de la ayuda propuesta sea inferior al cin-
cuenta por ciento de la solicitada, se podra instar a las correspondientes
entidades para que reformulen su solicitud y ajusten los compromisos y
condiciones a la subvencion que se propone.

La relacion de las entidades a las que se les requiera que reformulen
su solicitud se publicara en la pagina web de la Direccion General de
Igualdad en la Diversidad:

http://www.inclusio.gva.es/es/web/igualdad-diversidad/igualdad-en-
la-diversidad, con indicacion del plazo para presentar la reformulacion.
Todas las entidades instadas a reformular su solicitud tendran que
cumplimentar el documento que figura como Anexo I de la presente
resolucion aunque no se modifiquen las actuaciones inicialmente
previstas en la ejecucion del proyecto y se trate solamente de un ajuste
presupuestario.

La reformulacion de solicitudes tendria que respetar el objeto, con-
diciones y finalidad de la subvencion, asi como los criterios de valo-
racion establecidos respecto de las solicitudes o peticiones. En caso
contrario, se resolveria la denegacion de la solicitud.

El proyecto reformulado tendria que identificar todos los cambios
en las actividades que, en su caso, se efectiien. Asimismo, se detallaria
la nueva prevision de gastos, desglosada, en el modelo mencionado
como anexo .

Seguidamente, la comision de evaluacion formulara la propuesta de
resolucion, que contendra por cada programa:

1. Solicitudes de subvencion de proyectos que han resultado inad-
mitidas, por la causa indicada en cada caso, y resultan excluidas del
proceso de valoracion.

2. Resultado de la valoracion de los proyectos.

3. Proyectos subvencionables y cuantia de la ayuda.

4. Proyectos no subvencionables, con la correspondiente motiva-
cion.

La comision de evaluacion elevara la propuesta de subvencion a
la Direccion General de Igualdad en la Diversidad para que dicte la
correspondiente resolucion.

Sexto. Criterios de valoracion de las solicitudes.

Los criterios de valoracion de aplicacion a la presente convocatoria
son los establecidos en el articulo 5 de la Orden 6/2020, concretamente:

1. Los criterios objetivos a tener en cuenta para la seleccion de los
proyectos subvencionables seran, a todos los efectos, los que se indican
a continuacion. Para ser subvencionados, los proyectos tendran que
obtener al menos 15 puntos en el apartado a, 8 puntos en el apartado b
y 8 puntos en el apartado ¢, ademas de lograr un minimo de 50 puntos
en la valoracion total.

a) Calidad técnica del proyecto o actividad. Se valorara hasta un
maximo de 50 puntos, como resultado de ponderar los siguientes aspec-
tos:
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1r. Avaluaci6 de les necessitats socials, fins a un maxim de 10 punts:
justificacid de I’existéncia de la necessitat social que el projecte pretén
satisfer, tenint en compte la insuficient o inexistent cobertura publica o
privada d’aquesta.

2n. Determinaci6 dels objectius, fins a un maxim de 6 punts: es
valoraran fins a 4 punts els objectius que es pretenen aconseguir i fins
a 2 punts com aquests ajuden a pal-liar les necessitats detectades, aixi
com la contribuci6 a la consecucié dels Objectius de Desenvolupament
Sostenible de 1’Agenda 2030.

3r. Persones beneficiaries directes del projecte, fins a un maxim de 3
punts: es valorara amb 1 punt quan el nombre de persones beneficiaries
directes siga menor de 50, o amb 2 punts si son 50 o més. Aixi mateix,
es valorara amb 1 punt addicional que aquestes persones siguen d’un
col-lectiu determinat dins dels col-lectius de la diversitat.

4t. Contingut técnic del projecte, fins a un maxim de 8 punts: es
valorara fins a 2 punts ’adequacié a I’objectiu proposat, fins a 2 punts
el calendari d’execucio i fins a 4 punts la descripcid de les activitats
concretes que es pretenen realitzar.

5é. Indicadors d’avaluacio i control, fins a un maxim de 4 punts:
es valorara que mesuren el desenvolupament i correcta implementacio
dels objectius marcats.

6¢. Innovacio social, fins a un maxim de 3 punts: es valorara la
innovacié com a part del desenvolupament del projecte, especialment
quant a la participaci6 de la ciutadania, s de tecnologies i metodologies
innovadores.

7¢. Treball en xarxa, fins a un maxim de 5 punts: es valorara que
en el desenvolupament de les activitats del projecte col-laboren sense
contraprestacié economica, com a minim, altres dues entitats del mateix
moviment associatiu, de manera coordinada i complementaria amb 1’en-
titat sol-licitant de la subvencio.

8¢. Inclusid de la perspectiva de génere, fins a un maxim de 5 punts:
es valorara fins a 1 punt 1’us del llenguatge inclusiu en totes les acti-
vitats i publicacions, fins a 2 punts la promocio efectiva de la igualtat
entre dones i homes, i fins a 2 punts les accions positives cap a les dones
en situaci6 de desigualtat.

9¢é. Promoci6 de la igualtat d’oportunitats en els col-lectius vul-
nerables, fins a un maxim 4 punts: es valorara que el projecte tinga en
compte 1’especificitat de persones en situacié de dependéncia, diversi-
tat funcional, persones joves tutelades o extutelades o receptores de la
Renda Valenciana d’Inclusid, amb un 1 punt per a cadascun d’aquests
col-lectius.

10é. Us del valencia en les activitats i publicacions, fins a un maxim
de 2 punts: es valorara 1’us del valencia tant en la presentacié del pro-
jecte, en les seues activitats i accions, aixi com en el seu material de
difusio.

b) Viabilitat economica del projecte. Es valorara fins a un maxim de
25 punts, com a resultat de ponderar els segiients aspectes:

1r. Adequaci6 del pressupost a la finalitat, fins a un maxim de 15
punts: es valorara I’adequaci6 del pressupost previst en les accions pre-
sentades i en relacié amb els objectius finals, i, si escau, el cost mitja
per persona usuaria.

2n. Aportaci6 de recursos propis, fins a un maxim de 5 punts: es
valorara ’afectacio al projecte de recursos humans i materials preexis-
tents de I’entitat o finangament propi, a ra6 d’un punt per cada 5 % del
pressupost finangat amb recursos propis.

3r. Aportacions externes publiques o privades, fins a un maxim de 5
punts: es valorara I’aportacié d’ajudes complementaries per part d’altres
entitats publiques o privades per a I’execucio del projecte, a raé d’un
punt per cada 5 % del pressupost finangat amb aportacions externes.

¢) Estructura, capacitat de gestio, experiéncia i trajectoria de 1’en-
titat sol-licitant en la realitzaci6 de projectes, programes i activitats de
caracter analeg a les previstes en la present convocatoria. Fins a un
maxim de 25 punts.

1r. Experiéncia en la gestié de projectes subvencionats per la conse-
lleria competent en matéria d’igualtat en la diversitat, fins a un maxim
de 10 punts: es valorara, 2 punts per any, la posada en practica anterior
per ’entitat de projectes analegs amb un resultat positiu i eficient.

2n. Estructura i capacitat de gestio, fins a un maxim de 5 punts: es
valorara I’adequaci6 de I’estructura de I’entitat i del nombre de persones

1°. Evaluacion de las necesidades sociales, hasta un maximo de 10
puntos: justificacion de la existencia de la necesidad social que el pro-
yecto pretende satisfacer, teniendo en cuenta la insuficiente o inexisten-
te cobertura publica o privada de esta.

2°. Determinacion de los objetivos, hasta un maximo de 6 puntos:
se valoraran hasta 4 puntos los objetivos que se pretenden conseguir y
hasta 2 puntos como estos ayudan a paliar las necesidades detectadas,
asi como la contribucién a la consecucion de los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible de la Agenda 2030.

3°. Personas beneficiarias directas del proyecto, hasta un maximo
de 3 puntos: se valorara con 1 punto cuando el numero de personas
beneficiarias directas sea menor de 50, o con 2 puntos si son 50 0 mas.
Asimismo, se valorara con 1 punto adicional que estas personas sean
de un colectivo determinado dentro de los colectivos de la diversidad.

4°. Contenido técnico del proyecto, hasta un maximo de 8 puntos:
se valorara hasta 2 puntos la adecuacion al objetivo propuesto, hasta 2
puntos el calendario de ejecucion y hasta 4 puntos la descripcion de las
actividades concretas que se pretenden realizar.

5°. Indicadores de evaluacion y control, hasta un maximo de 4 pun-
tos: se valorara que midan el desarrollo y correcta implementacion de
los objetivos marcados.

6°. Innovacion social, hasta un maximo de 3 puntos: se valorara la
innovacion como parte del desarrollo del proyecto, especialmente en
cuanto a la participacion de la ciudadania, uso de tecnologias y meto-
dologias innovadoras.

7°. Trabajo en red, hasta un maximo de 5 puntos: se valorara que
en el desarrollo de las actividades del proyecto colaboren sin contra-
prestacion econdmica, como minimo, otras dos entidades del mismo
movimiento asociativo, de manera coordinada y complementaria con la
entidad solicitante de la subvencion.

8°. Inclusion de la perspectiva de género, hasta un maximo de 5
puntos: se valorara hasta 1 punto el uso del lenguaje inclusivo en todas
las actividades y publicaciones, hasta 2 puntos la promocion efectiva
de la igualdad entre mujeres y hombres, y hasta 2 puntos las acciones
positivas hacia las mujeres en situacion de desigualdad.

9°. Promocidn de la igualdad de oportunidades en los colectivos
vulnerables, hasta un maximo 4 puntos: se valorara que el proyecto
tenga en cuenta la especificidad de personas en situacion de depen-
dencia, diversidad funcional, personas jovenes tuteladas o extuteladas
o receptoras de la Renta Valenciana de Inclusion, con un 1 punto para
cada uno de estos colectivos.

10°. Uso del valenciano en las actividades y publicaciones, hasta
un maximo de 2 puntos: se valorara el uso del valenciano tanto en la
presentacion del proyecto, en sus actividades y acciones, asi como en
su material de difusion.

b) Viabilidad econémica del proyecto. Se valorara hasta un maximo
de 25 puntos, como resultado de ponderar los siguientes aspectos:

1°. Adecuacion del presupuesto a la finalidad, hasta un maximo de
15 puntos: se valorara la adecuacion del presupuesto previsto en las
acciones presentadas y en relacion con los objetivos finales, y, si proce-
de, el coste medio por persona usuaria.

2°. Aportacion de recursos propios, hasta un maximo de 5 puntos:
se valorara la afectacion al proyecto de recursos humanos y materiales
preexistentes de la entidad o financiacion propia, a razéon de un punto
por cada 5 % del presupuesto financiado con recursos propios.

3° Aportaciones externas publicas o privadas, hasta un maximo de
5 puntos: se valorara la aportacion de ayudas complementarias por parte
de otras entidades publicas o privadas para la ejecucion del proyecto, a
razén de un punto por cada 5 % del presupuesto financiado con apor-
taciones externas.

¢) Estructura, capacidad de gestion, experiencia y trayectoria de la
entidad solicitante en la realizacién de proyectos, programas y activi-
dades de caracter analogo a las previstas en la presente convocatoria.
Hasta un méximo de 25 puntos.

1°. Experiencia en la gestion de proyectos subvencionados por la
conselleria competente en materia de igualdad en la diversidad, hasta
un maximo de 10 puntos: se valorara, 2 puntos por afio, la puesta en
préctica anterior por la entidad de proyectos analogos con un resultado
positivo y eficiente.

2°. Estructura y capacidad de gestion, hasta un maximo de 5 puntos:
se valorara la adecuacion de la estructura de la entidad y del nimero de
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associades, en relacio amb la gestio del projecte per al qual se sol-licita
’ajuda.

3r. Adequaci6 de recursos humans, fins a un maxim de 4 punts:
es valorara fins a 3 punts el perfil professional del personal afecte a
I’execuci6 del projecte, i fins a 1 punt la seua vinculaci6 juridicolaboral
amb ’entitat.

4t. Voluntariat, fins a un maxim de 4 punts: es valorara que el pro-
jecte compte amb personal voluntari, valorant-se amb 1 punt quan la
ratio de persona voluntaria per persones beneficiaries siga de menys
d’un 20 %, i amb 2 quan siga igual o superior al 20 %. Aixi mateix, es
valorara amb 2 punts que 1’entitat haja desenvolupat accions formatives
per al personal voluntari per a I’execuci6 de les seues tasques dins del
projecte.

5¢. Compromis amb una gestié de qualitat, fins a un maxim de 2
punts: es valorara I’acreditacio de 1’efectiva implantacio en I’entitat de
sistemes d’autoavaluaci6 de les activitats, projectes i programes execu-
tats per I’entitat.

Seté. Despeses subvencionables i no subvencionables

Sén subvencionables les despeses corrents que, de manera indub-
table, responguen a la naturalesa del projecte subvencionat, resulten
necessaris per a executar-lo i es realitzen durant I’any 2022.

Es considerara despesa realitzada el que haja sigut efectivament
pagat amb anterioritat a la finalitzacié del periode de justificacio previst
en la present convocatoria.

En cas que qualsevol de les despeses subvencionables puga corres-
pondre, a més del projecte objecte de subvencio, a altres serveis pro-
pis de I’entitat sol-licitant, aquesta circumstancia haura de posar-se de
manifest mitjangant el desglossament concret de la despesa i la imputa-
ci6 corresponent a 1’execuci6 del projecte.

La subvencié concedida es destinara a les despeses corrents que
s’especifiquen en la sol-licitud i que podran consistir en algun dels
segiients conceptes vinculats a I’execucio del projecte subvencionat:

— Retribucions i despeses de personal directament lligat al desenvo-
lupament del projecte. Seran subvencionables els salaris bruts, quotes
de la Seguretat Social a carrec de I’empresa i altres costos salarials com
a pagues extraordinaries, etc., reportats durant el periode d’execucio6 i
en funci6 del percentatge de dedicacio al projecte.

— Arrendament de locals, en el percentatge corresponent als perio-
des d’us per a ’execuci6 del projecte subvencionat.

— Despeses de locomoci6 i dietes, si es justifica la relaci6 directa
de la despesa amb el desenvolupament del projecte, fins a un maxim
del 8 % de I’import total del projecte. Les quanties maximes d’aquests
s’ajustaran, per analogia, al que s’estableix en el Decret 24/1997, d’11
de febrer, del Consell.

— Despeses de material, especific del projecte.

— Assegurances d’accidents o responsabilitat civil afectes al projecte
subvencionat.

— Xicotetes despeses de reparacid, manteniment i conservacio de
béns necessaris per al desenvolupament dels projectes, fins a un import
total maxim del 5 % de la subvenci6 concedida, sense que aquest per-
centatge supere els 500 euros.

— Adquisici6 de material d’oficina no inventariable.

— Subministraments del local, en el percentatge corresponent als
periodes d’us per a I’execucié del projecte.

— Despeses necessaries per a la difusio i publicitat del projecte.

— Despeses relatives a la realitzacié de cursos en execucio del pro-
jecte subvencionat i dirigits a les persones beneficiaries d’aquest.

— Despeses derivades de la celebracio de jornades, seminaris, i acti-
vitats, vinculades al projecte subvencionat.

— Despeses d’assessoria fiscal, laboral o comptable, fins al 10 % de
I’import subvencionat del projecte.

— Els tributs, quan I’entitat beneficiaria de la subvencio els abona
efectivament i justifica la seua no-exempcio. Per exemple, I’'TVA és
subvencionable quan ’entitat beneficiaria el paga i no 1i ho dedueix
posteriorment.

No seran subvencionables, entre altres, les despeses segiients:

— Les despeses i els pagaments que hagen sigut realitzats fora dels
terminis d’execuci6 del projecte i de la justificacio, respectivament.

personas asociadas, en relacion con la gestion del proyecto para el que
se solicita la ayuda.

3°, Adecuacion de recursos humanos, hasta un maximo de 4 puntos:
se valorard hasta 3 puntos el perfil profesional del personal afecto a la
ejecucion del proyecto, y hasta 1 punto su vinculaciéon juridico-laboral
con la entidad.

4°. Voluntariado, hasta un maximo de 4 puntos: se valorara que
el proyecto cuente con personal voluntario, valorandose con 1 punto
cuando la ratio de persona voluntaria por personas beneficiarias sea
de menos de un 20 %, y con 2 cuando sea igual o superior al 20 %.
Asimismo, se valorara con 2 puntos que la entidad haya desarrollado
acciones formativas para el personal voluntario para la ejecucion de sus
tareas dentro del proyecto.

5°. Compromiso con una gestion de calidad, hasta un maximo de
2 puntos: se valorara la acreditacion de la efectiva implantacion en la
entidad de sistemas de autoevaluacion de las actividades, proyectos y
programas ejecutados por la entidad.

Septimo. Gastos subvencionables y no subvencionables

Son subvencionables los gastos corrientes que, de manera indu-
dable, respondan a la naturaleza del proyecto subvencionado, resulten
necesarios para ejecutarlo y se realicen durante el afio 2022.

Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente paga-
do con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion previsto
en la presente convocatoria.

En caso de que cualquiera de los gastos subvencionables pueda
corresponder, ademas de al proyecto objeto de subvencion, a otros ser-
vicios propios de la entidad solicitante, esta circunstancia tendra que
ponerse de manifiesto mediante el desglose concreto del gasto y la
imputacion correspondiente a la ejecucion del proyecto.

La subvencion concedida se destinara a los gastos corrientes que
se especifican en la solicitud y que podran consistir en alguno de los
siguientes conceptos vinculados a la ejecucion del proyecto subven-
cionado:

— Retribuciones y gastos de personal directamente ligado al desarro-
llo del proyecto. Seran subvencionables los salarios brutos, cuotas de la
Seguridad Social a cargo de la empresa y otros costes salariales como
pagas extraordinarias, etc., devengados durante el periodo de ejecucion
y en funcion del porcentaje de dedicacion al proyecto.

— Arrendamiento de locales, en el porcentaje correspondiente a los
periodos de uso para la ejecucion del proyecto subvencionado.

— Gastos de locomocion y dietas, si se justifica la relacion directa
del gasto con el desarrollo del proyecto, hasta un maximo del 8 % del
importe total del proyecto. Las cuantias maximas de estos se ajustaran,
por analogia, a lo establecido en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero,
del Consell.

— Gastos de material, especifico del proyecto.

— Seguros de accidentes o responsabilidad civil afectos al proyecto
subvencionado.

— Pequefios gastos de reparacion, mantenimiento y conservacion de
bienes necesarios para el desarrollo de los proyectos, hasta un importe
total maximo del 5 % de la subvencion concedida, sin que este porcen-
taje supere los 500 euros.

— Adquisicion de material de oficina no inventariable.

— Suministros del local, en el porcentaje correspondiente a los perio-
dos de uso para la ejecucion del proyecto.

— Gastos necesarios para la difusion y publicidad del proyecto.

— Gastos relativos a la realizacion de cursos en ejecucion del pro-
yecto subvencionado y dirigidos a las personas beneficiarias de este.

— Gastos derivados de la celebracion de jornadas, seminarios, y acti-
vidades, vinculadas al proyecto subvencionado.

— Gastos de asesoria fiscal, laboral o contable, hasta el 10 % del
importe subvencionado del proyecto.

— Los tributos, cuando la entidad beneficiaria de la subvencion los
abona efectivamente y justifica su no-exencion. Por ejemplo, el IVA es
subvencionable cuando la entidad beneficiaria lo paga y no se lo deduce
posteriormente.

No seran subvencionables, entre otros, los gastos siguientes:

— Los gastos y los pagos que hayan sido realizados fuera de los
plazos de ejecucion del proyecto y de la justificacion, respectivamente.
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— Despeses associades a personal que no desenvolupe la seua labor
en el projecte. Honoraris i indemnitzacions de qualsevol classe als
organs directius de 1’entitat beneficiaria.

— Béns de caracter inventariable: 1’adquisicié de mobiliari, equips
informatics o de telefonia, i altres analegs.

— La realitzacié de despeses d’inversio.

— Inversions finangades mitjangant arrendament financer (lising) i
rénting.

— Interessos deutors dels comptes bancaris, recarrecs, despeses deri-
vades d’operacions de crédit, ni despeses financeres, aixi com qualse-
vol despesa derivada d’una inadequada o insuficient gesti6 dels fons
publics.

— Sancions administratives i penals, aixi com les despeses de pro-
cediments judicials.

— Els impostos indirectes (IVA) quan siguen susceptibles de recu-
peraci6 o compensacio, i els impostos personals sobre la renda (IRPF).

— Despeses extres d’hotel i despeses sumptuaries de qualsevol natu-
ralesa.

Huité. Quantia de les ajudes

1. La quantitat economica de 1’ajuda es determinara de manera pro-
porcional a la puntuacid obtinguda pel projecte avaluat, el pressupost
acceptat de les despeses subvencionables per a 1’execucié del projecte,
i el limit pressupostari fixat per a la corresponent linia de subvencio.

A l’efecte de determinar la quantia individualitzada de la subvencid
que haja de correspondre al projecte, la comissi6é d’avaluacio6 de les
ajudes objecte de la present convocatoria, podra aplicar, si escau, el que
es disposa I’article 170.2 de la Llei 1/2015, modificant en congruéncia
la quantia de subvencio sol-licitada.

2. En el cas de les linies de subvencions de programes, el sumatori
de les quanties sol-licitades dels diferents projectes susceptibles de ser
finangats per a una mateixa entitat no sera superior a:

a) E1 10 % de I’import establit de la linia de subvenci6 si la pobla-
ci6 sumada dels municipis en els quals s’intervé és menor a 250.000
habitants.

b) E120 % de I’import establit de la linia de subvenci6 si la pobla-
ci6 sumada dels municipis en els quals s’intervé és igual o superior a
250.000 habitants i menor d’1.000.000 d’habitants.

¢) E1 40 % de I’import establit de la linia de subvenci6 si la pobla-
ci6 sumada dels municipis en els quals s’intervé és igual o superior a
1.000.000 habitants.

A més, el sumatori de les quanties sol-licitades dels diferents pro-
jectes susceptibles de ser finangats per a una mateixa entitat en una linia
de subvencid no podra ser superior al total d’ingressos obtinguts per
’entitat I’any anterior a ’anualitat de la convocatoria.

En cas que se supere algun limit dels anteriors, es reduira el pressu-
post dels projectes susceptibles de ser finangats de manera proporcional.

Nové. Resolucio i recursos contra aquesta

El termini maxim per a resoldre i publicar la resolucié del present
procediment sera de sis mesos, a partir de I’endema de la publicaci6 de
la resoluci6 de la present convocatoria. Transcorregut el termini abans
esmentat sense que s’haja publicat la resolucio, les entitats interessades
podran considerar desestimades les seues sol-licituds per silenci admi-
nistratiu. Tot aix0, sense perjudici que subsistisca 1’obligacio6 legal de
I’administracio de resoldre expressament sobre la peticio formulada.

La resoluci6 de concessio de les ajudes indicara expressament els
projectes subvencionats per cada programa i I’import concedit.

La resolucié per la qual es concedisquen o deneguen les subvenci-
ons es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en
la pagina web de la Direccié General d’Igualtat en la Diversitat, http://
www.inclusio.gva.es/va/web/igualdad-diversidad/igualdad-en-la-di-
versidad, de conformitat amb el que es preveu en I’article 45 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques. La citada publicaci6 tindra els efectes de
la notificaci6.

Correspon a la persona titular de la Direccidé General d’Igualtat en la
Diversitat la resolucié del procediment, d’acord amb la Resolucié de 29

— Gastos asociados a personal que no desarrolle su labor en el pro-
yecto. Honorarios e indemnizaciones de cualquier clase a los drganos
directivos de la entidad beneficiaria.

— Bienes de caracter inventariable: la adquisicion de mobiliario,
equipos informaticos o de telefonia, y otros analogos.

— La realizacion de gastos de inversion.

— Inversiones financiadas mediante arrendamiento financiero (lea-
sing) y renting.

— Intereses deudores de las cuentas bancarias, recargos, gastos deri-
vados de operaciones de crédito, ni gastos financieros, asi como cual-
quier gasto derivado de una inadecuada o insuficiente gestion de los
fondos publicos.

— Sanciones administrativas y penales, asi como los gastos de pro-
cedimientos judiciales.

— Los impuestos indirectos (IVA) cuando sean susceptibles de recu-
peracion o compensacion, y los impuestos personales sobre la renta
(IRPF).

— Gastos extras de hotel y gastos suntuarios de cualquier naturaleza.

Octavo. Cuantia de las ayudas

1. La cantidad economica de la ayuda se determinara de manera
proporcional a la puntuacion obtenida por el proyecto evaluado, el pre-
supuesto aceptado de los gastos subvencionables para la ejecucion del
proyecto, y el limite presupuestario fijado para la correspondiente linea
de subvencion.

A efectos de determinar la cuantia individualizada de la subvencion
que tenga que corresponder al proyecto, la comision de evaluacion de
las ayudas objeto de la presente convocatoria, podra aplicar, si procede,
lo dispuesto el articulo 170.2 de la Ley 1/2015, modificando en con-
gruencia la cuantia de subvencion solicitada.

2. En el caso de las lineas de subvenciones de programas, el suma-
torio de las cuantias solicitadas de los diferentes proyectos susceptibles
de ser financiados para una misma entidad no sera superior a:

a) E1 10 % del importe establecido de la linea de subvencion si
la poblacion sumada de los municipios en los cuales se interviene es
menor a 250.000 habitantes.

b) E1 20 % del importe establecido de la linea de subvencion si la
poblacion sumada de los municipios en los cuales se interviene es igual
o superior a 250.000 habitantes y menor de 1.000.000 de habitantes.

¢) E140 % del importe establecido de la linea de subvencion si la
poblacion sumada de los municipios en los que se interviene es igual o
superior a 1.000.000 habitantes.

Ademas, el sumatorio de las cuantias solicitadas de los diferentes
proyectos susceptibles de ser financiados para una misma entidad en
una linea de subvencion no podra ser superior al total de ingresos obte-
nidos por la entidad el afio anterior a la anualidad de la convocatoria.

En caso de que se supere algun limite de los anteriores, se reduci-
ra el presupuesto de los proyectos susceptibles de ser financiados de
manera proporcional.

Noveno. Resolucion y recursos contra la misma

El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion del presen-
te procedimiento serd de seis meses, a partir del dia siguiente de la
publicacion de la resolucion de la presente convocatoria. Transcurrido
el plazo antes mencionado sin que se haya publicado la resolucion, las
entidades interesadas podran considerar desestimadas sus solicitudes
por silencio administrativo. Todo esto, sin perjuicio que subsista la obli-
gacion legal de la administracion de resolver expresamente sobre la
peticion formulada.

La resolucion de concesion de las ayudas indicara expresamente los
proyectos subvencionados por cada programa y el importe concedido.

La resolucion por la que se concedan o denieguen las subvenciones
se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y en la
pagina web de la Direccion General de Igualdad en la Diversidad, http://
www.inclusio.gva.es/es/web/igualdad-diversidad/igualdad-en-la-di-
versidad, de conformidad con lo previsto en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtin de
las administraciones publicas. La citada publicacion surtira los efectos
de la notificacion.

Corresponde a la persona titular de la Direccion General de Igual-
dad en la Diversidad la resolucion del procedimiento, de acuerdo con la
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de febrer de 2016, de la vicepresidenta del Consell i consellera d’Igual-
tat i Politiques Inclusives, sobre delegacid de 1’exercici de competéncies
en determinats organs de la Vicepresidéncia i Conselleria. Aixi mateix,
sera I’organ competent per a modificar els terminis d’execucio de la
convocatoria, si aix0 fora necessari. La seua resolucid posa fi a la via
administrativa.

Contra aquesta resolucio, de conformitat amb els articles 114, 123
i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, es podra interposar, potestativa-
ment, un recurs de reposicio en el termini d’un mes, o, directament, un
recurs contencids administratiu, en el termini de dos mesos a comptar
des de I’endema de la seua publicacid, de conformitat amb el que es
disposa en I’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Deécim. Régim de deslliuraments de pagament

De conformitat amb el que s’estableix en ’article 171 de la Llei
1/2015, d’hisenda publica del sector public instrumental i de subvenci-
ons, i llevat que la Llei de pressupostos de la Generalitat per a I’exerci-
ci 2022, permeta un régim de deslliurament de transferéncies corrents
diferent, el pagament de les ajudes contemplades en aquesta convoca-
toria s’efectuara ajustant-se al segiient régim:

1. Després de la publicacio de la resolucié de concessio es lliurara
immediatament el 30 % de la subvencio.

2. La resta es lliurara una vegada 1’entitat justifique, en el termini
que s’indique en la resolucié de concessio, la realitzacio de la totalitat
del projecte subvencionat.

Onzé. Justificacio de despeses

La justificacid de les despeses corresponents a la subvencioé con-
cedida es fara de conformitat amb 1’article 16 de I’Ordre 6/2020, que
I’entitat haura de complir rigorosament. La justificacio de les ajudes es
presentara de manera telematica mitjangant 1’enllag

https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=19028,
(Aportaci6 de documentacio a un expedient d’ajudes de la Vicepresi-
dencia i1 Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives), de la manera
segiient:

1. Justificacio de despeses corresponents a I’import de la subvencié
atorgada.

1.1. Despeses de personal imputades al projecte. S hauran d’acredi-
tar, si escau, mitjancant els documents segiients:

— Contractes del personal adscrit totalment o parcialment al projecte
subvencionat.

— Nomines del personal.

—TC11TC2 (relaci6é nominal del personal treballador per al compte
de cotitzacid de I’entitat beneficiaria) dels mesos imputats a la subven-
ci6. S’assenyalaran en el document, en el seu cas, les linies correspo-
nents al personal treballador que imputen hores al projecte. El model
TC1 ha d’estar mecanitzat o segellat per 1’entitat bancaria i pot ser subs-
tituit pel rebut de liquidaci6 de cotitzacions, també segellat o mecanitzat
per I’entitat bancaria, o pel rebut bancari que acredita el pagament de la
Seguretat Social per cadascun dels mesos imputats.

—Model 1111 190, en el seu cas.

Per a provar el pagament efectiu de les nomines del personal impu-
tades al projecte, I’entitat ha d’aportar:

— Transferéncia bancaria. Haura d’identificar-se a la persona desti-
nataria, I’import i la data d’aquesta. Es important tindre en compte que
no és valida ’ordre de pagament; es requereix el justificant bancari o, si
és el cas, un certificat bancari en el qual es recullen els apartats esmen-
tats anteriorment, signat i segellat per 1’entitat financera en qiiestio.

— Remeses. En cas que els justificants de pagament estiguen pel
total del personal treballador, haura de presentar-se el desglossament
per treballadora o treballador en els documents segiients:

— Certificat bancari que acredite que en la remesa bancaria presen-
tada s’inclouen els pagaments del personal treballador imputat. El cer-
tificat ha de detallar el nimero de remesa, la data, els noms del personal
treballador, la nomina pagada i el seu import.

— Talons bancaris. A cada tal6 s’annexara el justificant bancari que
acredite el cobrament.

Resolucion de 29 de febrero de 2016, de la vicepresidenta del Consell
y consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas, sobre delegacion del
ejercicio de competencias en determinados 6rganos de la Vicepresiden-
cia y Conselleria. Asimismo, sera el 6rgano competente para modificar
los plazos de ejecucion de la convocatoria, si esto fuera necesario. Su
resolucion pone fin a la via administrativa.

Contra dicha resolucion, de conformidad con los articulos 114, 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento adminis-
trativo comun de las administraciones publicas, se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes, o, direc-
tamente, recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente de su publicacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Décimo. Régimen de libramientos de pago

De conformidad con lo establecido en el articulo 171 de la Ley
1/2015, de hacienda publica del sector publico instrumental y de sub-
venciones, y salvo que la Ley de presupuestos de la Generalitat para
el ejercicio 2022, permita un régimen de libramiento de transferencias
corrientes distinto, el pago de las ayudas contempladas en esta convo-
catoria se efectuara ajustandose al siguiente régimen:

1. Tras la publicacion de la resolucion de concesion se librara inme-
diatamente el 30 % de la subvencion.

2. El resto se librara una vez la entidad justifique, en el plazo que se
indique en la resolucion de concesion, la realizacion de la totalidad del
proyecto subvencionado.

Undécimo. Justificacion de gastos

La justificacion de los gastos correspondientes a la subvencion con-
cedida se hara de conformidad con el articulo 16 de la Orden 6/2020,
que la entidad tendra que cumplir rigurosamente. La justificacion de las
ayudas se presentara de manera telematica mediante el enlace

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=19028,
(Aportacion de documentacion a un expediente de ayudas de la Vicepre-
sidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas), de la manera
siguiente:

1. Justificacion de gastos correspondientes al importe de la subven-
cién otorgada.

1.1. Gastos de personal imputados al proyecto. Se tendran que acre-
ditar, en su caso, mediante los documentos siguientes:

— Contratos del personal adscrito total o parcialmente al proyecto
subvencionado.

— Noéminas del personal.

—TC1 y TC2 (relacion nominal del personal trabajador para la cuen-
ta de cotizacion de la entidad beneficiaria) de los meses imputados a
la subvencidn. Se sefialaran en el documento, en su caso, las lineas
correspondientes al personal trabajador que imputan horas al proyecto.
El modelo TC1 tiene que estar mecanizado o sellado por la entidad ban-
caria y puede ser sustituido por el recibo de liquidacion de cotizaciones,
también sellado o mecanizado por la entidad bancaria, o por el recibo
bancario que acredita el pago de la Seguridad Social por cada uno de
los meses imputados.

—Modelo 111 y 190, en su caso.

Para probar el pago efectivo de las ndminas del personal imputadas
al proyecto, la entidad tiene que aportar:

— Transferencia bancaria. Tendra que identificarse a la persona des-
tinataria, el importe y la fecha de esta. Es importante tener en cuenta
que no es valida la orden de pago; se requiere el justificante bancario o,
si es el caso, un certificado bancario en el cual se recogen los apartados
mencionados anteriormente, firmado y sellado por la entidad financiera
en cuestion.

— Remesas. En caso de que los justificantes de pago estén por el
total del personal trabajador, tendra que presentarse el desglose por tra-
bajadora o trabajador en los documentos siguientes:

— Certificado bancario que acredite que en la remesa bancaria pre-
sentada se incluyen los pagos del personal trabajador imputado. El cer-
tificado tiene que detallar el nimero de remesa, la fecha, los nombres
del personal trabajador, la ndmina pagada y su importe.

— Talones bancarios. A cada talon se anexara el justificante bancario
que acredite el cobro.
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Per a provar el pagament efectiu de les despeses de Seguretat Soci-
al, ’entitat ha d’aportar:

— Documents TC1 i TC2 en els quals aparega el segell de compen-
sacid (segell de pagament efectiu, no de registre o de recepcid) o el
pagament efectiu de I’entitat financera corresponent. E1 TC2 podra no
contindre el segell de compensacié sempre que vaja acompanyat d’un
rebut bancari o d’un TC1 o «rebut de liquidacié de cotitzacions» que
continguen el segell de compensacio.

— Quan els pagaments a la Seguretat Social es realitzen pel sistema
XARXA (remissio electronica de documents) el pagament es justificara
de la manera seglient:

— Si el pagament es realitza per domiciliaci6 bancaria, mitjangant el
deute realitzat en el compte bancari.

— Si el pagament s’efectua a través d’una entitat financera, mitjan-
cant el rebut de liquidaci6 de cotitzacions segellat o validat mecanica-
ment per I’entitat financera.

— Si el pagament es realitza a través altres canals, es justificara mit-
jangant el rebut de liquidaci6 de cotitzacions i el justificant bancari de
pagament.

1.2. Despeses en assegurances. En la justificacio haura de constar
sempre la copia de la polissa del segur i el rebut bancari del seu abo-
nament.

La copia de la polissa de 1’asseguranga ha de detallar el periode de
cobertura, nombre de persones assegurades, i tamb¢ la identificacio de
’espai fisic assegurat. L’entitat acreditara la seua afectacio proporcional
o total al projecte.

1.3. Despeses en arrendaments de locals afectes al projecte. Aquesta
despesa es justificara mitjangant els documents segiients:

— Copia del contracte d’arrendament.

— Justificants acreditatius del pagament.

— Justificants d’ingrés de retencions i ingressos a compte de I’IRPF
en relacié amb rendiments procedents de 1’arrendament d’immobles
urbans (models 115 i 180).

1.4. Factures i altres justificants de despesa.

En la justificaci6 d’altres despeses, en les factures que es detallen
com a justificants de despesa, haura de reflectir-se:

— Numero, i si hi ha, série.

— Data d’expedicio. La data haura d’estar compresa en el termini
d’execuci6 del projecte i/o de justificacio.

Haura de fer-se constar la data en qué s’hagen efectuat les ope-
racions que es documenten o en la qual, en el seu cas, s’haja rebut
el pagament anticipat, sempre que es tracte d’una data diferent de la
d’expedicio de la factura.

— Nom i cognoms, raé o denominacié social completa, tant de la
persona obligada a expedir factura com de la destinataria de les ope-
racions.

— Numero d’identificaci6 fiscal atribuit per 1’administraci6 tribu-
taria.

— Domicili, tant de la persona obligada a expedir factura com de la
destinataria de les operacions.

— Descripcio de les operacions i/o productes, en la qual es consignen
totes les dades necessaries per a la determinacié de la base imposa-
ble de I’'impost (definit pels articles 78 1 79 de la Llei 37/1992, de 28
de desembre, de I’Impost sobre el Valor Afegit, d’ara en avant Llei de
I’impost) corresponent a aquelles i el seu import, incloent el preu unitari
sense impost d’aquestes operacions, aixi com qualsevol descompte o
rebaixa que no estiga inclos en aquest preu unitari.

— El tipus o tipus impositius, si escau, aplicats a les operacions.

— La quota tributaria que, si és el cas, es repercutisca, que haura de
consignar-se per separat.

— En cas que ’operaci6 estiga exempta de I’Impost, una referéncia
a les disposicions corresponents de la Directiva 2006/112/CE, de 28 de
novembre, relativa al sistema comu de I’Impost sobre el Valor Afegit,
o als preceptes corresponents de la Llei de 1I’impost o indicacio que
’operacio esta exempta.

— En cas d’aplicacio del régim especial de les agéncies de viatges,
haura de portar I’esment «régim especial de les agéncies de viatges».

No s’acceptaran les factures que continguen conceptes impreci-
sos 0 excessivament genérics. En aquest cas 1’entitat haura d’aportar

Para probar el pago efectivo de los gastos de Seguridad Social, la
entidad tiene que aportar:

— Documentos TC1 y TC2 en los cuales aparezca el sello de com-
pensacion (sello de pago efectivo, no de registro o de recepcion) o el
pago efectivo de la entidad financiera correspondiente. E1 TC2 podra no
contener el sello de compensacion siempre que vaya acompaiiado de un
recibo bancario o de un TC1 o «recibo de liquidacion de cotizaciones»
que contengan el sello de compensacion.

— Cuando los pagos a la Seguridad Social se realizan por el sistema
RED (remision electronica de documentos) el pago se justificara de la
manera siguiente:

— Si el pago se realiza por domiciliacion bancaria, mediante la
deuda realizada en la cuenta bancaria.

— Si el pago se efectia a través de una entidad financiera, mediante
el recibo de liquidacion de cotizaciones sellado o validado mecanica-
mente por la entidad financiera.

— Si el pago se realiza a través otros canales, se justificard mediante
el recibo de liquidacion de cotizaciones y el justificante bancario de
pago.

1.2. Gastos en seguros. En la justificacion tendrd que constar siem-
pre la copia de la péliza del seguro y el recibo bancario de su abono.

La copia de la pdliza del seguro tiene que detallar el periodo de
cobertura, nimero de personas aseguradas, y también la identificacion
del espacio fisico asegurado. La entidad acreditara su afectacion propor-
cional o total al proyecto.

1.3. Gastos en arrendamientos de locales afectos al proyecto. Este
gasto se justificara mediante los documentos siguientes:

— Copia del contrato de arrendamiento.

— Justificantes acreditativos del pago.

— Justificantes de ingreso de retenciones e ingresos por anticipado
del IRPF en relacion con rendimientos procedentes del arrendamiento
de inmuebles urbanos (modelos 115 y 180).

1.4. Facturas y otros justificantes de gasto.

En la justificacion de otros gastos, en las facturas que se detallan
como justificantes de gasto, tendra que reflejarse:

— Numero, y si hay, serie.

— Fecha de su expedicion. La fecha tendra que estar comprendida en
el plazo de ejecucion del proyecto y/o de justificacion.

Tendra que hacerse constar la fecha en que se hayan efectuado las
operaciones que se documentan o en la cual, en su caso, se haya recibi-
do el pago anticipado, siempre que se trate de una fecha diferente de la
de expedicion de la factura.

— Nombre y apellidos, razén o denominacion social completa, tanto
de la persona obligada a expedir factura como de la destinataria de las
operaciones.

— Numero de identificacion fiscal atribuido por la administracion
tributaria.

— Domicilio, tanto de la persona obligada a expedir factura como de
la destinataria de las operaciones.

— Descripcion de las operaciones y/o productos, en la que se consig-
nen todos los datos necesarios para la determinacion de la base imponi-
ble del impuesto (definido por los articulos 78 y 79 de la Ley 37/1992,
de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, de ahora en
adelante Ley del impuesto) correspondiendo a aquellas y su importe,
incluyendo el precio unitario sin impuesto de estas operaciones, asi
como cualquier descuento o rebaja que no esté incluido en este precio
unitario.

— El tipo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las operacio-
nes.

— La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta, que tendra que
consignarse por separado.

— En caso de que la operacion esté exenta del Impuesto, una referen-
cia a las disposiciones correspondientes de la Directiva 2006/112/CE, de
28 de noviembre, relativa al sistema comun del Impuesto sobre el Valor
Afiadido, o a los preceptos correspondientes de la Ley del impuesto o
indicacion que la operacion esta exenta.

— En caso de aplicacion del régimen especial de las agencias de
viajes, tendra que llevar la mencion «régimen especial de las agencias
de viajes».

No se aceptaran las facturas que contengan conceptos imprecisos
o excesivamente genéricos. En este caso la entidad tendra que aportar



Num. 9256 / 14.01.2022

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA 2811

certificacio explicativa. Tampoc s’acceptaran els documents que no es
visualitzen correctament.

Haura d’especificar-se per separat la part de base imposable cor-
responent a cadascuna de les operacions que es documenten en una
mateixa factura, quan es documenten operacions que estiguen exemptes
de I’Impost sobre el Valor Afegit i altres en les quals no.

D’acord amb I’article 16 de 1’Ordre 6/2020, en el cas concret d’im-
putar una mateixa factura a diversos projectes, es marcara amb el segell
o diligéncia de cadascuna de les imputacions que es realitzen, indicant,
en cada cas, el projecte al qual s’imputa i I’import imputat.

2. Memoria técnica

La memoria técnica o descriptiva de I’execucio del projecte subven-
cionat, que es presentara després de la finalitzacié del projecte, haura de
permetre que 1’0rgan que concedeix la subvencio avalue la realitzacio
de ’activitat i el compliment de la finalitat per a la qual es va conce-
dir la subvenci6. Per a I’elaboracié d’aquesta memoria s’emplenara el
model disponible en la pagina web de la Direccié General d’Igualtat en
la Diversitat:

http://www.inclusio.gva.es/va/web/igualdad-diversidad/igualdad-
en-la-diversidad. S’abordaran, com a minim, els aspectes segiients:

— Memoria d’activitats realitzades.

— Calendari de realitzacio de les activitats.

— Metodologia de treball.

— Valoraci6 de I’eficiéncia de les actuacions realitzades en relacid
amb les necessitats i problematica sobre la qual s’ha actuat.

— Espais, municipis o territori sobre el qual s’ha actuat i s’han rea-
litzat les activitats.

— Nombre de persones beneficiaries del projecte.

— Compliment dels objectius proposats.

— Avaluaci6 i propostes de futur.

Tenint en compte que la memoria té entitat per si mateixa i és la
justificacid de les activitats, haura de referir-se a tot allo que ja s’ha
realitzat i conclos, aportant dades exactes i concretes, de tal manera que
permeta relacionar de manera clara i transparent els documents justifi-
catius de les despeses incorregudes i els pagaments realitzats amb les
accions subvencionades.

Sempre que s’hagen dut a terme projectes d’informaci6 i assesso-
rament, s’elaborara un informe en el qual es fara constar el nombre de
persones ateses 1 els recursos socials als quals han sigut derivades, en
percentatge.

La justificacio de totalitat de la despesa anual objecte de la subven-
ci6 estara subjecte al que es preveu en la resolucié de concessio de les
presents subvencions i, excepcionalment haura de justificar-se com a
maxim, abans del 31 de gener de 2023.

El termini maxim per a la presentacié de la memoria teécnica del
projecte sera el dia 31 de gener de 2023.

En el cas que la Llei de pressupostos de la Generalitat Valencia-
na per a I’any 2022 habilite la bestreta del 100 % de la subvencio, es
podra presentar el compte justificatiu (justificacio de la subvencid) com
amaxim el 31 de gener de 2023.

Per al cas que la Llei de pressupostos faculte el deslliurament anti-
cipat d’una part (com preveu ’article 15 de les bases reguladores), la
justificacio6 de la primera bestreta haura d’efectuar-se abans del 15 d’oc-
tubre de 2022.

En tot cas, s’haura de presentar el certificat de justificacio de despe-
ses que figura com a Annex II de la present resolucio.

Dotzé. Minoracio i reintegrament de les subvencions concedides

Després de la justificacio total de la despesa anual objecte de sub-
vencio, la direccid territorial competent per a la instruccid procedira
a la liquidaci6 d’aquesta. A conseqiiéncia d’aquesta liquidaci6 i, en el
seu cas, regularitzacid, s’exigira el reintegrament dels imports inde-
gudament percebuts, en cas que la justificacio resulte insuficient. Aixi
mateix, sera procedent el reintegrament de la subvencié quan s’acre-
dite la concurréncia de les causes indicades en ’article 37 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, en relacio amb el
17.3.n) del mateix text legal.

certificacion explicativa. Tampoco se aceptaran los documentos que no
se visualicen correctamente.

Tendra que especificarse por separado la parte de base imponible
correspondiente a cada una de las operaciones que se documentan en
una misma factura, cuando se documenten operaciones que estén exen-
tas del Impuesto sobre el Valor Afiadido y otras en las cuales no.

De acuerdo con el articulo 16 de la Orden 6/2020, en el caso con-
creto de imputar una misma factura a varios proyectos, se marcara con
el sello o diligencia de cada una de las imputaciones que se realizan,
indicando, en cada caso, el proyecto al cual se imputa y el importe
imputado.

2. Memoria técnica

La memoria técnica o descriptiva de la ejecucion del proyecto sub-
vencionado, que se presentara después de la finalizacion del proyecto,
tendra que permitir que el 6rgano que concede la subvencion evalte
la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad para la
cual se concedio la subvencion. Para la elaboracion de esta memoria se
rellenara el modelo disponible en la pagina web de la Direccion General
de Igualdad en la Diversidad:

http://www.inclusio.gva.es/es/web/igualdad-diversidad/igualdad-
en-la-diversidad. Se abordaran, como minimo, los aspectos siguientes:

— Memoria de actividades realizadas.

— Calendario de realizacion de las actividades.

— Metodologia de trabajo.

— Valoracion de la eficiencia de las actuaciones realizadas en rela-
cion con las necesidades y problematica sobre la cual se ha actuado.

— Espacios, municipios o territorio sobre el cual se ha actuado y se
han realizado las actividades.

— Numero de personas beneficiarias del proyecto.

— Cumplimiento de los objetivos propuestos.

— Evaluacion y propuestas de futuro.

Teniendo en cuenta que la memoria tiene entidad por si misma y es
la justificacion de las actividades, tendra que referirse a todo aquello
que ya se ha realizado y concluido, aportando datos exactos y concretos,
de tal manera que permita relacionar de manera clara y transparente los
documentos justificativos de los gastos incurridos y los pagos realizados
con las acciones subvencionadas.

Siempre que se hayan llevado a cabo proyectos de informacién y
asesoramiento, se elaborard un informe en el cual se hara constar el
nimero de personas atendidas y los recursos sociales a los cuales han
sido derivadas, en porcentaje.

La justificacion de la totalidad del gasto anual objeto de la subven-
cion estara sujeto a lo previsto en la resolucion de concesion de las pre-
sentes subvenciones y, excepcionalmente tendra que justificarse como
maximo, antes del 31 de enero de 2023.

El plazo méaximo para la presentacion de la memoria técnica del
proyecto sera el dia 31 de enero de 2023.

En el supuesto de que la Ley de presupuestos de la Generalitat
Valenciana para el afio 2022 habilite el anticipo del 100 % de la sub-
vencion, se podréd presentar la cuenta justificativa (justificacion de la
subvencion) como maximo el 31 de enero de 2023.

Para el caso que la Ley de presupuestos faculte el libramiento anti-
cipado de una parte (como prevé el articulo 15 de las bases reguladoras),
la justificacion del primer anticipo debera efectuarse antes del 15 de
octubre de 2022.

En todo caso, se tendra que presentar el certificado de justificacion
de gastos que figura como a Anexo II de la presente resolucion.

Duodécimo. Minoracion y reintegro de las subvenciones concedidas

Después de la justificacion total del gasto anual objeto de subven-
cion, la direccion territorial competente para la instruccion procedera
a la liquidacion de esta. Como consecuencia de esta liquidacion y, en
su caso, regularizacion, se exigira el reintegro de los importes indebi-
damente percibidos, en caso de que la justificacion resulte insuficien-
te. Asimismo, sera procedente el reintegro de la subvencion cuando se
acredite la concurrencia de las causas indicadas en el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, en relacion
con el 17.3.n) del mismo texto legal.
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Tretzé. Compliment del tramit de notificacio previa a la Comissio
Europea

Les presents ajudes no necessiten ser notificades a la Comissio
Europea, de conformitat amb el que es disposa en el Decret 128/2017,
de 29 de setembre, del Consell, pel qual es regula el procediment de
notificacio i comunicacid a la Comissié Europea dels projectes de la
Generalitat dirigits a establir, concedir o modificar ajudes publiques, per
no reunir tots els requisits de ’apartat 1 de 1’article 107 del TFUE, ja
que I’activitat que se subvenciona té un impacte estrictament local i, per
consegilient, no afecta els intercanvis comercials entre estats membres.

Catorzé. Logotip

Les entitats que resulten beneficiaries, una vegada obtinguda 1’au-
toritzacio per part de la Direccidé General d’Igualtat en la Diversitat,
hauran d’incorporar de manera visible en el material que s’utilitze el
segiient logotip de la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Poli-
tiques Inclusives, fent constar que el projecte ha sigut «subvencionat
per» la Vicepresidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives.

Per a la seua reproduccio haura de sol-licitar-se a 1’adrega electro-
nica diversitat ajudes@gva.es. S’utilitzara guardant les proporcions del
model, en les ampliacions o reduccions, i s’haura de col-locar en un lloc
preferent del suport que s’ha de difondre i amb la mateixa categoria que
el logotip de I’organitzacié o entitat subvencionada.

Quinzé. Proteccio de dades de caracter personal
En compliment de ’article 13 del RGPD informem del segiient:

Decimotercero. Cumplimiento del tramite de notificacion previa a la
Comision Europea

Las presentes ayudas no necesitan ser notificadas a la Comision
Europea, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 128/2017, de
29 de septiembre, del Consell, por el cual se regula el procedimiento de
notificacion y comunicacion a la Comision Europea de los proyectos de
la Generalitat dirigidos a establecer, conceder o modificar ayudas publi-
cas, por no reunir todos los requisitos del apartado 1 del articulo 107
del TFUE, puesto que la actividad que se subvenciona tiene un impacto
estrictamente local y, por consiguiente, no afecta a los intercambios
comerciales entre Estados miembros.

Decimocuarto. Logotipo

Las entidades que resultan beneficiarias, una vez obtenida la autori-
zacion por parte de la Direccion General de Igualdad en la Diversidad,
tendran que incorporar de manera visible en el material que se utilice
el siguiente logotipo de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas, haciendo constar que el proyecto ha sido «subven-
cionado por» la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas.

Para su reproduccion tendra que solicitarse a la direccion electro-
nica diversitat_ajudes@gva.es. Se utilizara guardando las proporciones
del modelo, en las ampliaciones o reducciones, y se tendra que colocar
en un lugar preferente del soporte que se tiene que difundir y con la
misma categoria que el logotipo de la organizacion o entidad subven-
cionada.

Decimoquinto. Proteccion de datos de cardcter personal

En cumplimiento del articulo 13 del RGPD informamos de lo
siguiente:

VICEPRESIDENCIA I CONSELLERIA

VICEPRESIDENCIA'Y CONSELLERIA DE

de dades Conselleria de Transparéncia, Responsabilitat Soci-
al, Participacio6 i Cooperacid
Delegacio de Proteccio de Dades de la Generalitat

Passeig de I’ Albereda, 16. 46010 Valéncia

ﬁiii’fmnii?e del D’IGUALTAT I POLITIQUES INCLUSIVES ngfﬁ?ﬁige del IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS
: C/ de la Democracia, 77. 46018 Valéncia ’ C/ de la Democracia, 77. 46018 Valéncia
En tot cas, les persones sol-licitants podran contac- En todo caso, las personas solicitantes podran con-
tar amb la Delegacid de Proteccio de Dades de la tactar con la Delegacion de Proteccion de Datos de
Generalitat per mitja del correu electronic la Generalitat por medio del correo electronico
Delegaci6 de proteccio | dpd@gva.es, o de I’adrega postal: Delegado/a de dpd@gva.es, o de la direccion postal:

proteccion de datos Conselleria de Transparencia, Responsabilidad
Social, Participacion y Cooperacion
Delegado/a de Proteccion de Datos de la Generalitat

Paseo de la Alameda, 16. 46010 Valéncia

Podra exercitar els seus drets d’accés, rectificacio,
supressio, oposicio, limitacid i portabilitat de les
seues dades de caracter personal incloses en els
tractaments d’aquesta conselleria.

Drets de les persones
interessades

Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacion y portabilidad de
sus datos de caracter personal incluidas en los trata-
mientos de esta conselleria.

Derechos de las
personas interesadas

Per a exercitar els drets haura de presentar un escrit
davant la Sotssecretaria de la Vicepresidéncia i
Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives. Haura
d’especificar quin d’aquests drets sol-licita que siga
satisfet i haura d’acompanyar la fotocopia del DNI
o document identificatiu equivalent.

Exercici de drets Exercici del dret d’accés, rectificacid, supressio
i portabilitat de les vostres dades personals,
limitacio i oposici6 del tractament i del fet de no
ser objecte de decisions individuals automatitzades
respecte a les seues dades personals registrats
en la Generalitat: https://www.gva.es/va/inicio/
procedimientos?id_proc=19970

Para ejercitar los derechos tendra que presentar un
escrito ante la Subsecretaria de la Vicepresidencia
y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas.
Tendra que especificar cual de estos derechos soli-
cita que sea satisfecho y tendra que acompadar la
fotocopia del DNI o documento identificativo equi-
valente.

Ejercicio del derecho de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de vuestros datos
personales, limitacion y oposicion del tratamiento y
del hecho de no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas respecto a sus datos personales
registrados en la Generalitat: https://www.gva.es/
es/inicio/procedimientos?id_proc=19970

Ejercicio de derechos

En cas de considerar vulnerat el seu dret a la protec-
ci6 de dades personals, podra interposar una recla-
maci6 davant I’Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos

https://www.aepd.es/

Reclamaci6 davant la
AEPD

En caso de considerar vulnerado su derecho a la
proteccion de datos personales, podra interponer
una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Pro-
teccion de Datos

https://www.aepd.es/

Reclamacion ante la
AEPD

Enllag al Registre d’ Activitats de Tractament de la Direccio General
d’Igualtat en la Diversitat corresponent a la Gestié d’ajudes o Subvenci-
ons Relatives a la Promoci6 de la Igualtat en la Diversitat:

http://www.inclusio.gva.es/documents/610460/167999531/27-GES-
T1%C3%93%20D%27AJUDES+O+SUBVENCIONS+RELA-

Enlace al Registro de Actividades de Tratamiento de la Direccion
General de Igualdad en la Diversidad correspondiente a la Gestion de
Ayudas o Subvenciones Relativas a la Promocion de la Igualdad en la
Diversidad:
http://www.inclusio.gva.es/documents/610460/167999531/27-GES-
T1%C3%93%20D%27AJUDES+O+SUBVENCIONS+RELA-
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TIVES+A+LA+PROMOCI%C3%93%20DE+LA+IGUAL-
TAT+EN+LA+DIVERSITAT.pdf/c6dd71ac-c1b3-4851-b3b4-dcc841-
fbbba2

Setzé. Clausula de transparencia

En compliment de 1’article 3 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre,
de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, de I’ar-
ticle 3 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de transparéncia, bon govern i
participacié ciutadana de la Comunitat Valenciana i de I’article 18 de la
Llei general de subvencions, les entitats beneficiaries d’una subvencio
hauran de complir les segiients obligacions de transparéncia:

1. En el cas d’entitats que perceben durant el periode d’un any aju-
des o subvencions publiques en una quantia superior a 100.000,00 euros
o quan, almenys, el 40 % del total dels seus ingressos anuals tinguen
caracter d’ajuda o subvenci6 publica, sempre que aconseguisquen com
a minim la quantitat de 5.000,00 euros, haura de complir les obligaci-
ons de publicitat activa recollides en el capitol II del titol I de la Llei
19/2013, de 9 de desembre. En particular, hauran de publicar en els
termes previstos en els principis generals de ’article 5 d’aquesta llei
la informacié institucional i organitzativa de 1’article 6 i I’economica i
pressupostaria de ’article 8 d’aquesta.

2. En el cas d’entitats que perceben, durant el periode d’un any,
ajudes o subvencions, de I’administracié autonomica o de qualsevol
altra entitat enumerada en I’article 2 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, per
un import superior a 10.000,00 euros, haura de donar 1’adequada publi-
citat a aquestes, indicant almenys 1’entitat ptiblica concedent, I’import
rebut i el programa, activitat, inversié o actuacié subvencionada. La
difusi6 d’aquesta informacio es realitzara preferentment a través de les
corresponents pagines web. En cas que no disposen de pagina web on
realitzar aquesta publicitat, podran complir amb aquesta obligaci6 a
través del portal que pose a la seua disposicio 1’organ concedent. Per
a aixo, durant el periode de justificacio de 1’ajuda concedida haura de
comunicar-lo a I’entitat concedent perque li done publicitat en la web
corresponent.

3. Sense perjudici de les obligacions previstes en els anteriors apar-
tats, totes les entitats beneficiaries de la subvencio hauran de donar
I’adequada publicitat del caracter public del finangament de programes,
activitats, inversions o actuacions de qualsevol tipus que siguen objecte
de subvencio, incloent el logotip de la Generalitat Valenciana en mitjans
de difusié com per exemple cartells, materials impresos, mitjans electro-
nics o audiovisuals i en qualsevol altre mitja de publicitat que es realitze
de ’activitat subvencionada.

4. La Direccié General d’Igualtat en la Diversitat, de conformitat
amb ’article 169 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, d’hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions, elaborara i executara el
corresponent pla de control sobre les subvencions concedides a 1’empa-
ra de la present resolucio.

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se un recurs contencios administratiu en el termini de dos
mesos, a comptar des de I’endema de la publicacio, d’acord amb el que
s’estableix en els articles 8 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, o, potestativa-
ment, un recurs de reposicié davant aquest mateix organ en el termini
d’un mes, computat en els mateixos termes, de conformitat amb els
articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comt de les administracions publiques. Tot aixo sense
perjudici que les persones interessades puguen presentar qualsevol altre
que estimen pertinent.

Valéncia, 30 de desembre de 2021.— La vicepresidenta del Consell i
consellera d’Tgualtat i Politiques Inclusives: Ménica Oltra Jarque.

TIVES+A+LA+PROMOCI%C3%93%20DE+LA+IGUAL-
TAT+EN+LA+DIVERSITAT.pdf/c6dd71ac-c1b3-4851-b3b4-dcc84£-
fbbba2

Decimosexto. Clausula de transparencia

En cumplimiento del articulo 3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno,
del articulo 3 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de transparencia, buen
gobierno y participacion ciudadana de la Comunitat Valenciana y del
articulo 18 de la Ley general de subvenciones, las entidades beneficia-
rias de una subvencion tendran que cumplir las siguientes obligaciones
de transparencia:

1. En el caso de entidades que perciban durante el periodo de un afio
ayudas o subvenciones ptblicas en una cuantia superior a 100.000,00
euros o cuando, al menos, el 40 % del total de sus ingresos anuales
tengan caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que consigan
como minimo la cantidad de 5.000,00 euros, tendra que cumplir las
obligaciones de publicidad activa recogidas en el capitulo II del titulo I
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre. En particular, tendran que publi-
car en los términos previstos en los principios generales del articulo 5
de esta ley la informacion institucional y organizativa del articulo 6 y la
econdmica y presupuestaria del articulo 8 de esta.

2. En el caso de entidades que perciban, durante el periodo de un
afio, ayudas o subvenciones, de la administracion autonémica o de cual-
quier otra entidad enumerada en el articulo 2 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, por importe superior a 10.000,00 euros, tendra que dar la adecua-
da publicidad a estas, indicando al menos la entidad publica conceden-
te, el importe recibido y el programa, actividad, inversion o actuacion
subvencionada. La difusion de esta informacion se realizara preferente-
mente a través de las correspondientes paginas web. En caso de que no
dispongan de pagina web donde realizar esta publicidad, podran cumplir
con esta obligacion a través del portal que ponga a su disposicion el
organo concedente. Para ello, durante el periodo de justificacion de la
ayuda concedida tendra que comunicarlo a la entidad concedente para
que le dé publicidad en la web correspondiente.

3. Sin perjuicio de las obligaciones previstas en los anteriores apar-
tados, todas las entidades beneficiarias de la subvencion tendran que
dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de
programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo
que sean objeto de subvencion, incluyendo el logotipo de la Generalitat
Valenciana en medios de difusion como por ejemplo carteles, materiales
imprimidos, medios electronicos o audiovisuales y en cualquier otro
medio de publicidad que se realice de la actividad subvencionada.

4. La Direccion General de Igualdad en la Diversidad, de conformi-
dad con el articulo 169 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, elaborara
y ejecutara el correspondiente plan de control sobre las subvenciones
concedidas al amparo de la presente resolucion.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el
plazo de un mes, computado en los mismos términos, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.
Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan presentar
cualquier otro que estimen pertinente.

Valéncia, 30 de diciembre de 2021.— La vicepresidenta del Consell
y consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas: Moénica Oltra Jarque.
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ANNEX A

Relacio de programes objecte de la convocatoria amb carrec a la

partida pressupostaria 16.02.02, Programa 313.80, Igualtat en la

Diversitat, i el seu crédit disponible en [’exercici 2022. Projectes
objecte de subvencio i requisits

1. Programa per a la igualtat i la inclusi6 del poble gitano

Finalitat: donar suport als projectes i actuacions dirigides a aconse-
guir la igualtat i inclusi6 del poble gitano en tots els ambits, i especial-
ment en aquells que es consideren prioritaris per a I’Estratégia Valenci-
ana per a la Igualtat i la Inclusié del Poble Gitano.

Projectes subvencionables:

1. Educacio i cultura:

— Escoles de families, foment de I’escolaritzacié primerenca i de la
participacioé en les AMPA.

— Suport a I’éxit escolar de xiquetes, xiquets i adolescents gitanos en
I’Educacié Secundaria Obligatoria —incloent-hi el treball col-laboratiu
amb els centres educatius— i del foment de 1’educacié postobligatoria.

— Escoles de formacio per a persones adultes i projectes d’alfabetit-
zaci6 digital, especialment dirigits a dones.

— Formaci6 integral per a aconseguir una major autonomia personal,
professional i social de les dones gitanes.

— Accions que potencien 1’oci educatiu, aixi com la sensibilitzacio
i formacio per a la diversitat, especialment en 1’adolescencia i joventut.

2. Salut:

— Foment de la salut i habits de vida saludables i de la promocié de
1’0s dels serveis preventius de salut publica.

— Formacio per a la mediacid i acompanyament entre iguals per a
la millora de la salut de la poblacio6 gitana i la resolucié de conflictes.

3. Ocupacio i comerg:

— Formacio6 per a la cerca d’ocupaci6 i accés a la formacié professi-
onal, especialment en la joventut.

— Accions per a la millora de les competéncies en el desenvolupa-
ment de I’ocupaci6 autonoma.

4. Habitatge:

— Activitats d’accidé comunitaria per a la millora dels barris on viu
un important nombre de persones gitanes.

5. Combatre 1’antigitanisme i fomentar el reconeixement i la visi-
bilitzacio:

— Ensenyament de la llengua romani.

— Sensibilitzaci6 sobre la historia i la cultura del poble gitano, espe-
cialment en dies assenyalats.

— Atencid a victimes de discriminacio6 per racisme antigitano.

6. Participacio:

— Foment de la participacio associativa i social de les persones gita-
nes.

— Potenciaci6 de la xarxa associativa.

Requisits dels projectes:

Els projectes aniran dirigits tant a la poblaci6 gitana com no gitana,
depenent de 1’objectiu concret que es pretenga aconseguir, i sempre en
benefici del poble gitano. Tots aquells vinculats a objectius, accions o
actuacions de I’Estrateégia hauran d’indicar-ho. Els projectes d’ambit
socioeducatiu no podran tindre com a persones beneficiaries aquelles
que ja estan formant part del programa concertat Kumpania de la Gene-
ralitat.

Els projectes hauran de ser executats en la Comunitat Valenciana
durant I’exercici 2022.

2. Programa per a la igualtat LGTBI (lesbianes, gais, trans, bisexu-
als i intersexuals)

Finalitat: Donar suport a projectes i actuacions que contribuisquen
al benestar i la igualtat de les persones LGTBI (lesbianes, gais, trans,
bisexuals i intersexuals).

Projectes subvencionables:

1. Sensibilitzacié i formacid

— Activitats de formaci6 en la diversitat en pro de la igualtat com a
principi social.

— Accions de formaci6 de professionals de 1’educacio, la sanitat,
forces i cossos de seguretat i emergencies, etc.

ANEXO A

Relacion de programas objeto de la convocatoria con cargo a la
partida presupuestaria 16.02.02, Programa 313.80, Igualdad en la
Diversidad, y su crédito disponible en el ejercicio 2022. Proyectos

objeto de subvencion y requisitos

1. Programa para la igualdad y la inclusion del pueblo gitano

Finalidad: dar apoyo a los proyectos y actuaciones dirigidas a con-
seguir la igualdad e inclusion del pueblo gitano en todos los &mbitos, y
especialmente en aquellos que se consideran prioritarios para la Estrate-
gia Valenciana para la Igualdad y la Inclusion del Pueblo Gitano.

Proyectos subvencionables:

1. Educacion y cultura:

— Escuelas de familias, fomento de la escolarizacion temprana y de
la participacion en las AMPA.

— Apoyo al éxito escolar de nifias, nifios y adolescentes gitanos en la
Educacion Secundaria Obligatoria —incluyendo el trabajo colaborativo
con los centros educativos— y del fomento de la educacion postobliga-
toria.

— Escuelas de formacion para personas adultas y proyectos de alfa-
betizacion digital, especialmente dirigidos a mujeres.

— Formacion integral para conseguir una mayor autonomia personal,
profesional y social de las mujeres gitanas.

— Acciones que potencian el ocio educativo, asi como la sensibiliza-
cion y formacidn para la diversidad, especialmente en la adolescencia
y juventud.

2. Salud:

— Fomento de la salud y habitos de vida saludables y de la promo-
cion del uso de los servicios preventivos de salud publica.

— Formacion para la mediacion y acompafiamiento entre iguales
para la mejora de la salud de la poblacion gitana y la resolucion de
conflictos.

3. Ocupacioén y comercio:

— Formacion para la busca de ocupacion y acceso a la formacion
profesional, especialmente en la juventud.

— Acciones para la mejora de las competencias en el desarrollo de
la ocupacion autéonoma.

4. Vivienda:

— Actividades de accion comunitaria para la mejora de los barrios
donde vive un importante nimero de personas gitanas.

5. Combatir el antigitanismo y fomentar el reconocimiento y la visi-
bilizacion:

— Ensefianza de la lengua romani.

— Sensibilizacion sobre la historia y la cultura del pueblo gitano,
especialmente en dias sefialados.

— Atencion a victimas de discriminacion por racismo antigitano.

6. Participacion:

— Fomento de la participacion asociativa y social de las personas
gitanas.

— Potenciacion de la red asociativa.

Requisitos de los proyectos:

Los proyectos iran dirigidos tanto a la poblacion gitana como no
gitana, dependiendo del objetivo concreto que se pretenda conseguir,
y siempre en beneficio del pueblo gitano. Todos aquellos vinculados a
objetivos, acciones o actuaciones de la Estrategia tendran que indicarlo.
Los proyectos de ambito socioeducativo no podran tener como personas
beneficiarias aquellas que ya estan formando parte del programa concer-
tado Kumpania de la Generalitat.

Los proyectos tendran que ser ejecutados en la Comunitat Valencia-
na durante el ejercicio 2022.

2. Programa para la igualdad LGTBI (lesbianas, gais, trans, bisexua-
les e intersexuales)

Finalidad: Apoyar proyectos y actuaciones que contribuyan al
bienestar y la igualdad de las personas LGTBI (lesbianas, gais, trans,
bisexuales ¢ intersexuales).

Proyectos subvencionables:

1. Sensibilizacién y formacion

— Actividades de formacion en la diversidad en pro de la igualdad
como principio social.

— Acciones de formacion de profesionales de la educacion, la sani-
dad, fuerzas y cuerpos de seguridad y emergencias, etc.
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— Informacio i formacio als agents de socialitzacio (familia, educa-
dores i educadors, grup d’iguals, entorn social, etc.).

— Campanyes d’informaci6 i sensibilitzacio.

2. Espais de socialitzacio i apoderament.

— Activitats de trobada i socialitzacié per al col-lectiu LGTBI amb
I’objectiu de contribuir a la seua visibilitat i apoderament.

— Jornades i actes corresponents a la celebracié de dies especifics,
especialment amb motiu del 17 de maig, dia internacional contra la
LGTBIfobia i el 28 de juny, Dia de 1’Orgull LGTBI.

3. Prevencio i intervencio

— Realitzacié d’intervencions en centres educatius, sanitaris, labo-
rals, etc.

— Assessorament en centres educatius i sanitaris, empreses, sindi-
cats, associacions de mares i pares, etc.

4. Altres projectes no inclosos en els apartats anteriors.

Requisits dels projectes:

Els projectes aniran dirigits principalment a I’atencio, la promocio i
la defensa dels drets de les persones LGTBI, i a la informaci6 i forma-
ci6 en el respecte a la diversitat sexual amb la finalitat de trencar amb
els esquemes de desigualtat i discriminacié. Aquells relacionats amb el
compliment de la Llei 8/2017, de 7 d’abril, de la Generalitat, integral
del reconeixement del dret a la identitat i a ’expressio de genere a la
Comunitat Valenciana, i de la Llei 23/2018, de 29 de novembre, de la
Generalitat, d’igualtat de les persones LGTBI, hauran d’indicar-ho en
la sol-licitud o en el projecte.

No seran objecte de subvencio6 per aquesta linia pressupostaria, per
ser-ho ja per altres programes de salut, aquells projectes dirigits a la
promoci6 de la salut sexual, aixi com a la prevencié del VIH-sida i
altres ITS. Aixi mateix, queden exclosos de la present convocatoria
tots els projectes d’assessorament i suport a les persones pertanyents al
col-lectiu LGTBI, aixi com a les seues families i persones reunides, a fi
d’oferir atencid i orientacio social, psicologica i juridica, per ser serveis
que ja presta la Generalitat amb caracter d’atencioé universal a través de
1’acci6 concertada.

Els projectes hauran de ser executats en la Comunitat Valenciana
durant I’exercici 2022.

3. Programes d’escoles de families

Finalitat: donar suport als projectes que contribuisquen al benestar
de les families, en el marc de la igualtat en la diversitat, proporcionant
els recursos i habilitats per a la solucid dels conflictes.

Projectes subvencionables:

1. Formacio a les families:

— Educaci6 en igualtat.

— Corresponsabilitat familiar.

— Igualtat en la diversitat.

— Crianga positiva.

2. Prevencio de conflictes intrafamiliars:

— Gestio i resolucio de conflictes intrafamiliars.

— Actuacions dirigides a la promocio i millora de les relacions intra-
familiars.

3. Altres projectes no inclosos en els apartats anteriors.

Requisits dels projectes:

Els projectes aniran dirigits a la formacio de les families en I’ambit
dels projectes subvencionables.

No seran objecte de subvencid aquells projectes dirigits a la for-
macié amb families, que guarden relacié amb programes d’intervencio
social, salut mental, educativa, sanitaria, penitenciaria, etc., I’objecte
d’atenci6 de la qual estiga determinat per la situacié o circumstancia
individual d’alguna de les persones que componguen la unitat fami-
liar, ja que aquests programes, si és el cas, poden disposar de linies
de subvencid especifiques que gestionen els organs competents. Aixi
mateix, no seran objecte de subvencid per aquesta linia, els programes
dirigits majoritariament a families gitanes ni a families LGTBI per estar
ja inclosos en el seu programa especific de la present convocatoria.

Els projectes hauran de ser executats en la Comunitat Valenciana
durant I’exercici 2022.

4. Programes de promocio de la diversitat familiar
Finalitat: finangament de projectes que tinguen per objecte la defen-
sa i la promocid dels diferents tipus de families, d’acord amb la seua

— Informacion y formacion a los agentes de socializacion (familia,
educadoras y educadores, grupo de iguales, entorno social, etc.).

— Campaiias de informacion y sensibilizacion.

2. Espacios de socializacion y empoderamiento.

— Actividades de encuentro y socializacion para el colectivo LGTBI
con el objetivo de contribuir a su visibilidad y empoderamiento.

— Jornadas y actos correspondientes a la celebracion de dias espe-
cificos, especialmente con motivo del 17 de mayo, dia internacional
contra la LGTBIfobia y el 28 de junio, Dia del Orgullo LGTBI.

3. Prevencion e intervencion

— Realizacion de intervenciones en centros educativos, sanitarios,
laborales, etc.

— Asesoramiento en centros educativos y sanitarios, empresas, sin-
dicados, asociaciones de madres y padres, etc.

4. Otros proyectos no incluidos en los apartados anteriores.

Requisitos de los proyectos:

Los proyectos iran dirigidos principalmente a la atencion, la pro-
mocién y la defensa de los derechos de las personas LGTBI, y a la
informacion y formacion en el respecto a la diversidad sexual con el fin
de romper con los esquemas de desigualdad y discriminacion. Aquellos
relacionados con el cumplimiento de la Ley 8/2017, de 7 de abril, de
la Generalitat, integral del reconocimiento del derecho a la identidad
y a la expresion de género en la Comunidad Valenciana, y de la Ley
23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las per-
sonas LGTBI, tendran que indicarlo en la solicitud o en el proyecto.

No seran objeto de subvencion por esta linea presupuestaria, por
serlo ya por otros programas de salud, aquellos proyectos dirigidos a la
promocion de la salud sexual, asi como a la prevencion del VIH-sida
y otras ITS. Asimismo, quedan excluidos de la presente convocatoria
todos los proyectos de asesoramiento y apoyo a las personas pertene-
cientes al colectivo LGTBI, asi como a sus familias y personas allega-
das, a fin de ofrecer atencion y orientacion social, psicoldgica y juridica,
por ser servicios que ya presta la Generalitat con caracter de atencion
universal a través de la accion concertada.

Los proyectos tendran que ser ejecutados en la Comunitat Valencia-
na durante el ejercicio 2022.

3. Programas de escuelas de familias

Finalidad: dar apoyo a los proyectos que contribuyan al bienestar de
las familias, en el marco de la igualdad en la diversidad, proporcionando
los recursos y habilidades para la solucion de los conflictos.

Proyectos subvencionables:

1. Formacion a las familias:

— Educacion en igualdad.

— Corresponsabilidad familiar.

— Igualdad en la diversidad.

— Crianza positiva.

2. Prevencion de conflictos intrafamiliares:

— Gestion y resolucion de conflictos intrafamiliares.

— Actuaciones dirigidas a la promocion y mejora de las relaciones
intrafamiliares.

3. Otros proyectos no incluidos en los apartados anteriores.

Requisitos de los proyectos:

Los proyectos iran dirigidos a la formacion de las familias en el
ambito de los proyectos subvencionables.

No seran objeto de subvencion aquellos proyectos dirigidos a la for-
macion con familias, que guardan relacion con programas de interven-
cion social, salud mental, educativa, sanitaria, penitenciaria, etc., cuyo
objeto de atencion esté determinado por la situacién o circunstancia
individual de alguna de las personas que compongan la unidad familiar
ya que dichos programas, en su caso, pueden disponer de lineas de sub-
vencion especificas que gestionan los 6rganos competentes. Asimismo,
no seran objeto de subvencion por esta linea, los programas dirigidos
mayoritariamente a familias gitanas ni a familias LGTBI por estar ya
incluidos en su programa especifico de la presente convocatoria.

Los proyectos tendran que ser ejecutados en la Comunitat Valencia-
na durante el ejercicio 2022.

4. Programas de promocion de la diversidad familiar
Finalidad: financiacion de proyectos que tengan por objeto la defen-
sa y la promocion de los diferentes tipos de familias, de acuerdo con su
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estructura i composicié (nombroses, monoparentals, homoparentals,
etc.) 1 la cerca de beneficis per a aquestes.

Projectes subvencionables:

1. Informacio, assessorament i atencio integral:

— Atenci6 social, psicologica i juridica.

— Assessorament en 1’obtencid dels titols i reconeixements als quals
tenen dret les diferents families.

2. Formacio, visibilitat i cerca de beneficis:

— Cerca de beneficis per a les families.

— Accions de promoci¢ i visibilitat de la diversitat familiar.

— Adquisici6 de recursos de resolucid de conflictes i apoderament.

3. Altres projectes no inclosos en els apartats anteriors.

Requisits dels projectes:

Els projectes hauran d’anar dirigits a la defensa i la promoci6 dels
diferents tipus de families, segons la seua estructura i composicio (nom-
broses, monoparentals, homoparentals, etc.) i la cerca de beneficis per
a aquestes.

No seran objecte de subvencié aquells projectes la finalitat dels
quals vinga determinada per la situacio o circumstancia individual
d’alguna de les persones que formen part de la familia i que guarden
relaci6 amb programes d’intervencié social, salut mental, educativa,
sanitaria, penitenciaria, etc. que, en el seu cas, poden disposar de linies
de subvencid gestionades pels organs competents en la matéria. Aixi
mateix, no seran objecte de subvencio6 per aquesta linia, els dirigits a
oferir informacio i assessorament a families LGTBI, per ser un servei
que ja esta prestant la Generalitat amb caracter universal a través de
1’acci6 concertada.

Els projectes hauran de ser executats en la Comunitat Valenciana
durant I’exercici 2022.

5. Programes d’igualtat de tracte i no discriminacio

Finalitat: donar suport als projectes dirigits a la igualtat de tracte
i no-discriminacio dels col-lectius de la diversitat, aixi com la lluita
contra els delictes d’odi i I’atenci6 a les victimes, especialment aquells
vinculats a les prioritats establides en 1’Estratégia Valenciana per a la
Igualtat de Tracte, la no Discriminacio i la Prevencio dels Delictes
d’0di 2019-2024.

Projectes subvencionables:

1. Sensibilitzacio:

— Foment de la igualtat de tracte i la no discriminaci6 dels col-lec-
tius de la diversitat en el conjunt de la societat i els mitjans de comu-
nicacio.

— Informaci6 i formacié a professionals de 1’educacid, la sanitat,
forces i cossos de seguretat i emergéncies, tercer sector, etc.

2. Prevencio:

— Mediacid per a col-lectius vulnerables.

— Formaci¢ dirigida a col-lectius vulnerables.

3. Detecci6 i dentincia:

— Formacid per a la identificacid de situacions de discriminacio i
delictes d’odi.

4. Atencio6 a les victimes:

— Assessorament, suport psicologic, legal i social, i seguiment i
acompanyament en la denuncia.

5. Memoria:

— Recuperaci6 de la memoria.

6. Coordinacio:

— Realitzacioé de jornades d’intercanvi d’experiencies.

— Creaci6 de xarxes associatives.

7. Altres projectes no inclosos en els apartats anteriors.

Requisits dels projectes:

Els projectes han d’anar dirigits a fomentar la igualtat de tracte i
la no-discriminacié dels col-lectius de la diversitat, a la sensibilitzacid
i prevencio de les conductes d’odi, aixi com a I’atencio a les victimes
d’aquestes conductes. Per tant, no seran objecte de subvencio els pro-
jectes destinats a prestar a les persones destinataries un altre tipus de
serveis per a 1’atencio de les seues necessitats o per a la seua inclusio
social. Els projectes vinculats a objectius o actuacions de I’Estratégia
hauran d’indicar-ho.

Solament podran ser objecte de subvencié aquells projectes dirigits
especificament a fomentar la igualtat de tracte i a atendre les victimes de
discriminacié d’algun o alguns dels segiients col-lectius: persones amb

estructura y composicion (numerosas, monoparentales, homoparentales,
etc.) y la busqueda de beneficios para las mismas.

Proyectos subvencionables:

1. Informacion, asesoramiento y atencion integral:

— Atencion social, psicologica y juridica.

— Asesoramiento en la obtencion de los titulos y reconocimientos a
los que tienen derecho las diferentes familias.

2. Formacion, visibilidad y busca de beneficios:

— Busqueda de beneficios para las familias.

— Acciones de promocion y visibilidad de la diversidad familiar.

— Adquisicion de recursos de resolucion de conflictos y empode-
ramiento.

3. Otros proyectos no incluidos en los apartados anteriores.

Requisitos de los proyectos:

Los proyectos tendran que ir dirigidos a la defensa y la promocion
de los diferentes tipos de familias, seglin su estructura y composicion
(numerosas, monoparentales, homoparentales, etc.) y la busqueda de
beneficios para las mismas.

No seran objeto de subvencion aquellos proyectos cuya finalidad
venga determinada por la situacion o circunstancia individual de alguna
de las personas que forman parte de la familia y que

guarden relacion con programas de intervencion social, salud men-
tal, educativa, sanitaria, penitenciaria, etc. que, en su caso, pueden dis-
poner de lineas de subvencion gestionadas por los érganos competentes
en la materia. Asimismo, no seran objeto de subvencion por esta linea,
los dirigidos a ofrecer informacion y asesoramiento a familias LGTBI,
por ser un servicio que ya esta prestando la Generalitat con caracter
universal a través de la accion concertada.

Los proyectos tendran que ser ejecutados en la Comunitat Valencia-
na durante el ejercicio 2022.

5. Programas de igualdad de trato y no-discriminacion

Finalidad: dar apoyo a los proyectos dirigidos a la igualdad de trato
y no-discriminacion de los colectivos de la diversidad, asi como la lucha
contra los delitos de odio y la atencidn a las victimas, especialmen-
te aquellos vinculados a las prioridades establecidas en la Estrategia
Valenciana para la Igualdad de Trato, la no Discriminacion y la Preven-
cion de los Delitos de Odio 2019-2024.

Proyectos subvencionables:

1. Sensibilizacion:

— Fomento de la igualdad de trato y la no-discriminacion de los
colectivos de la diversidad en el conjunto de la sociedad y los medios
de comunicacion.

— Informacién y formacion a profesionales de la educacion, la sani-
dad, fuerzas y cuerpos de seguridad y emergencias, tercer sector, etc.

2. Prevencion:

— Mediacion para colectivos vulnerables.

— Formacion dirigida a colectivos vulnerables.

3. Deteccion y denuncia:

— Formacion para la identificacion de situaciones de discriminacion
y delitos de odio.

4. Atencion a las victimas:

— Asesoramiento, apoyo psicoldgico, legal y social, y seguimiento
y acompafiamiento en la denuncia.

5. Memoria:

— Recuperacion de la memoria.

6. Coordinacion:

— Realizacion de jornadas de intercambio de experiencias.

— Creacion de redes asociativas.

7. Otros proyectos no incluidos en los apartados anteriores.

Requisitos de los proyectos:

Los proyectos tienen que ir dirigidos a fomentar la igualdad de trato
y la no-discriminacion de los colectivos de la diversidad, a la sensibili-
zacion y prevencion de las conductas de odio, asi como a la atencion a
las victimas de estas conductas. Por lo tanto, no seran objeto de subven-
cion los proyectos destinados a prestar a las personas destinatarias otro
tipo de servicios para la atencion de sus necesidades o para su inclusion
social. Los proyectos vinculados a objetivos o actuaciones de la Estra-
tegia tendran que indicarlo.

Solamente podran ser objeto de subvencion aquellos proyectos
dirigidos especificamente a fomentar la igualdad de trato y a atender
a las victimas de discriminacion de alguno o algunos de los siguientes
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diversitat funcional, migrants o d’origen migrant i refugiades, gitanes,
LGTBI, persones amb malalties que causen estigma social o amb fisic
no normatiu, persones sense llar o en situacié de pobresa, minories reli-
gioses 1 minories lingiiistiques en I’ambit de la Comunitat Valenciana.
Per tant, no seran objecte de subvencié aquells projectes genérics o
dirigits a altres col-lectius diferents dels anteriorment esmentats.

Queden exclosos de la present convocatoria els projectes 1’nic
objectiu dels quals o activitat siga la recopilacié de dades referents a
situacions discriminatories i delictes d’odi, o I’elaboraci6é d’informes
sobre aquests, per ser prestacions ja cobertes a través de 1’accié con-
certada.

Els projectes hauran de ser executats en la Comunitat Valenciana
durant I’exercici 2022.

6. Programa per a la igualtat i inclusié de persones migrants

Finalitat: donar suport als projectes dirigits a aconseguir la igualtat
ila inclusi6 de les persones migrants en tots els ambits i, especialment,
en aquells que es consideren prioritaris en 1’Estratégia Valenciana de
Migracions 2021-2026.

Projectes subvencionables:

1. Acompanyament i intervencio social amb poblacié migrant.

2. Mediaci6 intercultural amb poblaci6é migrant.

3. Promocio de la interculturalitat.

Requisits dels projectes: Els projectes han de tindre com a pobla-
ci6 objectiu les persones migrants, considerant com a tals a aquelles la
nacionalitat o I’origen de les quals siga d’un pais estranger. Els pro-
jectes han d’anar dirigits a realitzar una primera atencio, informacio,
orientacid, assessorament i derivacio, si escau, a recursos normalitzats.
Mediaci6 intercultural en els diferents ambits socials. Promoci6 de la
interculturalitat i divulgacié de I’aportacio positiva a la nostra societat
de les persones migrants.

Queden exclosos de la present convocatoria tots els projectes
d’allotjament i manutenci6 de persones migrants en situacio o risc
d’exclusio social, per ser serveis que ja presta la Generalitat a través de
I’acci6 concertada. Per tant, no es finangaran amb carrec a aquesta linia
de subvenci6 ajudes directes a les persones usuaries.

Els projectes hauran de ser executats en la Comunitat Valenciana
durant I’exercici 2022.

colectivos: personas con diversidad funcional, migrantes o de origen
migrante y refugiadas, gitanas, LGTBI, personas con enfermedades que
causan estigma social o con fisico no normativo, personas sin hogar o
en situacion de pobreza, minorias religiosas y minorias lingiiisticas en
el ambito de la Comunitat Valenciana. Por tanto, no seran objeto de
subvencion aquellos proyectos genéricos o dirigidos a otros colectivos
diferentes a los anteriormente mencionados.

Quedan excluidos de la presente convocatoria los proyectos cuyo
Unico objetivo o actividad sea la recopilacion de datos referentes a situa-
ciones discriminatorias y delitos de odio, o la elaboracion de informes
sobre los mismos, por ser prestaciones ya cubiertas a través de la accion
concertada.

Los proyectos tendran que ser ejecutados en la Comunitat Valencia-
na durante el ejercicio 2022.

6. Programa para la igualdad e inclusion de personas migrantes

Finalidad: apoyar los proyectos dirigidos a conseguir la igualdad
y la inclusion de las personas migrantes en todos los ambitos y, espe-
cialmente, en aquellos que se consideran prioritarios en la Estrategia
Valenciana de Migraciones 2021-2026.

Proyectos subvencionables:

1. Acompafiamiento e intervencion social con poblacion migrante.

2. Mediacion intercultural con poblacion migrante.

3. Promocion de la interculturalidad.

Requisitos de los proyectos: Los proyectos deben tener como pobla-
cidn objetivo a las personas migrantes, considerando como tales a aque-
llas cuya nacionalidad u origen sea de un pais extranjero. Los proyectos
tienen que ir dirigidos a realizar una primera atencion, informacion,
orientacidn, asesoramiento y derivacion, si procede, a recursos norma-
lizados. Mediacion intercultural en los diferentes ambitos sociales. Pro-
mocioén de la interculturalidad y divulgacion de la aportacion positiva a
nuestra sociedad de las personas migrantes.

Quedan excluidos de la presente convocatoria todos los proyectos
de alojamiento y manutencion de personas migrantes en situacion o
riesgo de exclusion social, por ser servicios que ya presta la Generalitat
a través de la accion concertada. Por tanto, no se financiaran con cargo
a esta linea de subvencion ayudas directas a las personas usuarias.

Los proyectos tendran que ser ejecutados en la Comunitat Valencia-
na durante el ejercicio 2022.
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AYUDA PARA PROGRAMAS DE IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD Hoja 1

NOM DE L'ENTITAT / NOMBRE DE LA ENTIDAD

NUM. EXPEDIENT / NUMERO EXPEDIENTE NOM DEL PROJECTE / NOMBRE DEL PROYECTO

A DADES D'IDENTIFICACIO DE L'ENTITAT
DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD

NOM DE L'ENTITAT / NOMBRE DE LA ENTIDAD CIF

DOMICILI DE LA SEU O DELEGACIO PERMANENT A LA COMUNITAT VALENCIANA cP
DOMICILIO DE LA SEDE O DELEGACION PERMANENTE EN LA COMUNITAT VALENCIANA

LOCALITAT / LOCALIDAD COMARCA PROVINCIA / PROVINCIA

TELEFON / TELEFONO FAX CORREU ELECTRONIC / CORREO ELECTRONICO

B JUSTIFICACIO DE LA REFORMULACIO DE LA SOL-LICITUD DEL PROJECTE
JUSTIFICACION DE LA REFORMULACION DE LA SOLICITUD DEL PROYECTO

D'acord amb la proposta provisional de resolucié.
De acuerdo con la propuesta provisional de resolucion.

DIN - A4

IA-22536-01-E

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 1911216
DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS
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REFORMULACIO DEL PRESSUPOST TOTAL (DESPESES CORRENTS)
REFORMULACION DEL PRESUPUESTO TOTAL (GASTOS CORRIENTES)

Despeses de personal
Gastos de personal

Arrendament de locals
Arrendamiento de locales

Adquisicié de béns i serveis
Adquisicion de bienes y servicios

Despeses de gestié i administracié de I'entitat
Gastos de gestion y administracion de la entidad

Despeses de transport i dietes
Gastos de transporte y dietas

Despeses de manteniment i subministraments
del local
Gastos de mantenimiento y suministros del local

Altres despeses
Otros gastos

TOTALS
TOTALES

REFORMULACIO DEL PRESSUPOST DETALLAT DEL PROJECTE
REFORMULACION DEL PRESUPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO

ST T T T T T T

DIN - A4

IA-22536-02-E
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Num. 9256 / 14.01.2022 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 2820
REFORMULACIO DE SOL-LICITUD DE PROJECTES. SOL-LICITUD ANNEX |
% GENERAL‘TAT D'AJUDA PER A PROGRAMES D'IGUALTAT EN LA DIVERSITAT ANEXO |
\\ VALENCI AN A REFORMULACION DE SOLICITUD DE PROYECTOS. SOLICITUD DE Full 3
AYUDA PARA PROGRAMAS DE IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD Hoja 3

REFORMULACIO DEL PRESSUPOST DETALLAT DEL PROJECTE (CONTINUACIO)
REFORMULACION DEL PRESUPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO (CONTINUACION,

JUSTIFICACIO DE LA RELACIO DEL LOCAL ARRENDAT AMB L'EXECUCIO DEL PROJECTE
JUSTIFICACION DE LA RELACION DEL LOCAL ALQUILADO CON LA EJECUCION DEL PROYECTO

DIN - A4

IA-22536-03-E

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 1911216
DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS
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REFORMULACIO DE SOL-LICITUD DE PROJECTES. SOL-LICITUD ANNEX |
% GENERAL‘TAT D'AJUDA PER A PROGRAMES D'IGUALTAT EN LA DIVERSITAT ANEXO |
\\ VALENCIANA REFORMULACION DE SOLICITUD DE PROYECTOS. SOLICITUD DE Full 4
AYUDA PARA PROGRAMAS DE IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD Hoja 4

PRESSUPOST DETALLAT DEL PROJECTE (CONTINUACIO)
PRESUPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO (CONTINUACION)

DIN - A4

Signatura:
Firma:

IA-22536-04-E

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 19112116
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% GENER AUTAT CERTIFICAT DE JUSTIFICACIO DE DESPESES i

N \/ALEN ClAN A CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS Hojh 3
. CERTIFICACIO (CONTINUACIO)

CERTIFICACION (CONTINUACION)

DIN - A4

(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

IA-22535-02-E
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% GENERALITAT CERTIFICAT DE JUSTIFICACIO DE DESPESES ANNEX

N VALENCIANA CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS oja 4
. CERTIFICACIO (CONTINUACIO)

CERTIFICACION (CONTINUACION)

DIN - A4

(2/2) EXEMPLAR PER A LA PERSONA INTERESSADA / EJEMPLAR PARA LA PERSONA INTERESADA

IA-22535-02-E

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 04110117
DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS



&

D O L
IARI OFICIA
Num 9256 / 14012022 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 2826

% GENER AUTAT CERTIFICAT DE JUSTIFICACIO DE DESPESES i

N VALEN ClAN A CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS Hoja 5
. CERTIFICACIO (CONTINUACIO)

CERTIFICACION (CONTINUACION)

DIN - A4

(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

IA-22535-03-E

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 04110117
DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS
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% GENERALITAT CERTIFICAT DE JUSTIFICACIO DE DESPESES ANNEX

N VALENGANA CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS Hoja 6
. CERTIFICACIO (CONTINUACIO)

CERTIFICACION (CONTINUACION)

DIN - A4

(2/2) EXEMPLAR PER A LA PERSONA INTERESSADA / EJEMPLAR PARA LA PERSONA INTERESADA

IA-22535-03-E

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 04110117
DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS
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GENER AUTAT CERTIFICAT DE JUSTIFICACIO DE DESPESES i

N VALEN ClAN A CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS Hoja 7
. CERTIFICACIO (CONTINUACIO)

CERTIFICACION (CONTINUACION)

=Z

Q

<

3

2

<

S

Q

<

<

o

T

«| La qual cosa certifica el/la Sr./Sra. , amb DNI

S Lo que certifica el/la Sr./Sra. , con DNI

% com a

Wl como

w

—

0

5 s d de

é <

= <

Q '

z z

s [a)

2 Signatura:

) Firma:

<

| (*) Es consignara la quantia corresponent al percentatge de la despesa concreta (factura, nomina, etc.) que es deriva del projecte subvencionat.

H-J Se consignara la cuantia correspondiente al porcentaje del gasto concreto ( factura, némina, etc) que se deriva del proyecto subvencionado.

| (1) S'expressara el nimero d'ordre que s'assigna al justificant. La copia acarada que s'acompanya al certificat haura d'anar numerada amb el mateix nimero d‘ordre. ”,J

5 Se expresara el nimero de orden que se asigna al justificante. La copia compulsada que se acompafia al certificado debera ir numerada con el mismo nimero de orden. <
=}

% (2) S'expressara nom o denominacié completa de I'empresa proveidora o propietari/aria del servei, amb el DNI o CIF. '

w Se expresara nombre o denominacién completa de la empresa proveedora o propietario/a del servicio, con el DNI o CIF. g

> el

w| (3) La Direcci6 Territorial d'lgualtat i Politiques Inclusives, una vegada acarats els originals, podra guardar copia acarada o confrontada d'estos, tornant els originals a la persona interessada. g

« La Direccion Territorial de Igualdad y Politicas Inclusivas, una vez cotejados los originales, podré guardar copia cotejada o compulsada de los mismos, devolviendo los originales a la persona |-,

= interesada. <

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 04110117
DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS



&

D O L
IARI OFICIA
Num 9256 / 14012022 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 2829

GENERALITAT CERTIFICAT DE JUSTIFICACIO DE DESPESES ANNEX

N VALENGANA CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS Hoja 8
. CERTIFICACIO (CONTINUACIO)

CERTIFICACION (CONTINUACION)

La qual cosa certifica el/la Sr./Sra. , amb DNI
Lo que certifica el/la Sr./Sra. , con DNI

com a
como

DIN - A4

Signatura:
Firma:

(*) Es consignara la quantia corresponent al percentatge de la despesa concreta (factura, nomina, etc.) que es deriva del projecte subvencionat.
Se consignara la cuantia correspondiente al porcentaje del gasto concreto ( factura, némina, etc) que se deriva del proyecto subvencionado.

(1) S'expressara el numero d'ordre que s'assigna al justificant. La copia acarada que s'acompanya al certificat haura d'anar numerada amb el mateix numero d'ordre.
Se expresara el nimero de orden que se asigna al justificante. La copia compulsada que se acompafia al certificado debera ir numerada con el mismo nimero de orden.

(2) S'expressara nom o denominacié completa de I'empresa proveidora o propietari/aria del servei, amb el DNI o CIF.
Se expresard nombre o denominacién completa de la empresa proveedora o propietario/a del servicio, con el DNI o CIF.

(3) La Direccié Territorial d'lgualtat i Politiques Inclusives, una vegada acarats els originals, podra guardar copia acarada o confrontada d'estos, tornant els originals a la persona interessada.

La Direccién Territorial de Igualdad y Politicas Inclusivas, una vez cotejados los originales, podré guardar copia cotejada o compulsada de los mismos, devolviendo los originales a la persona
interesada.

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 04110117
DIRECCION TERRITORIAL DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS

(2/2) EXEMPLAR PER A LA PERSONA INTERESSADA / EJEMPLAR PARA LA PERSONA INTERESADA
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% GENER AUTAT CERTIFICAT DE JUSTIFICACIO DE DESPESES A’},'\‘,g% y

N VALEN ClAN A CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS Hoino

C DECLARACIO
DECLARACION

Primer: / Primero:

Que les factures i documents que es remeten corresponen a la realitzacié del mencionat projecte.
Que las facturas y documentos que se remiten corresponden a la realizacion del mencionado proyecto.

Segon: / Segundo:

Que no s'ha rebut subvencié o cap ajuda, d'una altra administraci6 o ens public, que cobrisca la part dels gastos que se
subvencionen per la Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives per mitja de I'Ordre a través de la qual es va concedir I'ajuda i que
ha complit en general totes les condiciones i obligacions imposades per les dites bases.

| perqué conste a la Direccié General de I'Agéncia Valenciana d'lgualtat en la Diversitat, signe esta declaracion responsable.

Que no se ha recibido subvencién o ayuda alguna, procedente de otra administracion o ente publico, que cubra la parte de los
gastos que se subvencionan por la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas mediante la Orden a través de la cual se concedi6
la ayuda y de que ha cumplido en general todas las condiciones y obligaciones impuestas por dichas bases.

Y para que conste en la Direccién General de la Agencia Valenciana de Igualdad en la Diversidad, firmo esta declaracion
responsable.

d de

La persona interessada o representat de I'entitat / La persona interesada o representante de la entidad

Signatura:
Firma:

REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA

DIN - A4

DATA D'ENTRADA EN L'ORGAN COMPETENT
FECHA ENTRADA EN ORGANO COMPETENTE

(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 04110117
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% GENER AHTAT CERTIFICAT DE JUSTIFICACIO DE DESPESES ﬁ;‘,:% ',

N VALENClANA CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE GASTOS o 10

C DECLARACIO
DECLARACION

Primer: / Primero:

Que les factures i documents que es remeten corresponen a la realitzacié del mencionat projecte.
Que las facturas y documentos que se remiten corresponden a la realizacién del mencionado proyecto.

Segon: / Segundo:

Que no s'ha rebut subvencié o cap ajuda, d'una altra administraci6 o ens public, que cobrisca la part dels gastos que se
subvencionen per la Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives per mitja de I'Ordre a través de la qual es va concedir I'ajuda i que
ha complit en general totes les condiciones i obligacions imposades per les dites bases.

| perqué conste a la Direccié General de I'Agéncia Valenciana d'lgualtat en la Diversitat, signe esta declaracion responsable.

Que no se ha recibido subvencién o ayuda alguna, procedente de otra administracion o ente publico, que cubra la parte de los
gastos que se subvencionan por la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas mediante la Orden a través de la cual se concedio
la ayuda y de que ha cumplido en general todas las condiciones y obligaciones impuestas por dichas bases.

Y para que conste en la Direccion General de la Agencia Valenciana de Igualdad en la Diversidad, firmo esta declaracion
responsable.

d de

La persona interessada o representat de I'entitat / La persona interesada o representante de la entidad

Signatura:
Firma:

REGISTRE D'ENTRADA
REGISTRO DE ENTRADA

DIN - A4

DATA D'ENTRADA EN L'ORGAN COMPETENT
FECHA ENTRADA EN ORGANO COMPETENTE

(2/2) EXEMPLAR PER A LA PERSONA INTERESSADA / EJEMPLAR PARA LA PERSONA INTERESADA

DIRECCIO TERRITORIAL D'IGUALTAT | POLITIQUES INCLUSIVES 04110117
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MODEL DE DOMICILIACIO BANCARIA
\VALENC|ANA MODELO DE DOMICILIACION BANCARIA
IDENTIFICACIO DEL SOL-LICITANT
IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE
) ALTA NOU/NOVA PERCEPTOR/A 2) ALTA NOVA DOMICILIACIO | N_ 3) BAIXA
ALTA NUEVO/A PERCEPTOR/A ALTA NUEVA DOMICILIACION BAJA
4) FISICA RESIDENT N_ 5) FISICA NO RESIDENT N_ 6) JURIDICA RESIDENT N_ 7) JURIDICA NO RESIDENT
FISICA RESIDENTE FISICA NO RESIDENTE JURIDICA RESIDENTE JURIDICA NO RESIDENTE
COGNOMS | NOM O RAO SOCIAL
IE APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL
NUM. DOC. IDENTIFICACIO / NUM. DOC. IDENTIFICACION
PASAPORT ALTRES
(] e e rasdronre [ omos | | [ [ [T [ [[ T[T []]
8)TIPUSVIA | NOMVIA 9) TIPUS NUMERO NUM. VIA 10) QUALIF. NUM. VIA
. TIPO VIA NOMBRE VIA TIPO NUMERO NUM. VIA CALIF. NUM. VIA
BLOC PORTAL ESCALA PIS PORTA DADES COMPLEMENTARIES DEL DOMICILI
. BLOQUE PORTAL ESCALERA PISO PUERTA DATOS COMPLEMENTARIOS DEL DOMICILIO
DOMICILI ESTRANGER 1 DOMICILI ESTRANGER 2
. DOMICILIO EXTRANJERO 1 DOMICILIO EXTRANJERO 2
11) POBLACIO CODI POSTAL PROVINCIA PAIS
. POBLACION CODIGO POSTAL PROVINCIA PAIS
ADREGA ELECTRONICA TELEFON FIX TELEFON MOBIL FAX
CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL
COGNOMS | NOM DEL REPRESENTANT
APELLIDOS Y NOMBRE DEL REPRESENTANTE
NUM. DOC. IDENTIFICACIO / NUM. DOC. IDENTIFICACION
N_ 12) NIF N_ NIE PASSAPORT
HEEEEEEEEEEEEEE
B COMPTES BANCARIS
CUENTAS BANCARIAS
COMPTE A ESPANYA /| CUENTA EN ESPANA
ENTITAT FINANCERA SUCURSAL
ENTIDAD FINANCIERA SUCURSAL
=| 13
Q
gl e~ Lelsl [ LTV CLTT)] CLPT) LT L[ T]
= ) . i ; ;
%) (Cal omplir comencant per I'esquerra i deixar en blanc els espais que no es necessiten)
S (Rellénese comenzando por la izquierda, dejando en blanco los espacios que no se necesiten)
S - -
<Q( COMPTE EN ALTRES PAISOS / CUENTA EN OTROS PAISES
3| 14
<
3
e LTI PPIEL PP T
S: (Cal omplir comengant per I'esquerra i deixar en blanc els espais que no es necessiten)
E‘_ (Rellénese comenzando por la izquierda, dejando en blanco los espacios que no se necesiten)
S -
] > PAIS-ESTAT DEL COMPTE
B CODIBIC/ CODIGO BIC PAIS-ESTADO DE LA CUENTA
gl L [ I [T [T [I]]]
O a a
= C VERIFICACIO DE LA IDENTITAT | LA REPRESENTACIO |
b VERIFICACION DE LA IDENTIDAD Y LA REPRESENTACION
z
= | El sollicitant declara que son certes les dades bancaries de I'apartat B que identifiquen el compte corrent del qual és:
a| El régim legal d’aquesta declaracié responsable és el que s’estableix en I'article 69 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
Sj administracions publiques.
; El solicitante declara que son ciertos los datos bancarios del apartado B que identifican la cuenta corriente de la que es:
wi| El régimen legal de esta declaracién responsable es el que se establece en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
& las administraciones publicas. w
< -
o
Z| FrvA: -
w o
X 3
w ~
—~| o
| NIF: '
<= <
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(1/2) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

GENERALITAT MODEL DE DOMICILIACIO BANCARIA
N VALENCIANA MODELO DE DOMICILIACION BANCARIA

C VERIFICACIO DE LA IDENTITAT | LA REPRESENTACIO (CONTINUACIO)
VERIFICACION DE LA IDENTIDAD Y LA REPRESENTACION (CONTINUACION)

D'acord amb el que es disposa en l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, en abséncia
d'oposicié expressa de la persona interessada, I'0rgan gestor del procediment estara autoritzat a obtindre directament les dades dels documents elaborats per qualsevol
administracio, i que, per a aquest procediment, sén els que s'assenyalen a continuacié: dades d'identitat, acreditacié del compliment de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social, verificacié de la seua capacitat de representaci6 a través del Registre de representants de la Comunitat Valenciana o del Registre de contractistes i
empreses classificades de la Comunitat Valenciana.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, en ausencia
de oposicion expresa de la persona interesada, el 6rgano gestor del procedimiento estara autorizado para obtener directamente los datos de los documentos elaborados
por cualquier administracion, y que, para este procedimiento, son los sefialados a continuacion: datos de identidad, acreditacion del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, verificacion de su capacidad de representacion a través del Registro de representantes de la Comunitat Valenciana o del Registro de
contratistas y empresas clasificadas de la Comunitat Valenciana.

En cas de no autoritzar-ho, haura de marcar la casella, indicar les dades que no autoritze i aportar els documents corresponents en els termes exigits per les normes
reguladores del procediment (article 16.4, Llei 39/2015).

En caso de no autorizarlo, deberd marcar la casilla, indicar los datos que no autorice y aportar los documentos correspondientes en los términos exigidos por las normas
reguladoras del procedimiento (articulo 16.4, Ley 39/2015).

[— No autoritze I'obtenci¢ directa de dades d'identitat i residencia.
No autorizo la obtencién directa de datos de identidad y residencia.

[— No autoritze I'obtencié directa de dades d'obligacions tributaries amb I'Estat.
No autorizo la obtencién directa de datos de obligaciones tributarias con el Estado.

[— No autoritze I'obtencié directa de dades d'obligacions tributaries amb la Generalitat Valenciana.
No autorizo la obtencién directa de datos de obligaciones tributarias con la Generalitat Valenciana.

[— No autoritze I'obtencié directa de dades d'obligacions amb la Seguretat Social.
No autorizo la obtencién directa de datos de obligaciones con la Seguridad Social.

No autoritze la verificacié de dades de representacié a través del Registre de representants de la Comunitat Valenciana o del Registre de contractistes i empreses
[— classificades de la Comunitat Valenciana.

No autorizo a la verificacion de datos de representacion a través del Registro de representantes de la Comunitat Valenciana o del Registro de contratistas y empresas

clasificadas de la Comunitat Valenciana.

D CERTIFICACIO
CERTIFICACION

16) COMPROVADA LA PERSONALITAT I, EN EL SEU CAS, LA REPRESENTACIO AMB LA QUAL ACTUA EL COMPAREIXENT O COMPAREIXENTS, AIXi COM QUE AQUESTA HA SIGUT
DECLARADA SUFICIENT PER A ATORGAR EL PRESENT DOCUMENT DE DOMICILIACIO DE PAGAMENTS.
16) COMPROBADA LA PERSONALIDAD Y, EN SU CASO, LA REPRESENTACION CON LA QUE ACTUA EL COMPARECIENTE O COMPARECIENTES, AS[ COMO QUE ESTA HA SIDO
DECLARADA SUFICIENTE PARA OTORGAR EL PRESENTE DOCUMENTO DE DOMICILIACION DE PAGOS.

ORGAN:
ORGANO:

SIGNATURA:
FIRMA:

E DESTINATARI
DESTINATARIO

17) ORGAN AL QUAL ES DIRIGEIX 18) CONSELLERIA O ENTITAT
ORGANO AL QUE SE DIRIGE CONSELLERIA O ENTIDAD

19) PROCEDIMENT EN EL QUAL ES PRESENTA 20) CODI IDENTIFICADOR DEL PROCEDIMENT
PROCEDIMIENTO EN EL QUE SE PRESENTA CODIGO IDENTIFICADOR DEL PROCEDIMIENTO

De conformitat amb la legislacio, europea i espanyola, en proteccié de dades de caracter personal, les dades que ens proporcioneu seran tractades, en qualitat de
responsable i en I'exercici de les competencies atribuides, per la Conselleria d'Hisenda i Model Economic, amb la finalitat de gestionar I'objecte de la instancia presentada.
Podreu exercitar els drets d'accés, rectificacio, supressio, limitacid o oposicié presentant un escrit en el Registre d'entrada de la Conselleria, aixi com, en el seu cas,
podreu reclamar davant de I'Agencia Espanyola de Proteccié de Dades, en el suposit de no haver obtingut satisfaccié en I'exercici dels drets. Més informacio sobre el
tractament de les dades http://www.hisenda.gva.es/es/registre-de-tractament-de-dades.

De conformidad con la legislacion, europea y espafola, en proteccién de datos de caracter personal, los datos que nos proporcione seran tratados, en calidad de
responsable y en el ejercicio de las competencias atribuidas, por la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, con la finalidad de gestionar el objeto de la instancia
presentada. Ud. podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacién u oposicién presentando un escrito en el Registro de entrada de la Conselleria,
asi como, en su caso, podra reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, en el supuesto de no haber obtenido satisfaccién en el ejercicio de los derechos.
Mas informacion sobre el tratamiento de los datos http://www.hisenda.gva.es/es/registre-de-tractament-de-dades.

IA-07000-02-E
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DIARI OFICIAL

Num 9256/ 14012022 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 2834
MODEL DE DOMICILIACIO BANCARIA
\ VALENCIANA MODELO DE DOMICILIACION BANCARIA
INSTRUCCIONS D'OMPLIMENT / INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION
OMPLIU A MAQUINA/ ORDINADOR O AMB LLETRES MAJUSCULES ELS ESPAIS REQUERITS.
RELLENE A MAQUINA / ORDENADOR O CON LETRAS MAYUSCULAS LOS ESPACIOS REQUERIDOS.
A - IDENTIFICACIO DEL SOL-LICITANT / IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE
m HEU DE MARCAR LA CASELLA QUE CORRESPONGA A LA VOSTRA SOL-LICITUD. / DEBE MARCAR LA CASILLA QUE CORRESPONDA A SU SOLICITUD.
1) ALTA DE NOU/NOVA PERCEPTOR/A, QUAN EL SOL-LICITANT NO TINGA DONAT D'ALTA EN LA GENERALITAT CAP COMPTE BANCARI PER A LA DOMICILIACIO DELS SEUS
PAGAMENTS. / ALTA DE NUEVO/A PERCEPTOR/A CUANDO EL SOLICITANTE NO TENGA DADA DE ALTA EN LA GENERALITAT NINGUNA CUENTA BANCARIA PARA LA DOMICILIACION
DE SUS PAGOS.
2) ALTA DE NOVA DOMICILIACIO BANQARIA, QUAN EL SOL-LICITANT JA TINGA DONATS D’'ALTA COMPTES BANCARIS EN LA GENERALITAT | EN VULGA DONAR D’ALTA ALTRES
NOUS. / ALTA DE NUEVA DOMICILIACION BANCARIA, CUANDO EL SOLICITANTE YA TENGA DADAS DE ALTA CUENTAS BANCARIAS EN LA GENERALITAT Y QUIERA DAR DE ALTA
OTRAS NUEVAS.
3) BAIXA, QUAN EL SOL-LICITANT VULGA DEIXAR SENSE EFECTE UN COMPTE BANCARI DAVANT DE LA GENERALITAT DE MANERA QUE DEIXE DE REBRE PAGAMENTS A TRAVES
D’AQUEST./ BAJA, CUANDO EL SOLICITANTE QUIERA DEJAR SIN EFECTO UNA CUENTA BANCARIA ANTE LA GENERALITAT DE MANERA QUE DEJE DE RECIBIR PAGOS A TRAVES DE
ELLA.
HEU DE MARCAR LA CASELLA QUE CORRESPONGA A LES CIRCUMSTANCIES DEL SOL-LICITANT.
DEBE MARCAR LA CASILLA QUE CORRESPONDA A LAS CIRCUNSTANCIAS DEL SOLICITANTE.
4) SI EL SOL-LICITANT ES PERSONA FISICA | RESIDENT. / S/ EL SOLICITANTE ES PERSONA FISICA Y RESIDENTE.
5) SI EL SOL-LICITANT ES PERSONA FiSICA | NO RESIDENT. / S/ EL SOLICITANTE ES PERSONA FISICA Y NO RESIDENTE.
6) SI EL SOL-LICITANT ES PERSONA JURIDICA | RESIDENT. / SI EL SOLICITANTE ES PERSONA JURIDICA Y RESIDENTE.
7) SI EL SOL-LICITANT ES PERSONA JURIDICA | NO RESIDENT. / SI EL SOLICITANTE ES PERSONA JURIDICA Y NO RESIDENTE
OMPLIU AMB LES DADES DEL SOL-LICITANT DE LA INSTANCIA.
RELLENE CON LOS DATOS DEL SOLICITANTE DE LA INSTANCIA.
HEU DE MARCAR LA DOCUMENTACIO QUE, PER A IDENTIFICAR EL SOL-LICITANT, PRESENTEU AMB AQUEST MODEL.
DEBE MARCAR LA DOCUMENTACION QUE, PARA IDENTIFICAR AL SOLICITANTE, PRESENTA JUNTO A ESTE MODELO.
EMPLENE AMB LES DADES CORRESPONENTS AL DOMICILI A ESPANYA DEL SOL-LICITANT.
RELLENE CON LOS DATOS CORRESPONDIENTES AL DOMICILIO EN ESPANA DEL SOLICITANTE.
8) OMPLIU AMB L'ABREVIATURA DEL TIPUS DE VIA: ¢/., av., pl., etc. /| RELLENE CON LA ABREVIATURA DEL TIPO DE VIA: ¢/., av., pl., etc.
9) OMPLIU AMB L'ABREVIATURA CORRESPONENT AL VALOR AMB QUE ES DESCRIU EL VOSTRE NUMERO DE VIA: num., km, s/n, etc. /| RELLENE CON LA ABREVIATURA
CORRESPONDIENTE AL VALOR CON QUE SE DESCRIBE SU NUMERO DE VIA: nam., km, s/n, etc.
10) OMPLIU, EN EL SEU CAS, AMB EL VALOR CORRESPONENT AL QUALIFICATIU DEL SEU NUMERO DE VIA: bis, dup, mod, ant, etc... /| RELLENE, EN SU CASO, CON EL VALOR
CORRESPONDIENTE AL CAL/FICATIVO DE SU NUMERO DE VIA: bis, dup, mod, ant, etc...
11) OMPLIU AMB EL NOM DE LA LOCALITAT, POBLACIO, ETC ... SI ES DIFERENT DEL NOM DEL MUNICIPI. / RELLENE CON EL NOMBRE DE LA LOCALIDAD, POBLACION, ETC ... SI ES
DISTINTA DEL NOMBRE DEL MUNICIPIO.
OMPLIU, EN EL SEU CAS, AMB LES DADES DEL DOMICILI ESTRANGER DEL SOL-LICITANT.
RELLENE, EN SU CASO, CON LOS DATOS DEL DOMICILIO EXTRANJERO DEL SOLICITANTE.
OMPLIU NOMES EN CAS QUE EL SOL-LICITANT SIGA UNA PERSONA JURIDICA. HEU D'OMPLIR-HO AMB LES DADES IDENTIFICATIVES DEL REPRESENTANT QUE PRESENTA LA
SOL-LICITUD. / RELLENE SOLO EN CASO DE QUE EL SOLICITANTE SEA UNA PERSONA JURIDICA. HA DE RELLENARLO CON LOS DATOS IDENTIFICATIVOS DEL
REPRESENTANTE QUE PRESENTA LA SOLICITUD.
=| 12) HEU D'INDICAR LA DOCUMENTACIO QUE, PER A IDENTIFICAR AL REPRESENTANT, ADJUNTEU A AQUEST MODEL: NIF, NIE o PASSAPORT. / DEBE INDICAR LA DOCUMENTACION
Q QUE, PARA IDENTIFICAR AL REPRESENTANTE, ADJUNTA A ESTE MODELO: NIF, NIE o PASAPORTE.
O
g
5|B - COMPTES BANCARIS /| CUENTAS BANCARIAS
=2
S 13) COMPTE A ESPANYA: OMPLIU EL VOSTRE COMPTE AMB CODI IBAN. CAL COMENGCAR A OMPLIR PER L'ESQUERRA. / CUENTA EN ESPANA: RELLENE SU CUENTA CON CODIGO
Q| /BAN. SE EMPEZARA A RELLENAR POR LA IZQUIERDA.
<
<t| 14) COMPTE FORA D'ESPANYA: EN ELS DOS CASOS, LA CASELLA INFERIOR QUE HA DE DETALLAR EL COMPTE BANCARI S'HA DE COMENCAR A OMPLIR PER L'ESQUERRA.
—I| ESCRIVIU NOMES NOMBRES, SENSE COMES, PUNTS N| GUIONS. TANT EL CODI IBAN COM EL CODI BIC ELS SUBMINISTRA L'ENTITAT FINANCERA. / CUENTA FUERA DE ESPANA: EN
E(: AMBOS CASOS, LA CASILLA INFERIOR QUE DEBE DETALLAR LA CUENTA BANCARIA SE EMPEZARA A RELLENAR POR LA IZQUIERDA. ESCRIBA SOLO NUMEROS, SIN COMAS,
< PUNTOS, NI GUIONES. TANTO EL CODIGO IBAN COMO EL CODIGO BIC LOS SUMINISTRA LA ENTIDAD FINANCIERA.
a
x : -
3 C - DECLARACIO RESPONSABLE | AUTORITZACIONS /| DECLARACION RESPONSABLE Y AUTORIZACIONES
S
% 15) HEU D'INDICAR SI SOU TITULAR O COTITULAR DEL COMPTE LES DADES DEL QUAL CONSTEN EN L'APARTAT B DEL MODEL. / DEBE INDICAR SI ES TITULAR O COTITULAR DE LA
wy| CUENTA CUYOS DATOS CONSTAN EN EL APARTADO B DEL MODELO.
Q
S : :
z D - CERTIFICACIO / CERTIFICACION
= . .
@D 16) ESPAI QUE OMPLI L'ADMINISTRACIO. / ESPACIO QUE RELLENA LA ADMINISTRACION.
=z
:
< E - ORGAN DESTINATARI/ ORGANO DESTINATARIO
; 17) EN EL CAS QUE NO PRESENTEU EL MODEL DE DOMIClLIACIO BANCARIA COM A PART INTEGRANT D'UN EXPEDIENT, HEU D’'INDICAR L'ORGAN AL QUAL ES DIRIGEIX. / EN EL
w| CASO DE QUE NO SE PRESENTE EL MODELO DE DOMICILIACION BANCARIA COMO PARTE INTEGRANTE DE UN EXPEDIENTE, DEBE INDICAR EL ORGANO AL QUE LO DIRIGE.
o
| 18) CONSELLERIA O ENTITAT A QUE PERTANY L'ORGAN. / CONSELLERIA O ENTIDAD A QUE PERTENECE EL ORGANO. LIIJ
<
i 19) SI ES POSSIBLE, HEU DE REFLECTIR EL TIPUS DE PROCEDIMENT EN QUE S'INTEGRARA LA INSTANCIA, PER EXEMPLE: SUBVENCIONS, CONTRACTACIO, PERCEPCIO D'AJUDES. / 8
=| SI ES POSIBLE, DEBE REFLEJAR EL TIPO DE PROCEDIMIENTO EN QUE SE VA A INTEGRAR LA INSTANCIA POR EJEMPLO: SUBVENC/ONES CONTRATAC/ON PERCEPCION DE ('3
| Avupas S
x o
ﬂ 20) S| ES POSSIBLE, HEU DE REFLECTIR EL CODI IDENTIFICADOR D'EXPEDIENT ADMINISTRATIU PER AL QUAL PRESENTEU EL MODEL DE DOMICILIACIO BANCARIA. / SI ES POSIBLE, g
N DEBE REFLEJAR EL CODIGO IDENTIFICADOR DE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO PARA EL QUE PRESENTA EL MODELO DE DOMICILIACION BANCARIA. [l
2 <
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