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Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

PROYECTO DE ORDEN de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte por la que
se regulan las bases reguladoras para la concesion de subvenciones para incrementar el
acceso de alumnas a determinados ciclos de Formacion Profesional.
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PREAMBULO

El Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana dispone en el articulo 10 que la
actuacion de la Generalitat se centrard primordialmente, entre otras, en la igualdad de
derechos de hombres y mujeres en todos los ambitos, en particular en materia de
ocupacion y trabajo. Y en el articulo 11 establece que la Generalitat velard por que las
mujeres y los hombres puedan participar plenamente en la vida laboral, social, familiar y
politica sin discriminaciones de ningun tipo y en igualdad de condiciones, garantizando
la compatibilidad de la vida familiar y laboral.

La base decimonovena de la Orden 35/2022, de 15 de junio, de la consellera de
Educacién, Cultura y Deporte, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones para incrementar el acceso de alumnas a determinados ciclos
de Formacion Profesional (DOGV nim.9367 de 22 de junio de 2022), dispone que la
misma producird efectos hasta la finalizacion de la vigencia del Plan estratégico de
subvenciones aprobado por Resolucién de 23 de marzo de 2020, del conseller de
Educacion, Culturay Deporte, el 31 de diciembre de 2023.

Finalizada por tanto la vigencia el Plan estratégico de subvenciones, es necesario la
redaccion de unas nuevas bases reguladoras, que se adapten asi mismo a lo previsto en la
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacién
Profesional, que establece como uno de los objetivos del Sistema de Formacién
Profesional el fomento de la igualdad efectiva de oportunidades entre las personas en el
acceso y desarrollo de su proceso de formacion profesional para todo tipo de opciones
profesionales, y la eliminacion de la segregacion formativa existente entre mujeres y
hombres.

Sigue vigente y resulta por tanto de aplicacion la Ley 4/2012, de 15 de octubre, por la
cual se aprueba la Carta de Derechos Sociales de la Comunidad Valenciana (DOGV nam.
6884, de 18.10.2012), que dispone en su articulo 28 del principio de igualdad en el sistema
educativo que la Generalitat garantizara un igual derecho a la educacion de mujeres y
hombres.

La Ley 9/2003, de 2 de abril, para la igualdad entre mujeres y hombres (DOGV num.
4474, de 04.04.2003), recoge en su articulo 5 la necesidad de potenciar la igualdad real
de mujeres y hombres, en todas sus dimensiones, incluidas la curricular y el escolar, entre
otros.

Asi mismo, esta Ley, en su articulo 8 sobre formacién para la igualdad, dispone que la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte establecera y fomentara mecanismos de
formacion, control y seguimiento, para implantar y garantizar la igualdad de género en el
sistema educativo valenciano.

Esta conselleria, consciente de la necesidad de invertir en formacion de capital humano,
pretende continuar en esta linea estableciendo un régimen de subvenciones con el objetivo
prioritario de garantizar la igualdad de todas las personas en el ejercicio del derecho a
acceder a una educacion de calidad, sin que razones de sexo condicionen su eleccion
formativa, favoreciendo la competencia, la igualdad de oportunidades.
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Con la experiencia de las convocatorias anteriores, se han recabado propuestas de mejora
de la concesion, seguimiento y control de las ayudas, asi como de una mejor eficiencia
del funcionamiento de la Administracién; con ello, se pretende que sean las convocatorias
dictadas en desarrollo de las bases reguladoras las que detallen las caracteristicas
concretas de las subvenciones, proporcionandolos un marco juridico comdn que
contribuya a racionalizar, sistematizar y simplificar las mismas.

Por todo ello, esta Conselleria pretende continuar con el fomento de la incorporacion de
la mujer a determinados ciclos formativos y cursos de especializacion sin que su
condicion suponga una barrera de acceso a los mismos, y mejorando el procedimiento y
los procesos asociados.

La propuesta se ha elaborado con la regulacion adecuada e imprescindible y establece las
obligaciones necesarias a fin de atender el objetivo propuesto, siguiendo el principio de
proporcionalidad minimizando y simplificando los preceptos, y dentro del marco del
ordenamiento juridico vigente con plena seguridad juridica, amparando el procedimiento
de solicitud, valoracion y concesién de las subvenciones.

Con la entrada en vigor de esta Orden, se consigue una mejor eficiencia de los recursos
publicos en el procedimiento y la gestion de los expedientes derivados de cada
convocatoria, asi como de la concesion y el pago de las subvenciones.

Se ha buscado la racionalizacion del procedimiento de concesion de las subvenciones,
siguiendo el Decreto 165/2010, de 8 de octubre, del Consell, por el que se establecen
medidas de simplificacion y de reduccion de cargas administrativas en los procedimientos
gestionados por la Administracion de la Generalitat y su sector publico.

El contenido de esta Orden ha sido sometida a consulta publica previa y a informacion
publica, respondiendo al principio de transparencia.

Asi pues, por lo sefialado en los parrafos anteriores, se da cumplimiento al articulo 129
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sobre los principios de buena regulacion de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

A esta orden, por su caracter de subvencion, le es de aplicacion la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental y de
Subvenciones, y en los preceptos que sea aplicable, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Asimismo, también son de aplicacion la normativa basica de ordenacién de la Formacién
profesional del sistema educativo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7.4 del Decreto 128/2017, de 29 de
septiembre, del Consell, por el que se regula el procedimiento de notificacion y
comunicacion a la Comision Europea de los proyectos de la Generalitat dirigidos a
establecer, conceder o modificar subvenciones publicas, las presentes bases reguladoras
no precisan de su notificacion a la Comision Europea por no reunir todos los requisitos
del apartado 1 del articulo 107 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea. Sus
destinatarias son personas fisicas que no tienen la condicién de empresa a la que se reporte
ventaja econdmica, tratdndose de personas fisicas que no ejercen actividad economica,
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no existiendo falseamiento de la competencia al no afectar a los intercambios comerciales,
y por tanto, no es de aplicacion el articulo 107 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea (TFUE).

En el proceso de elaboracion de esta orden, la Direccion General de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, la Abogacia General de la Generalitat y la
Intervencion Delegada de la Conselleria competente en materia de formacion profesional
de centros docentes han emitido sus preceptivos informes, de acuerdo con el articulo 165
relativo a las bases reguladoras de la concesion de subvenciones de la Ley 1/2015.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 28 de la Ley 5/1983,
de 30 de diciembre, del Consell, el articulo 160 de la referida Ley 1/2015, el Decreto
105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que establece la estructura organica basica de
la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat y el Decreto 173/2020, de 30 de
octubre, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte a propuesta del director general de
Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial,

ORDENO

Titulo 1. Subvenciones
Capitulo I. Objeto, &mbito de aplicacion y finalidad
Articulo primero. Objeto, ambito de aplicacion y financiacion

1. El objeto de la presente orden es establecer y aprobar las bases reguladoras de la
concesién de subvenciones para fomentar la incorporacion de las alumnas en el sistema
educativo en ensefianzas de Formacion Profesional de Grado D y E, impartidos en centros
sostenidos con fondos publicos del &mbito territorial de la Comunitat Valenciana, para
sufragar todos aquellos gastos derivados del proceso de ensefianza.

2. La determinacion de estos ciclos y cursos se fijara en las diferentes convocatorias,
considerando la diferencia del 20% de matricula existente entre hombres y mujeres en los
dos cursos académicos anteriores y la perspectiva de ocupacion futura de estos.

3. Para cada ejercicio presupuestario se convocaran aquellas subvenciones incluidas en
los presupuestos de la Generalitat con cargo a la aplicacion y programa presupuestario
que se indique en la correspondiente convocatoria.

Capitulo I1. Beneficiarias
Articulo segundo. Beneficiarias

Podran tener la condicién de beneficiarias, en los términos que establezcan las
correspondientes convocatorias efectuadas al amparo de esta Orden, las mujeres que se
matriculen en un curso completo de algin ciclo formativo de de grado béasico, de grado
medio o superior o curso de especializacion que establezcan las convocatorias.

Articulo tercero. Requisitos
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1. Para ser beneficiaria de estas subvenciones, se deberan cumplir todos los requisitos
siguientes:

a) Haber estado matriculada por primera vez en el ciclo formativo o curso de
especializacion objeto de solicitud de subvencién.

b) La matricula ha de ser en un ciclo formativo sostenido con fondos publicos y en el afio
académico de la convocatoria.

c¢) No haber perdido el derecho a la evaluacion continua, ya sea por causas imputables o
ajenas a la interesada.

d) En el caso de que el inicio del plazo de solicitud sea posterior a la finalizacion las
actividades escolares lectivas, haber superado un minimo de médulos de primer curso
cuya duracién en computo anual sea equivalente a 450 horas.

2. Los requisitos a) y b) deben estar cumplidos con anterioridad a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes.

3. En ningln caso podran obtener la condicion de beneficiarias las personas determinadas
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
cualquier otra norma aplicable en materia de subvenciones.

4. Tendran la consideracion legal de beneficiarias aquellas que perciban el importe de la
subvencion bien directamente bien a través de un tercero.

Titulo 1l. Procedimiento
Capitulo I. Procedimiento de concesion
Articulo cuarto. Iniciacion del procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de las subvenciones se tramitara en régimen de
concurrencia competitiva, y se iniciara de oficio mediante publicacion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana de la convocatoria aprobada por resolucion de la persona
titular de la Conselleria competente en materia de educacion o persona en quien delegue.

Articulo quinto. Organo competente para ordenacion, instruccion y resolucion del
procedimiento

1. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento seré la
direccién general con competencias en materia de Formacion Profesional, a través de las
unidades dependientes de la citada direcciéon general, en el ambito de sus respectivas
competencias.

2. El drgano instructor verificara el cumplimiento de los requisitos para adquirir la
condicion de beneficiaria, requiriendo la subsanacién de solicitudes a que haya lugar.

3. En el supuesto de que los documentos que deban acompanar a la solicitud de la
subvencidn ya estuvieran en poder de cualquier 6rgano de la administracion actuante, la
solicitante podra acogerse a lo establecido en la legislacion sobre procedimiento
administrativo comdn, siempre que se haga constar por escrito la fecha y el érgano o
dependencia en que fueron presentados y que no hayan transcurrido més de 5 afios desde
la finalizacion del procedimiento al que correspondan.
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En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el drgano
competente podré requerir a la solicitante su presentacion o, en su defecto, la acreditacion
por otros medios de los requisitos a que se refiere el documento.

Articulo sexto. Plazo y forma de presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes se presentardn en el plazo que se establezca en las sucesivas
convocatorias empleando el modelo que se indique al efecto. En ningln caso se aceptaran
solicitudes presentadas fuera de plazo.

2. La solicitud y documentacion aportada se presentaran de forma electronica a través de
los medios que establezcan las convocatorias, ante la direccion general competente en
materia de Formacion Profesional, asi como las comunicaciones y notificaciones que se
precisen a lo largo del procedimiento.

3. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la convocatoria, se requerira a la
persona interesada por medios electronicos para subsanar las deficiencias en el plazo
maximo e improrrogable de 10 dias habiles.

Si no realizase la subsanacion, se le tendra por desistida de su solicitud, todo ello de
conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. En cualquier momento del procedimiento, la administracion podra requerir la
aportacion de los documentos justificativos de cualquiera de los datos incorporados a la
solicitud.

5. Junto con la solicitud, se presentard telematicamente, la siguiente documentacion
adicional:

a) Declaracion responsable suscrita por la persona solicitante en el que manifieste, bajo
su responsabilidad, que los datos incorporados a la solicitud se ajustan a la realidad, que
cumple con los requisitos exigidos en la convocatoria, que dispone de la documentacion
que asi lo acredita, que la pondra a disposicién de la Administracién cuando le sea
requerida, y que se compromete a mantener el cumplimiento de los requisitos y
obligaciones durante el periodo de tiempo que cubra la subvencién.

b) Justificacion del alta de la cuenta bancaria mediante procedimiento automatizado:
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=22648

c) Cualquier otra documentacion adicional que se pueda requerir en las convocatorias de
subvenciones, siempre de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015.

Articulo séptimo. Instruccidn del procedimiento. Evaluacién y seleccion

1. El organo colegiado encargado de evaluar las solicitudes serd la Comision de
Valoracién constituida al efecto, conforme a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

El funcionamiento de este 6rgano se ajustara a las normas contenidas en la seccion tercera
del capitulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.


https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=22648
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2. La comision de valoracion estard integrada por: la presidencia, que sera la persona
titular de la subdireccion general competente en materia de ordenacion académica de
Formacion Profesional o persona en quien delegue; un secretario o secretaria, que sera un
funcionario o funcionaria de la direccion general competente en materia de Formacion
Profesional por designacion de la persona titular de esta; una persona del cuerpo de la
Inspeccién de Educacion designada por esta; y un director o directora de un centro que
imparta Formacion Profesional, por designacion de la persona titular de la direccién
general competente en materia de Formacion Profesional.

3. Corresponde a la Comision de Valoracion emitir informe en el que se concrete el
resultado de la evaluacion efectuada de acuerdo con los criterios de valoracion detallados
en la presente Orden.

Articulo octavo. Criterio de valoracion de solicitudes

El criterio de valoracidn unico que debera tenerse en cuenta es el cumplimiento de los
requisitos de participacion en la convocatoria, relacionados en la base tercera de la
presente norma.

Articulo noveno. Importe de las subvenciones

1. El importe global maximo destinado a las subvenciones y el nimero maximo de
subvenciones se fijaran en las correspondientes convocatorias atendiendo a las
disponibilidades presupuestarias.

2. El importe global méaximo se distribuird de forma equitativa entre todas las
beneficiarias, de manera que cada beneficiaria recibird una cantidad idéntica sin
sobrepasar los limites maximo y minimo establecido en la correspondiente convocatoria.

3.El importe méaximo individualizado que podra corresponder a cada adjudicada sera de
600 euros.

4. En caso de exceso de solicitudes, las ayudas se otorgaran hasta completar el nimero
maximo de subvenciones establecidas en la correspondiente convocatoria, por el orden
alfabético resultado del sorteo publico de las letras de prioridad para resolver los empates
en el procedimiento de admision del alumnado de la Conselleria de Educacion, Culturay
Deporte.

Articulo décimo. Propuesta y resolucién

1. La Comision, con arreglo al criterio establecido para la valoracion, emitird una
propuesta de resolucién motivada sobre la relacién de subvenciones que propone y su
cuantia, asi como la propuesta de denegacion en su caso.

2. Dicha propuesta tendra caracter de definitiva cuando no figuren en procedimiento ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por
las interesadas.

3. A la vista de la propuesta de resolucion definitiva, la persona titular de la Conselleria
competente en materia de educacion, o persona en quien delegue, resolvera el
procedimiento.

4. La resolucion, debidamente motivada, expresara:
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a) Alumnas beneficiarias de cada centro e importe de la subvencion que corresponda a
cada alumna.

b) Alumnas no beneficiarias por centro, con especificacion de los motivos de la
exclusion.

5. Laresolucion, que pondra fin a la via administrativa, se dictara en el plazo maximo de
tres meses a partir del dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, sin perjuicio de la ampliacion de plazos prevista en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

6. El efecto que producira el silencio administrativo serd desestimatorio de la solicitud de
subvencion si transcurre el plazo sin que se dicte ni se publique la resolucion
correspondiente, conforme al articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones, sin perjuicio de la obligacion legal de la Administracién de
resolver, de conformidad con la normativa reguladora del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas.

Articulo decimoprimero. Plazo y forma de justificacion de la ayuda

1. La documentacion justificativa del cumplimiento de la finalidad para la que se concede
la ayuda serd presentada por la beneficiaria mediante la aportaciéon del justificante de
matricula en el plazo establecido en la correspondiente convocatoria.

2. La direccion del centro docente comunicara a la direccion general competente en
materia de Formacion Profesional cualquiera de las circunstancias que puedan dar lugar
a la pérdida de la subvencion, siguiendo lo dispuesto en la base decimocuarta de esta
Orden.

Articulo decimosegundo. Pago de la subvencion

El pago de las cuantias se efectuara en un Unico pago a la cuenta bancaria que se haya
consignado en PROPER, procedimiento para tramitar las altas, modificaciones y bajas de
las domiciliaciones bancarias, segun lo previsto en el articulo sexto, 6-b de esta Orden.

Debera estar abierta a nombre de la beneficiaria y, tratandose de menores, también de la
persona cuya representacion corresponda legalmente en entidades de crédito.

Articulo decimotercero. Obligaciones de las beneficiarias

1. Con caréacter general, cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley
General de Subvenciones.

2. Cumplir los requisitos establecidos para la concesion y disfrute de la subvencion. Estos
requisitos han de mantenerse a lo largo del curso para el que se solicita la misma.

3. Comunicar a la direccion del centro docente en que esté la matricula que da derecho a
la subvencidn la renuncia de la subvencion concedida por dejar de cumplir los requisitos,
y en particular, la anulacién de matricula.

4. En el caso de que el inicio del plazo de solicitud sea anterior a la fecha de finalizacién
de las actividades lectivas, las beneficiarias deberan:
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a) Superar satisfactoriamente un minimo de modulos de primer curso cuya duracién en
coémputo anual sea equivalente a 450 horas.

b) No perder el derecho a la evaluacién continua, ya sea por causas imputables o ajenas
a la interesada.

5. Cooperar con la administracion en las actuaciones de comprobacion que sea necesario
para verificar, si procede, el cumplimiento y la efectividad de las condiciones o los
determinantes de la concesion de la subvencion.

6. Comunicar la obtencion de subvenciones o becas para la misma finalidad, procedentes
de cualquier administracion o ente publico o privado nacional o internacional, a la
direccion general competente en materia de Formacién Profesional.

7. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los importes recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control durante el periodo de tiempo que establezca el Plan de Control.

Articulo decimocuarto. Pérdida de la subvencion y régimen sancionador

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos exigidos constituiran causa
determinante de revocacion de la subvencion y su reintegro por parte de la beneficiaria.

A tal efecto, la direccion del centro comunicara a la direccion general competente en
materia de Formacidn Profesional cualquiera de las circunstancias descritas.

2. La falsedad de datos o la falsificacion de documentos, tendra como consecuencia la
pérdida de los derechos de la solicitante y la correspondiente devolucion de la cantidad
total percibida, sin perjuicio de otras responsabilidades que pudieran derivarse tras la
resolucion del correspondiente procedimiento.

3. La concesion de la subvencion sera modificada y procedera su reintegro y la exigencia
del interés de demora desde el momento del pago de la cuantia, en los casos previstos en
la presente orden, asi como en los articulos 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y
172 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico
Instrumental y de Subvenciones.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacion lo dispuesto en el capitulo I del titulo Il de la Ley 38/2003.

4. Las beneficiarias quedaran sometidas a las responsabilidades y régimen sancionador
regulado en los capitulos | y 11 del titulo IV de la Ley 38/2003, y en el capitulo 1V del
titulo X, de la Ley 1/2015.

Articulo decimoquinto. Compatibilidades

1. Estas ayudas seran compatibles con otras subvenciones, ayudas o ingresos, procedentes
de otras administraciones publicas, destinados a la misma finalidad siempre que, en
concurrencia con las mismas, no supere el coste de la actividad que se subvenciona.

2. Cuando asi lo estime procedente, la direccion general competente en materia de
Formacion Profesional podra establecer las incompatibilidades oportunas en las
correspondientes convocatorias.
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Articulo decimosexto. Informacion y difusion

La Inspeccion de Educacion informard y asesorard a los centros educativos en la
aplicacion de la presente Orden y velara por su estricto cumplimiento.

Los equipos directivos de los centros educativos estableceran las medidas necesarias para
que esta Orden sea conocida por los miembros de la comunidad educativa.

Articulo decimoséptimo. Tratamiento de datos de caracter personal

1. La gestion de las ayudas reguladas en las presentes bases requiere del tratamiento de
datos de carécter personal, debiendo contemplarse las medidas y garantias contempladas
en la normativa referente a la materia, en especial el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos (en adelante Reglamento general de proteccion de datos) y en
la Ley organica 3/2018 de 5 de diciembre de proteccidn de datos personales y garantia de
los derechos digitales.

2. En el disefio de los formularios y en la solicitud de documentacion deberan tenerse en
cuenta los principios de proteccion de datos. En concreto, los datos personales seran:

a) Adecuados, pertinentes y limitados a lo necesario en relacion con los fines para los que
son tratados. En este sentido:

— Los formularios y la documentacion solicitada seran proporcionales a las necesidades
de gestion y concesion de las ayudas.

— La publicacion de datos se efectuara teniendo en cuenta lo dispuesto en la disposicion
adicional 72 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales y en cualquier otra recomendacion o
directriz realizada por los 6rganos competentes en materia de proteccién de datos y en
materia de publicidad de subvenciones.

b) Los datos serdn exactos y, si fuera necesario, actualizados; los solicitantes se
responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten; en todo caso, se
tendra en cuenta que la entidad convocante no seré responsable de la inexactitud de los
datos cuando hayan sido aportados por las personas solicitantes o sus representantes u
obtenidos de registros publicos, sin perjuicio de la potestad de verificacion de la
administracion convocante.

c) Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para
la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos y de conformidad con normativa
de archivos y documentacion.

En todo caso, la informacion que se publique en el portal de transparencia se conservara,
durante los cuatro afios naturales siguientes al afio en que se concedié la subvencion, si
bien en el caso de concesiones a favor de personas fisicas, la publicidad se reduce al afio
de concesion y al afio siguiente; pasados los citados plazos los datos dejaran de ser
publicados.
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3. Con carécter general, la finalidad para el tratamiento de datos personales en relacion
con esta norma seré la gestion de la concesion de ayudas teniendo como bases de licitud
general las siguientes:

a) Estaran legitimados por el interés publico los tratamientos de datos realizados para la
gestion general de las subvenciones, como la gestion de solicitudes y los actos de
instruccion.

b) Tendran como base de legitimacion el cumplimiento de una obligacion legal los
siguientes tratamientos en relacion con las normas que se citan a continuacion:

— Ley general de subvenciones: Las publicaciones realizadas con efectos de notificacion
de acuerdo con las normas del procedimiento administrativo coman, la comunicacion de
datos a la Base de Datos Nacional de Subvenciones y los datos comunicados como
consecuencia de la justificacion de las ayudas.

— Legislacion sobre transparencia: Las publicaciones realizadas en el portal de
transparencia.

4. La convocatoria de las ayudas debera identificar de forma clara la siguiente
informacion:

a) Identidad y los datos de contacto del responsable del tratamiento y de su delegado/a de
proteccion de datos.

b) Fines del tratamiento a que se destinan los datos personales y la base juridica del
tratamiento de acuerdo con lo establecido en el punto 3° de este articulo.

c) Destinatarios o las categorias de destinatarios de los datos personales.
d) Identificacion de las transferencias internacionales de datos.

e) Plazo durante el cual se conservaran los datos personales.

f) Informacion relativa al ejercicio de los derechos de proteccion de datos.
g) Derecho a presentar una reclamacion ante una autoridad de control.

h) Si el interesado esta obligado a facilitar los datos personales y esta informado de las
posibles consecuencias de que no facilitar tales datos.

En el caso de que se recojan datos, tanto en la solicitud como en el procedimiento de
justificacién, de terceros que no sean la persona solicitante o representante, debera
proporcionarse un documento que permita el cumplimiento de lo establecido en este
articulo, debiendo incluir en la declaracion responsable la obligacion del solicitante o
representante de informar a aquellas personas de las que se aporten datos para la
obtencion de la subvencion.

5. Cuando la Administracion obtenga o consulte datos o informaciones de fuentes
distintas a las proporcionadas por la persona solicitante o interesada, debera solicitar
autorizacion de la misma, salvo que dicha consulta o recogida de informacion pueda
realizarse en virtud de lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comdn de las administraciones publicas, se refiera a la
potestad de verificacion de las administraciones regulada en la disposicion adicional
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octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales
y garantia de los derechos digitales o esté expresamente prevista en una norma con rango
de ley, en cuyo caso debera proporcionar a la persona interesada la posibilidad de
oponerse a dicha consulta.

6. Si la gestion de ayudas conlleva al tratamiento de datos de categorias especiales o de
grupos de personas afectadas en situacion de especial vulnerabilidad deberén adoptarse
las siguientes medidas adicionales:

— La publicacion con efectos de notificacion se realizaré de acuerdo con lo establecido en
el articulo 46 de la Ley 39/2015 o de forma que no se pueda identificar a las personas
beneficiarias.

— No se publicaran datos personales en el portal de transparencia.

— Se realizara una evaluacion de impacto en los términos de la normativa de proteccion
de datos, que podra ser general para un conjunto de ayudas o, en caso de ser necesario,
particular respecto de una linea de subvenciones concretas, salvo que exista un mandato
legal que indique que no es obligatorio realizar dicha evaluacion o cuando ya se haya
realizado una evaluacion de impacto en la proteccion de datos completa.

Articulo decimoctavo. Método de comprobacion y plan de control

1. La comprobacion material de la efectiva realizacion de la actividad, existencia de la
condicion o cumplimiento de la finalidad, se llevara a cabo en los términos establecidos
en el plan de control que se apruebe al efecto, segln se establece en el articulo 169.3 de
la Ley 1/2015. Se comprobara el cumplimiento de los requisitos y las obligaciones en el
100% de las ayudas concedidas.

2. El organo instructor del procedimiento realizard la comprobacion del expediente
académico que conste en el sistema de gestion del sistema educativo ITACA de las
beneficiarias seleccionadas.

ITACA es el sistema de informacion para la gestién y la comunicacion de los datos y de
los documentos necesarios para el adecuado funcionamiento del sistema educativo de la
Comunitat Valenciana, regulado por el Decreto 51/2011, de 13 de mayo, del Consell,
sobre el sistema de comunicacion de datos a la conselleria competente en materia de
educacién, a través del sistema de informacion ITACA, de los centros docentes que
imparten ensefianzas regladas no universitarias (DOGV num. 6522, de 17.05.2011).

3. Se podré requerir una certificacion que acredite los mddulos profesionales cursados,
afio académico y calificacion final al centro docente donde conste el expediente
académico de la beneficiaria.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Unica. Incidencia presupuestaria

La aplicacion y el desarrollo de esta orden no tendré ninguna incidencia en la dotacion de
los diferentes capitulos de gasto de los presupuestos de la Generalitat, sin perjuicio de las
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posibles convocatorias que puedan resolverse con arreglo a la consignacion
presupuestaria que se establezca en el correspondiente ejercicio.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Delegacion de competencias

1. Se delega en la persona titular de la direccion general con competencias en materia de
Formacion Profesional la facultad de efectuar las correspondientes convocatorias acordes
con estas bases, mediante resoluciones, asi como conceder o denegar o modificar las
subvenciones y aprobar el plan de control.

2. Asimismo, se delega en la persona titular de la direccion general con competencias en
materia de Formacion Profesional la resolucion de minoracién y la resolucion de los
expedientes de reintegro de la subvencion que sean pertinentes.

Segunda. Entrada en vigor

Esta orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.

Tercera. Derogacién normativa.

Queda derogada la Orden 35/2022, de 15 de junio, de la consellera de Educacion, Cultura
y Deporte, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones para incrementar el acceso de alumnas a determinados ciclos de Formacion
Profesional.



